UNIVERSITE DE CAEN - NORMANDIE

WNQAEN

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

L'UNIVERSITE DE CAEN NORMANDIE RECRUTE

UN ENSEIGNANT CONTRACTUEL D’ANGLAIS

Identification et mission du service :
Service : UFR LVE, département d’anglais

Localisation : Campus 1

Rattachement hiérarchique : UFR LVE, département d’anglais
Quotité de travail : 384 heures équivalent TD

Missions : Dispenser des cours d’anglais aux étudiants de différents niveaux de Licence. Préparer et animer des travaux dirigés
(TD). Concevoir et corriger les évaluations (examens, contréles continus). Assurer le suivi pédagogique des étudiants.

Responsabilités pédagogiques : Corrections des évaluations dans le temps impartis (examens, contréles continus), dans le temps

impartis. Faire le suivi pédagogique des étudiants.

Niveau requis : Bac +5

Rémunération :

La rémunération suit celle d’'un professeur contractuel du 2nd degré.
Indice minimum de rémunération : selon le diplome :

Titulaire d’une licence : INM 425

Niveau master : INM 498

Titulaire d’'un master 2 : INM 596

Titulaire d’un doctorat : INM 672

Durée du contrat : 1 an a partir du 01.09.2024

Contacts :
Enseignement : Kizzi Edensor-Costille (adresse mail : kizzi.edensor-costille@unicaen.fr
Administration : Nathalie Mette (adresse mail : nathalie.mette@unicaen.fr)

Modalités de candidatures :

Les candidats devront déposer leur dossier par courriel avant le 28.06.2024 dernier délai a
kizzi.edensor-costille@unicaen.fr avec copie a
Ce dossier comportera : une lettre de motivation, un curriculum vitae, copie du diplome.

Les candidatures seront examinées par une commission de sélection et seuls seront convoqués a I'entretien les candidats

retenus par cette commission.
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