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L’UNIVERSITE DE CAEN NORMANDIE RECRUTE 

UN ENSEIGNANT CONTRACTUEL DE PHYSIQUE 

Identification et mission du service : 
Service : Département Mesures Physiques – IUT Grand Ouest Normandie  

Localisation : Caen, Campus 2, boulevard Maréchal Juin, 14000 Caen 

Rattachement hiérarchique : Directeur de l’IUT Grand Ouest Normandie 
Quotité de travail :  384 heures  
 
Missions : Les Enseignements seront dispensés au département Mesures Physiques de Caen dans les 3 années du Bachelor 
Universitaire de Technologie en cours magistraux, travaux dirigés et travaux pratiques et dans différentes matières : 
mathématiques appliquées, thermodynamique, mécanique, métrologie, acoustique, optique, informatique. Selon les 
qualifications du candidat retenu, son service sera aménagé sur tout ou partie de ces matières. Il devra également participer 
à l’encadrement de SAÉ (Situation d’apprentissage et d’évaluation) et aux suivis des stages en entreprise. 
 
 
Niveau requis : BAC+5 dans une formation scientifique (master ou ingénieur) 
 
 
Rémunération : 
La rémunération suit celle d’un professeur contractuel du 2nd degré. 
Indice minimum de rémunération : selon le diplôme : 
Titulaire d’une licence : INM 425 
Niveau master : INM 498 
Titulaire d’un master 2 : INM 596 
Titulaire d’un doctorat : INM 672 

Durée du contrat  
Du 16/09/2024 au 31/08/2025 
 
Contacts : 
Enseignement : iut.caen.mp.responsable@unicaen.fr  
Administration : marie-noelle.sonsini@unicaen.fr 
 

Les auditions auront lieu à partir de la semaine 35 

Modalités de candidatures : 
 

Les candidats devront déposer leur dossier par courriel avant le 22 août 2024 dernier délai à 
marie-noelle.sonsini@unicaen.fr   avec copie à  drh.recrutement.enseignants@unicaen.fr 
Ce dossier comportera : une lettre de motivation, un curriculum vitae, copie du diplôme. 

 
Les candidatures seront examinées par une commission de sélection et seuls seront convoqués à l’entretien les candidats 
retenus par cette commission. 
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