Délibération N°2025-011

Délibération portant

sur les dispositifs de soutien 2025/2026

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 4 mars 2025

Vu l'article L712-6-1 du code de 'éducation,

Article 1:

La commission donne un avis favorable aux dispositifs de soutien « oui si » proposés pour l'année
2025/2026.

Annexe : Tableau des dispositifs « oui si».

Résultat du vote : Adopté a ['unanimité.

Fait a Caen, le J?/OBI r?g

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUI.

Pour le Prés

fa Commission de la Form:
et dela Vie Univeisia s

Héléna Bourairma-Luwng

Délibération publiée le: JQ /03] 2{
Délibération transmise a Madame la Rectrice : ‘/‘8 /Og/ }g



Délibération N°2025-012

Délibération portant

sur les calendriers universitaires 2025/2026

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 4 mars 2025

Vu l'article L712-6-1 du code de l'éducation,

Article 1:

La commission donne un avis fFavorable aux calendriers universitaires 2025/2026 proposés par 'UFR de
Droit, AES et administration publique, UEOI, U'ESIX Normandie, 'UFR Humanités et sciences sociales,
'INSPE Normandie Caen, 'IUT Grand Ouest Normandie, 'UFR de Psychologie, 'UFR SEGGAT, 'UFR
STAPS, 'UFR Santé et le SUFCA.

Annexe : Calendriers universitaires 2025/2026 des composantes citées ci-dessus.

Résultat du vote : Adopté a l'unanimité.

Fait & Caen, le /12/03/ gg

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUI.

Pour le Président et par 421252120
la Vice-Prés'de!

de la Commission

et de la Vie Universiy

rmanI
e

Héléne Bourziiia-kulong

Délibération publiée le : Jg/Oﬂ.QS,

Délibération transmise a8 Madame la Rectrice : /,8/93/ .95'/




Délibération N°2025-013

Délibération portant

sur la modification de calendriers universitaires 2024/2025

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 4 mars 2025

Vu l'article L712-6-1 du code de l'éducation,

Article 1:

La commission donne un avis favorable aux demandes de modification des calendriers universitaires
de 'UFR des sciences et de 'UFR LVE.

Annexe : calendriers modifiés de 'UFR des sciences et de 'UFR LVE.

Résultat du vote : Adopté a 'unanimité.

Fait & Caen, le _/‘!\B/O'S/ 95/

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUL.

Pour le Président etpar délégation
la V'loePrésnden::e
issi laFo
de la Commission dg For
et delaVie Universita

Hélene Bouraima-Lelong

/
Délibération publiée le : _/lngBI Q> e
Délibération transmise & Madame la Rectrice : J?/DS/ ‘QS




Délibération N°2025-014

Délibération portant

sur la création du DU « Pratique de thérapie par exposition a la réalité virtuelle »

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 4 mars 2025

Vu l'article L712-6-1 du code de l'éducation,

Article 1:

La Commission donne un avis favorable a la demande de création du DU « Pratique de thérapie par
exposition a la réalité virtuelle ».

Annexe : Maquette du DU.

Résultat du vote : Adopté a l'unanimité.

Fait a Caen, le Jg/tbgljf

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUL.

Pour le Président et par délegati
la Vice-Présidente

de la Commission de la Foc:m
et de la Vie Universitaire

Héléne Bouraima-Lelong

-
Délibération publiée le: JQ/OB/ ,?5 P
Délibération transmise a Madame la Rectrice : _/(8/3 s/.p >



Délibération N°2025-015

Délibération portant

sur la création du DU « Juriste urbaniste ».

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 4 mars 2025

Vu l'article L712-6-1 du code de l'éducation,

Article 1:

La Commission donne un avis favorable a la création du DU « Juriste urbaniste » comportant deux
parcours : « Assistant a maitrise d’ouvrage » et « Instructeur du droit des sols ».

Annexe : Maquette du DU

Résultat du vote : Adopté a l'unanimité.

Fait & Caen, le /‘3/03/ QB/

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUI.

Pour le Président et par déléga
la Vice-Présidente

de la Commission de la FO_ WE
et de la Vie Universitaire

Hélane Bouraima-Lelong

Délibération publiée le : J%/DS /0(

-
Délibération transmise & Madame la Rectrice : /lg :)S/ﬁ)




Délibération N°2025-016

Délibération portant

sur la création du DU « Droits de 'lHomme et formation a la paix ».

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 4 mars 2025

Vu l'article L712-6-1 du code de l'éducation,

Article 1:

La Commission donne un avis favorable a la création du DU « Droits de 'lHomme et formation a la
Paix »,

Annexe : Maquette du DU

Résultat du vote : Adopté a l'unanimité.

Fait a Caen, le J% /03/ ,Qg

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUI.

Pour le Président et par délé
la Vice-Présidente

de la Commission de |2 For:yié\
et de la Vie Universitai

Héléne Bouraima-Lelong

Délibération publiée le : J% }:)'S/ 95/

/
Délibération transmise 8 Madame la Rectrice : Jg 93 ,95



Délibération N°2025-017

Délibération portant

sur la modification de maquettes et de modalités de contrdle des connaissances et des
compétences

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 4 mars 2025

Vu l'article L712-6-1 du code de 'éducation,

Article 1:

La Commission donne un avis favorable aux modifications des maquettes et MCCC demandées par
UIAE.

Annexe : maquettes et MCCC modifiées.

Résultat du vote : Adopté a la majorité avec 2 voix contre.

Fait & Caen, le J% /O'S/ ‘95/

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUI.

Pour le Président et par délegati

|a Vice-Présidente _

de la Commission de 12 Fof_mau
et de la Vie Universitaire

Hélene Bouraima-Lelong

’9/
Délibération publiée le : J%/D%/ by P
Délibération transmise 8 Madame la Rectrice : //9 /OS/ j.s




Délibération N°2025-018

Délibération portant

sur 'ouverture du Master « Management de la qualité, sécurité et environnement »

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 4 mars 2025

Vu larticle L712-6-1 du code de |'éducation,

Article 1:

La Commission donne un avis favorable a ['ouverture du Master 2 Management de la qualité, sécurité
et environnement (en formation continue) en 1 an a Cherbourg.

Résultat du vote : Adopté a la majorité avec 1 abstention.

Fait a Caen, le JQ/DB / Qg

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUL.

et de la Vie Universilé

Hélene Bouraima-Lelong

Délibération publiée le: )Q/O 3/2 5/

/
Délibération transmise & Madame la Rectrice : J? /03/ Q}



Délibération N°2025-019

Délibération portant

sur la modification du réglement des études de 'UFR STAPS

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 4 mars 2025

Vu l'article L712-6-1 du code de 'éducation,

Article 1:

La Commission approuve la demande de modification du réglement des études de l'UFR STAPS.
Annexe : réglement des études de 'UFR STAPS modifié.

Résultat du vote : Adopté a l'unanimité.

Fait a Caen, le J % /03/ ,95/

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOQUL.

Pour le Président et par délégati
la Vice-Présidente
de |a Commission de la Format
et de la Vie Universitaire

Héléne Bouraima-Lelong

/’
Délibération publiée le : _/h?/;) 3/ ,2 hY
- ~
Délibération transmise a Madame la Rectrice : _/{5)/33/ Jb



Délibération N°2025-020

Délibération portant

sur le remboursement des frais de déplacement dans les masters co-accrédités

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 4 mars 2025

Vu l'article L712-6-1 du code de l'éducation,

Article 1:

La Commission donne un avis favorable aux modalités de remboursement des frais de déplacement
proposées pour les masters co-accrédités.

Résultat du vote : Adopté a l'unanimité.

Fait a Caen, le _/)Q/D?)/ Q(

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUI.

Pour le Président et par délégalj
la Vice-Présidente
de la Commission de Ia Fo
et de la Vie Universitaire

Héléne Bouraima-Lelong

Délibération publiée le: J‘R /9’5/ ,9;

—
Délibération transmise & Madame la Rectrice : /18/93/,?5



Délibération N°2025-021

Délibération portant

sur la convention avec U'Agence pour U'Enseignement Frangais a U'Etranger (AEFE)

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 4 mars 2025

Vu l'article L712-6-1 du code de 'éducation,

Article 1:

La Commission approuve la convention avec 'AEFE pour la mise en place du Master MEEF mention
second degré mathématiques.

Résultat du vote : Adopté a l'unanimité.

Fait & Caen, le \/18/0%/ DQS/

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUI.

Pour le Président et par
la Vice-Préside
de la Commission de la Fg

Héléne Bouraima-Lelong

/
Délibération publiée le : J@, /.‘_)3/ J5
/"
Délibération transmise a Madame la Rectrice : )? (3 3/ ,? \



Délibération N°2025-022

Délibération portant

sur 'avenant a la convention avec 'Agence pour UEnseignement Frangais a 'Etranger (AEFE)

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 4 mars 2025

Vu l'article L712-6-1 du code de 'éducation,

Article 1:

La Commission approuve l'avenant a la convention avec ['AEFE pour la mise en place du Master MEEF
enseignement francais a 'étranger premier degré.

Résultat du vote : Adopté a l'unanimité.

Fait a Caen, le _/}\2/3?)/2(

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUL.

Pour le Président et par délé
la Vice-Présidente
de la Commission de la F&ma¥

Héléne Bouraima-Lelong

Délibération publiée le: JQ Dg/z
Délibération transmise a Madame la Rectrice : /’g/ 0 /.93



Dispositifs

oui si" - Année universitaire 2025/2026

Intitulé de Faction
Type d'aménagement | Description de action Disciplines concernées Nombre de groupes. Uaction est assurée par : un Nombre total
(cette partie sera Code de I'élément o5 S o Quels sont les objectifs de | Pourquoi cette action est-elle [ Nom de la formation g § SR Nombre d'étudiants par |  Effectif total attendu par i1 Volume horaire par |
URR Catégories Année Proposé (L1 en 1.an ou L1 en| (cette partie sera affichée (matieres fondamentales du | Semestre concerné d'étudiants attendus par enseignant, un étudiant, dheures par action
affichée sur pédagogique (Apogée) cette action ? mise en place ? concernée groupe action semestre (HEQTD)
2ans) sur ParcourSup) diplomes, méthodologie...) action autre (préciser) (HEQTD)
ParcourSup)
Accompagnement | Améliorer le niveau général I
Llen1 Nécessité de renforcer et L1 LLCER Anglais. & s
LWE Tutorat Tutorat en Anglais oulst enten personnalisé. en favorisant une démarche ecessite de renforcer e SEEH e siets2 1 16 8 TROIS ETUDIANTS 60 120,00
! améliorer les fondamentaux Ouvert aux LV2. fondamentaux - Langue
personnalisée
personnalisé. Améliorer le niveau général I
Llen1 Nécessité de renforcer et L1 LLCER ESPAGNOL & s
LWE Tutorat Tutorat en Espagnol oulsi enten (2h par semaine surun | en favorisant une démarche ecessite de renforcer e i siets2 1 Environ 10 VARIABLE DEUX ETUDIANTS. 20 80,00
" ! améliorer les fondamentaux Ouvert aux Lv2 fondamentaux - Langue
total de 4h mises 3 a personnalisée
Tutorat en Langues enton Pour renforcer les Nécessité de renforcer les
e Tutorat S outs ! ¢ ¢ L1 LLCER Etudes nordiques Méthodologie stets2 1 0 2 DEUX ETUDIANTS 2 48,00
nordiques personnalisé
Llenlan Accompagnement | Aeliorer le niveau BEnéral | o i o rentorcer et GRS
e Tutorat Tutorat en Italien outsi pagnem en favorisant une démarche | L1 LLCER talien fondamentaux - Langue stets2 1 6 VARIABLE UN ETUDIANT 2 48,00
personnalisé . améliorer les fondamentaux
personnalisée (grammaire et expression)
Améliorer le niveau général
Llen1 A t Nécessité de renforceret | L1LLCER Russe (Mutualisé | Matieres fondamentales d
LVE Tutorat Tutorat en Russe outs! entan IR en favorisant une démarche ccessite de renforcer Rl T | s Stets2 1 10 UN ETUDIANT 2 40,00
personnalisé . améliorer les fondamentaux | avec LEA) Ouvert aux LV2. diplome
personnalisée
D en laboratoire de
Remédiati Remédiati Llen1 Présence de difficultés et & s
LVE emediation emediation en outs! 1REMANL + 2REMANL entan langues (24 étudiants) et Remise & niveau resence de difficultes e L1 LLCER Anglais. nseignements Slets2 2 2 a8 UN ENSEIGNANT 12 24,00
disciplinaire Anglais lacunes. fondamentaux - Langue
exercices en ligne.
Remédiation Remédiation en Lienlan e i Présence de difficultés et Enseignements
e : outs IREMESL + 2REMESL fondamentau. (Cours de Remise & niveau L1 LLCER ESPAGNOL S stets2 1 Environ 20 Environ 20 UN ENSEIGNANT 2 48,00
disciplinaire Espagnol lacunes. fondamentaux - Langue
2h par semaine)
Remédiation Remédiation en Lienlan Cours de soutien en Renforcement des Nécessité de renforcer les Matiéres fondamentales du
e : " outsi pratique orale et écrite en ° * L1 LLCER Etudes nordiques ” stets2 s 4 20 Enseignant 10 1000
disciplinaire Langues nordiques £ ECrit® €N | compétences disciplinaires | compétences disciplinaires diplome
langue de spécialité
Cours de renforcement
Remédiati Remédiat Llen1 Présence de difficultés et & s
LVE emediation emediation en outs! REMITL + 2REMITL entan italien LV1 et Cours de LV3 Remise 3 niveau. resence de difficultes e L1 LLCER Italien nseignements Slets2 1 5310 5310 Enseignant 2 48,00
disciplinaire Italien Py lacunes. fondamentaux - Langue
Remédiati Llen1 Présence de difficultés et | L1LLCER Russe (Mutualisé & s
e emediation | pemediation en Russe outsi 1REMRU + 2REMRU entan Cours de LV3 Russe | Renforcer le niveau en langue | o occ® 4€ dificultés @ IED (T e e stets2 1 10 10 Enseignant 2 48,00
disciplinaire lacunes. avecLEA). fondamentaux - Langue
Remédiati Remédiat Llen1 Cours de Lv3 Présence de difficultés et | L1 LLCER Allemand (mutualisé & s
LVE emediation emadiation en outs! 1REMALL + 2REMALL enlan ours de Remise & niveau. resence de difficultes e o) (T nseignements Slets2 1 Environ 5 Environ UN ENSEIGNANT 2 8,00
disciplinaire Allemand (2h par semaine) lacunes. avec LEA), et Allemand Lv2. | fondamentaux - Langue
Renforcement en
Remédiati Remédiat Llen1 t Nécessité de renforcer et |1 LLCER Allemand (mutualse & s
LVE emediation emediation en outs! 1REMALL + 2REMALL entan GRIIEEE Améliorer le niveau général. ccessite de renforcer TR nseignements Slets2 1 Environ 5 Environ UN ENSEIGNANT 12 24,00
disciplinaire Allemand vocabulaire. améliorer les fondamentaux | avec LEA), et Allemand LV2. | fondamentaux - Langue
(1h par semaine)
Remédier aux difficultésde | o
Remédiation Remédiation en soutien en LV1 langue Aide aux étudiants en | certains étudiants qui'ont | TCCTtrée en L1 par certains
e : outs REMANL + 2REMANL & : G étudiants qui n'ont pas le | Licence LEA tous les parcours langue anglaise stets2 1 0 w0 enseignant 120 28,00
disciplinaire langue anglaise anglaise difficulté en anglais | pas e niveau requis en langue| -
niveau requis en langue
anglaise !
REMETTET SUX aMeuTTes e ConsTar
remédiation remédiation <oution en cvilisation Aide aux étudiants en | certains étudiants quin'ont | rencontrées en L1 par certains
e : outs REMCIVI + 2REMCIVI difficulté en civilisation | pasle niveau requis en étudiants quin'ont pasle | Licence LEA tous les parcours | civilisation anglaise stets2 1 0 2 enseignant 120 28,00
disciplinaire civilisation anglaise anglaise !
anglaise culture anglophone donc des | niveau requis en culture
Remédier aux difficltésde | Constat des difficultés
e Remédiation Remédiation en ours: LREMALL + 2REMALL soutien en (V2 allemand | Aid€ 2ux étudiants en | centains étudiants qui n'ont | rencontrées en L1 par certins | Licence LEA parcours omand et . © w© S . ®0
disciplinaire allemand diffculté en Lv2 pas le niveau requis en étudiants qui n'ont pas le anglais/allemand
allemand niveau requis en allemand
Constat des difficultés
Remédiati Remédiati Aide aux étudiant: Remédier aux difficultés i Licence LEA
e emédiation emédiation en outs IREMITL + 2REMITL soutien en LV2 talien ide aux ctudiants en | Remedier aux dificultes de | o ontrées en L1 par certains | @ LEA Parcours italien stets2 1 0 20 enseignant 20 48,00
disciplinaire italien diffculté en Lv2 certains étudiants en italien " anglais/italien
étudiants en italien
Remédier aux difficltésde | Constat des difficultés
e Remédiation remédiation en ouLs: LREMESL s JREMESL soutien en Lv2 espagnol || Aid€ 20x étudiantsen | certains étudiants quin'ont | rencontrées en L1 par certins | Lcence LEA parcours — et . © w© P S ®0
disciplinaire espagnol diffculté en Lv2 pas le niveau requis en étudiants qui n'ont pas le anglais/espagnol
espagnol niveau requis en espagnol
Constat des difficultés
Remédiati Aide aux étudiant: Remédier au diffcultés Licence LEA
LVE emediation outs! 1REMRU + 2REMRU soutien en LV2 russe ide aux etudiants en | Remedier aux dificultes de | o, o htrées en L1 par certains LTI russe Stets2 1 20 10 enseignant 24h 48,00
disciplinaire diffculté en Lv2 certains étudiants en russe " anglais/russe
étudiants en russe
. Remédier aux diffiultésde | o
remédiation Aide aux étudiants en | o O1eT 3% STHOUIES 98 | rencontrées en L1 par certains
e : remédiation en calcul outst IREMCAL + 2REMCAL | soutien en mathématiques diffculté en ‘ G étudiants qui n'ont pas le | Licence LEA tous les parcours mathématique stets2 1 0 w0 enseignant 120 28,00
disciplinaire ‘ pas le niveau requis en
mathématique ° niveau requis en
AMCES Oe TutoTaT PUBC aIVETSiTe e Ta TIce
Suivi individues des étudiant
Lienlan assurées 212 BU rages, pou permetireun._ | SO (étudiants venant de UE fondamentales d'histoire, un étudiant de master
HsS Tutorat Tutorat oulsi Madeleine Deries ou en BUEHCELTL é L1 Histoire i " *|  Etalement sur I'année Non pertinent Non pertinent 80 " 70 140,00
et méthodologie dhistoire
salle de cours par un ou profesionnels) ; nécessité
TseTgne < FermettTe am PUBITE QIVETSiTe e Ta CICem
. . . assureé par Simon Lanot, | difficulté avec I'expression | c'histoire (étudiants venant de . .
Remédiati Remédiation "Mat 2 te, 120 TD présentiel
HSS Remediation Fs R LRI outs! HIREMS1 Llenlan avec I'appui du CEMU. écrite de compenser ces | baccalauréats technologiques L1 Histoire HIGHEICHE Semestre 1 2 2 50 enseignant Ecrit+ présentiel 24,00
méthodologique | dea langue” S1 ; ) et méthodologie par groupe
Uneséanced'th | difficultés et les aider dans la | ou profesionnels) ; nécessité
Poursuite du travail du S1,
Remédiati Remédiation "Mat 2 écrite, 120 TD présentiel
HSS Remediation Fs R LRI outs! HIREMS2 Llenlan méme format et mémes | Idem qu'au S1 Idem qu'au §1 L1 Histoire pression ecrite, Semestre 2 2 2 50 enseignant Ecrit+ presentiel 24,00
méthodologique | dea langue” 52 iy méthodologie par groupe




Suivi d'un MOOC de

Remédiation Améliorer F'expression écrite |L'action vise les profilsles plus \
Hss Parcous OUIS outst ViLEa3 Llenlan remédiation en P on vise 165 profls 165 PIUS 1o, cours ou si* Méthodologie s1 1 15 15 Responsable L1 13 13,00
méthodologique des étudiants fragiles repérés sur parcoursup
orthographe
N Accompagnement N Besoins constatés d'un
Tutorat (mutualisé ’ Appropriation des méthodes . . Directeur des études + 4
Hss Tutorat Gt ousi 15EQUIL Llenlan individualisé d'au moins |00 P 1o accompagnement Sciences de I'éducation UE transversales Etalement sur lannée 1 20 20 3 600
avec 1) : de travall étudiantes ¢ tuteurs
6h/année méthodologique
. Remédiation en orthographe
Remédiation Remédiation en . Besoins constatés en " . .
Hss " ousi 15E0UI2 Lien1an 12h de cours 3 distance | lexicale, grammaticale, ainsi Fun-M0OC UE transversales Etalement sur Iannée 1 2 20 Directeur des études 12 12,00
méthodologique | expression écrite expressionn écrite
que les formes verbales.
SEaTTEs SE T
assurées pariun étudiant matiéres fondamentales du
Hss Tutorat Tutorat outsi Lien1an de master auprés des Sciences du langage e Etalement sur Iannée 1 s 5 étudiant 10h 2000
étudiants de L1 fragiles P
LS SUOTITEES CONCETE" 5 e pédagogique ; aide ala | L'accompagnement par un pair
Tutorat pour les "Oui & dolvent se rendre aux | .o, vion des contrdles | faciite F'appropriation des Un étudiant tuteur ou une
Hss Tutorat P outsi Llenlan séances de tutorat (83 |71 " PProP! Licence de sociologie Sociologie Etalement sur lannée 60 a8 96,00
continus et terminaux ;sulvi | attentes exprimées par les étudiante tutrice
12h obligatoires pour
: & RO% ., [résulier du parcours enseignant-e-s
TSI BTOPOSE | T ODJECTT €T GE PErmeTe | e omDreuK ETuaramTs v
remédiation | Remeédiation poures cours de remédiation  [aux étudiant-e-s d'atteindre [ nombreuses étudiantes n'ont En complément d'Initition aux Enseignant de Lettres
Hss mcmon o | etudiants "ouisi de ousi Lienlan permettant aux étudiant-e-{un niveau satisfaisant a Iécrit [ pas intégré, lorsqu'lls Licence de sociologie Méthodes Universitaires Etalement sur Iannée 2 0 0 modernes, contractuel, 12 24,00
g sociologie s de combler leurs lacunes |La pratique d'écrits courts [ s'inscrivent en premire (MU) recruté par ['UFR HSS
“FermeroesuvE et [ - .
entan daccompagnerles | Taux faible de reussite en L economie Mierodconomie,
SEGGAT Tutorat Tutorat outsi étudiants tout aulong de | premiere et deuxiéme g Etalement sur Iannée 1 pour chague cours 60 0 enselgant 14 2800
., L1 Gestion Macroéconomie, Maths, Stats
Fannée (semestres 1 et 2), session
R
Remédiation édagogique de Lien1an : Taux faible de reussite en L1 Economie . .
SEGGAT EaeQed outsi les étudiants lors de leurs Toutes Etalement sur l'année 1 pour chaque cours 60 60 enseigant 14 2800
disciplinaire soutien avant ; premie session. L1 Gestion
révisions et de reprendre
examens Session1 revisions "
et oe TeponaTe aux
Disposiif questions que se posent
Remédiation édagogique de Lien1an : Taux faible de reussite en L1 Economie . .
SEGGAT Ll outsi les étudiants lors de leurs Toutes Etalement sur l'année 1 pour chaque cours 60 60 enseigant 14 2800
disciplinaire soutien avant ; seconde session. L1 Gestion
révisions et de reprendre
examens Session 2 revisions "
e S50 e SR TS ToTTEs TS G
forme de séancesde | potentielles des étudiants dispensées en L1 avec un UMD (e
PSYTUTSI (Tutorat Oui i Lienian Augmenter la réussite en " . vacataire: étudiants,
PSYCHO Tutorat Tutorat outsi ¢ tutorat hebdomadaires non titulaires d'un B Licence 1 de Psychologle | focus surles disciplines Etalement sur Iannée 1 15 15 12h51/16h 52 2800
Semestre 1) licence ) doctorant, post-doc ou
permettant de donner aux|  baccalauréat général ou transversales (méthodologie o
A e e S AL b Un-e tuteur-rice (intervenant
T —— forme de séances de | potentielles des étudiants |, dispensées en L1 avec un s
PSYCHO Tutorat Tutorat outsi Lien2ans tutorat hebdomadaires non titulaires d'un B Licence 1 de Psychologle | focus sur les disciplines Etalement sur Iannée 1 15 15 . 12h51/16h 52 2800
Semestre 2) licence ) doctorant, post-doc ou
permettant de donner aux|  baccalauréat général ou transversales (méthodologie
s i " psychologue)
remédiation Enseignements demised | s | Remise aniveau pourpalier
SCIENCES e e Pré-rentrée MIM oul-sI NIVEAU1 niveau pour les étudiants etudiants absence des pré requis L1 oui-SI Portail MIM Portail MIM Semestre 1 4 30 120 ENSEIGNANT 25 100,00
P Tes plus fragiles nécessaires
Heures de soutien 2 petits | Renforcer les étudiants qui
Aider les étudiants sur des . .
SCIENCES Tutorat Tutorat MIM oul-sI effectifs en ont des résultats un peu e e L1 oui-SI Portail MIM Mathématiques Etalement sur |'année 1 20 120 ETUDIANTS DE MASTER 90 180,00
mathématiques. justes. P .
porCaTTT
Repérer les étudiants en
L1 Maths : 100 étudiants
SUIVI INDIVIDUEL difficulté et vérifier Orienter et conseiller les
SCIENCES Suivi individualisé oul-sI SUIVIMIM Llenlan Suivi individualisé .. " L1 MIASHS : 60 étudiants 410 ENSEIGNANT 205,00
MM Fadéquation de la formation | étudiant sur leur choix d'étude
L1 informatique : 250
avec le projet étudiant o
Soutien aux étudiants de | - Amélioration des résultats
Remédiation ENSEIGNEMENTS DE
SCIENCES oul-sI SOUTIEN2 Llen2ans L1 oui-sietLlen2ansen des étudiants en grande Limiter le décrochage L1 informatique 1 40 40 ENSEIGNANT / VACATAIRE 350,00
disciplinaire SOUTIEN MIM
grande dificulté difficulté
ConcepTORETTSEET
TESTS place de tests de Permettre aux étudiants de TS
SCIENCES Autre POSITIONNEMENT oul-sI TESTMIM Llenlan positionnement s'auto-évaluer sur leur qsur e —— L1 du portail MIM Mathématiques Etalement sur 'année 1 120 120 ENSEIGNANT 15 15,00
permettant de suivre en progression L
DR GERS Revenir sur les notions non
Remédiation REVISION AVANT étudiants devant Aider les étudiants & réussir toutes disciplines avec
SCIENCES oul-sI REVEXAM1 acquises durant le L1 du portail MIM i Semestre 2 ENSEIGNANT 160,00
disciplinaire SESSION 2 - MIM ‘composer en seconde lors de seconde session seconde session
e semestre/année
ERSETEEENTS GE e 3| FaCiTer  TEUsSITe e T BT e JoUe pigs Som ToTe o
niveau en Mathématiques,|  étudiants quiont un | fitre ; beaucoup détudiants | L1 Sc de la vie (Hors LAS)
Remédiation REMMATHS Mathématiques, Physique,
SCIENCES Pré-rentrée BST oulsi Lienlan Physique et Chimie pour |  baccalauréat non adapté arrivent en L1 sans les Lsvt 3 = Semestre 1 2 40 80 ENSEIGNANT 20 40,00
disciplinaire REMPHYS . Chimie
les étudiants ayant des | (autre que "bac général avec | prérequis scientifiques L1 Sciences de l terre
St ST e e S bR
niveau en physique et des
Remédiation REMMATHS Mathématiques, Physique,
SCIENCES Pré-rentrée BST outsi chimie et physique pour | chimie pour les étudiants | étudiants qui n'ont pas toutes | L1 Sciences pour fa santé taues, Fhysia Semestre 1 1 40 0 ENSEIGNANT 20 2000
disciplinaire REMPHYS Chimie
les étudiants les plus | avec un niveau juste dans ces | les compétences, notamment
T od Rt et e At A e TS [ T8 G O IS SO O 0 | POTCa BTOTOgE €T
présentiel, communaux | étudiantsquiont un | filtre; beaucoup d'étudiants Ia Terre (B5T) P —
SCIENCES Tutorat Tutorat BST oul-sI nc Llenlan SV (hors L.AS), SVT et ST. baccalauréat non adapté arrivent en L1 sans les -L1 Sciences de la vie (Hors TS Etalement sur I'année 16 5 80 ETUDIANTS 18 616,00
Tutorat & destination des | (autre que "bac général avec | prérequis scientifiques P
= — . et o g o
bli pour | ontun points non assimilés aux cours, | Si*). Recrutement de tuteurs. [ ———
SCIENCES Tutorat Tutorat BST oul-sI nc Llenlan I'effectif SpS hors LAS "Oui| disciplines scientifiques ou soit pas un niveau de lycée pour I'ensemble de I'effectif (eI Etalement sur 'année 6 5 30 ETUDIANTS 18 260,00
st des résultats un peu justes | juste ou l'abandon dela | Sps hors LAS (2 semestres (20 D
Integration des etudiants et
Remédiation IDXDAEE BT et |t
SCIENCES Pré-rentrée PCI oul-sI NIVEAU2 rentree) /mathématiques i L1 0UI-SI Portail PCI Semestre 1 6 30 180 ENSEIGNANT 80 480,00
disciplinaire necessaires aux UE duS1de | une dynamique de travail
physiques et chimie
la Licence
ConcepToRETTSEET
place de tests de.
TESTS L1 oui-si du portail PCI : en 1 ‘ .
SCIENCES Autre POSITIONNEMENT PCI oul-sI TESTPCI positionnement O RETS Etalement sur I'année 200 ENSEIGNANT 15,00
permettant de suivre en
—= = — Taciier 1a reussie aes.
étudiants qui ont. un
Remédiation ENSEIGNEMENTS DE Soutien pour étudiants de Aider les étudiants & réussir
SCIENCES oul-sI SOUTIEN Llenlan P Baccalauréat général avec des L1 du portail PCI Semestre 1 2 30 60 ENSEIGNANT 26 52,00
disciplinaire SOUTIEN PCI L1 oui-si en difficultés lors premier semestre.

faiblesses dans les acquis
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Site composante Intitulé légal de la formation Pour les L1 préciser le . de n d'Hiver de n
année N - N formation 1 formation 2 Session 2
jour, I'heure et le lieu.
UFR Droit,
. Vendredi 29 aoGt 2025 &
AES et Administration économique et sociale parcours Droit - du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
1
campus administratio L1 Gestion ) 1{15\00 . . 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 du 12/01 au 18/04/2026 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
. Amphithéétre a venir
n publique
UFR Droit,
AES et Administration économique et sociale parcours Droit - du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
1
campus administratio L2 Gestion 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 du 12/01 au 18/04/2026 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
n publique
UFR Droit,
AES et Administration économique et sociale parcours Droit - du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 12/01/2026 au
1 -
campus administratio L3 Gestion 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 25/04/2026 du 23/02 au 01/03/2026 du 04/05 au 16/05/2026 | du 08/06 au 27/06/2026
n publique
UFR Droit,
. Vendredi 29 aoGt 2025 &
AES et Administration économique et sociale parcours du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
1
campus administratio L1 Economie - Gestion ) 1{15\00 . . 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 du 12/01 au 18/04/2026 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
. Amphithéétre a venir
n publique
UFR Droit,
AES et Administration économique et sociale parcours du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
1
campus administratio L2 Economie - Gestion 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 du 12/01 au 18/04/2026 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
n publique
UFR Droit,
AES et Administration économique et sociale parcours du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 12/01/2026 au
1 -
campus administratio L3 Economie - Gestion 12/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 25/04/2026 du 23/02 au 01/03/2026 du 04/05 au 16/05/2026 | du 08/06 au 27/06/2026
n publique
UFR Droit,
. Vendredi 29 aoGt 2025 &
AES et - N " du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
1
campus administratio L1 Administration publique . 1‘}5\00 . . 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 du 12/01 au 18/04/2026 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
. Amphithéétre a venir
n publique
UFR Droit,
AES et - N " du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
1
campus administratio L2 Administration publique 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 du 12/01 au 18/04/2026 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
n publique
UFR Droit,
AES et . N " Lundi 1er septembre 2025 du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
1
campus administratio L3 Administration publique 4 10h30 (DR270) 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 du 12/01 au 18/04/2026 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
n publique
UFR Droit,
AES et . " " Jeudi 28 ao(t 2025 a 9h30 du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
1
campus administratio L1 Droit Parcours Droit public Amphithéatre . Daure 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 du 12/01 au 18/04/2026 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
n publique
UFR Droit,
AES et . " " Jeudi 28 ao(it 2025 a 11h30 du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
1
campus administratio L2 Droit Parcours Droit public Amphithéatre . Daure 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 du 12/01 au 18/04/2026 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
n publique
UFR Droit,
AES et . " " Jeudi 28 ao(it 2025 a 14h00 du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
1
campus administratio L3 Droit Parcours Droit public Amphithéatre . Daure 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 du 12/01 au 18/04/2026 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
n publique
UFR Droit,
AES et . P Jeudi 28 ao(t 2025 a 9h30 du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
1
campus administratio L1 Droit Parcours Droit privé Amphithéatre . Daure 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 du 12/01 au 18/04/2026 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
n publique
UFR Droit,
AES et . P Jeudi 28 ao(it 2025 a 11h30 du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
1
campus administratio L2 Droit Parcours Droit privé Amphithéatre . Daure 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 du 12/01 au 18/04/2026 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
n publique
UFR Droit,
’ Jeudi 28 ao(it 2025 a 14h00
AES et . P, PPN du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
1 .
campus administratio L3 Droit Parcours Droit privé Amphithéatre P. Daure 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 du 12/01 au 18/04/2026 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
n publique
UFR Droit,
AES et Jeudi 28 ao(t 2025 a 9h30 du 01/09/2025 du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026
campus 1 ¢ 1 Droit parcours accés aux études de santé eudl 25 208t 2525 2 4 01/09/2025 au du27/100u02/11/2005 | O 15/122u20/12/ du 12/01 au 18/04/2026 1 23/02/2026 au du20au26/04/2026 | du27/04 au 16/05/2026 |  du 08 au 27/06/2026

administratio
n publique

Amphithéatre Pierre Daure

13/12/2025

du 05/01 au 10/01/2026

01/03/2026




UFR Droit,

AES et N N 5 . Jeudi 28 aoit 2025 a 11h30 du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
ampus 1 L2 Droit tudes di it du 27/10 au 02/11/2025 du 12/01 au 18/04/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
campu administratio rolt parcours acces aux Ctudes de sante Amphithéétre Pierre Daure 13/12/2025 U 27/10 2u 02/11/ du 05/01 au 10/01/2026 | 94 12/012u18/04/ 01/03/2026 420 2u 26/04/ 427/04 2u 16/05/. 08 au 27/06/
n publique
UFR Droit,
’ Vendredi 29 aoQt 2025 &
AES et N du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
Alengon L1 Droit 9h30 du 27/10 au 02/11/2025 du 12/01 au 18/04/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
¢ administratio ro! o 13/12/2025 U 27/10 2u 02/11/ du 05/01 au 10/01/2026 | U 12/012u18/04/ 01/03/2026 420 2u 26/04/ 427/04 2u 16/05/. 08 au 27/06/
" Amphithéatre
n publique
UFR Droit,
’ Vendredi 29 aoQt 2025 &
AES et N du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
Alengon L2 Droit 11h30 du 27/10 au 02/11/2025 du 12/01 au 18/04/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
¢ administratio ro! shoR 13/12/2025 U 27/10 2u 02/11/ du 05/01 au 10/01/2026 | 94 12/012u18/04/ 01/03/2026 420 2u 26/04/ 427/04 2u 16/05/. 08 au 27/06/
" Amphithéatre
n publique
UFR Droit, Vendredi 29 ao(it 2025 a
AES et N N 5 : 9h30 du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
Alengon L1 Droit tudes di it du 27/10 au 02/11/2025 du 12/01 au 18/04/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
¢ administratio rolt parcours acces aux ctudes de sante Amphithéatre 13/12/2025 U 27/10 2u 02/11/ du 05/01 au 10/01/2026 | 94 12/012u18/04/ 01/03/2026 420 2u 26/04/ 427/04 2u 16/05/. 08 au 27/06/
n publique
UFR Droit,
’ Vendredi 29 aoQt 2025 &
AES et N N 5 5 du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
Alengon L2 Droit tudes di it 11h30 du 27/10 au 02/11/2025 du 12/01 au 18/04/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
¢ administratio rolt parcours acces aux Ctudes de sante shoR 13/12/2025 U 27/10 2u 02/11/ du 05/01 au 10/01/2026 | 94 12/012u18/04/ 01/03/2026 420 u 26/04/ u427/04 2u 16/05/. 08 au 27/06/
" Amphithéatre
n publique
UFR Droit,
’ Métiers des administrations et des collectivités
Alengon ad n:\iiis::atio Lp territoriales 2 septembre 2025 du gijgzgg;z au au fil de I'eau au fil de I'eau du 26/05 au 12/06
" en alternance
n publique
UFR Droit,
’ Métiers des administrations et des collectivités
Alengon ad n:\iiis::atio Lp territoriales 2 septembre 2025 du gijgzgg;z au au fil de I'eau au fil de I'eau du 26/05 au 12/06/2026
" hors alternance
n publique
UFR Droit,
Alengon adn:\iiis::atio Lp Métiers du notariat en alternance ler septembre 2025 du gijgzgg;z au au fil de I'eau au fil de I'eau du 15 au 19 juin 2026
n publique
UFR Droit,
Alengon ad n:\iiis::atio Lp Métiers du notariat hors alternance ler septembre 2025 du gijgzgg;z au au fil de I'eau au fil de I'eau du 15 au 19 juin 2026
n publique
UFR Droit,
Alengon adn:\iiis::atio Lp Assistant juridique en alternance ler septembre 2025 du gijgzgg;z au au fil de I'eau au fil de I'eau du 15 au 19 juin 2026
n publique
UFR Droit,
Alengon adn:\iiis::atio Lp Assistant juridique hors alternance ler septembre 2025 du gijgzgg;z au au fil de I'eau au fil de I'eau du 15 au 19 juin 2026
n publique
UFR Droit,
AES et Droit civil parcours Protection des personnes du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
ampus 1 M1 du 27/10 au 02/11/2025 du 12/01 au 18/04/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
CBMPUEL | administratio vulnérables 13/12/2025 4 27/10 2u 02/11/ du 05/01 au 10/01/2026 | % 12/012u18/04/ 01/03/2026 420 u 26/04/ 427/04 2u 16/05/. 08 au 27/06/
n publique
UFR Droit,
AES et Droit civil parcours Protection des personnes vendredi 5 septembre du 05/09/2025 au du 12/01/2026 au du 19/01/2026 au 31 aout seconde session sous réserve de
ampus 1 M2 du 27/10 au 02/11/2025 du 23/02 au 01/03/2026 du 13/04 au 17/04/2026 | d des di duM2du01
campu administratio vulnérables 2025 9/01/2026 U 27/10 au 02/11/ 16/01/2026 2026 u23/02 au 01/03/ u13/04 au 17/04/ vty
n publique
UFR Droit,
AES et Droit de I'entreprise parcours Dipléme de juriste du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
ampus 1 M1 du 27/10 au 02/11/2025 du 12/01 au 18/04/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
campu administratio conseil d'entreprise 13/12/2025 U 27/10 2u 02/11/ du 05/01 au 10/01/2026 | 94 12/012u18/04/ 01/03/2026 420 2u 26/04/ 427/04 2u 16/05/. 08 au 27/06/
n publique
du 05/01/2026 au 27/06/2026
Droit de I'entreprise parcours Dipléme de juriste conseil i stage obligatoire du
UFR Droit, P p d P ’ du 08/09/2025 au 20/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 05/01/2026 au 26/03/2026 ; du 26/05/206 au 30/05/2026
‘entreprise .
AES et certification de spécialisation
administration du 01/06/2026 au 27/06/2026
campus 1 publiaue M2
UFR Droit,
AES et Droit de I'entreprise parcours Contrats et contentieux du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
1
campus administratio M1 daffaires 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 du 12/01 au 18/04/2026 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
n publique
UFR Droit,
AES et Droit de I'entreprise parcours Contrats et contentieux du 01/09/2025 au Du 23/02/2026 au du 23/02/2026 au .
1 -]
MPUSL | Jdministratio M2 | affaires 20/02/2026 non 20/02/2026 30/09/2026 01/03/2026 du20au26/04/2026 26-juin non
n publique
UFR Droit,
AES et du 01/09/2025 du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026
campus 1 ¢ M1 Droit des assurances parcours Assurances et personnes u01/09/2025 au du27/10au 02/11/2025 | U 15/122u20/12/ du 12/01 au 18/04/2026 U 23/02/2026 au du 20 au 26/04/2026 | du 27/04au 16/05/2026 |  du 08 au 27/06/2026

administratio
n publique

13/12/2025

du 05/01 au 10/01/2026

01/03/2026




UFR Droit,

17 et 18/06/2026 et

campus 1 AES et M2 Droit des assurances parcours Assurances et personnes du 08/09/2025 au Non du 02/03/2026 au du 04/03/2026 au soutenance mémoires
administratio P P 14/01/2026 03/03/2026 04/09/2026
. 04/09/2026
n publique
UFR Droit,
AES et N " . . du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
al s 1 M1 Droit des libertés P: droits fond: t: du 27/10 au 02/11/2025 du 12/01 au 18/04/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
campu administratio roit des libertés Parcours crolts fondamentaux 13/12/2025 U 27/10 2u 02/11/ du 05/01 au 10/01/2026 | U 12/012u18/04/ 01/03/2026 420 2u 26/04/ 427/04 2u 16/05/. 08 au 27/06/
n publique
UFR Droit,
AES et N " . I " . du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
al s 1 M1 Droit des libertés P: droit | des liberts du 27/10 au 02/11/2025 du 12/01 au 18/04/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
campu: administratio roit des libertés Parcours droit pénal des libertés 13/12/2025 u 27/10 au 02/11/: du 05/01 au 10/01/2026 u 12/01 au 18/04/: 01/03/2026 u 20 au 26/04/. u 27/04 au 16/05/ u 08 au 27/06/.
n publique
UFR Droit,
AES et N " . du 15/09/2025 au du 10/03/2026 au du 01/04/2026 au du 01/09/2026 au N
al s 1 M2 Droit des liberts 15/09/2025 N N N Pasd 2
BMPUS L dministratio roit des fibertes /09/ 06/03/2026 on 31/03/2026 30/09/2026 on on 30/09/2026 as de session
n publique
UFR Droit,
AES et Droit du numérique parcours Droit des activités du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
al s 1 M1 du 27/10 au 02/11/2025 du 12/01 au 18/04/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
BMPUS L dministratio numériques et de l'intelligence artificielle 13/12/2025 U 27/10 2u 02/11/ du 05/01 au 10/01/2026 | 94 12/012u18/04/ 01/03/2026 420 u 26/04/ u427/04 2u 16/05/. 08 au 27/06/
n publique
UFR Droit,
AES et Droit du numérique parcours Droit des activités . L du 1/09/2025 au . . - entre le 1/09/2026 et le
al s 1 M2 01/09/2025 1/09/2025 au 16/01/2026 Néant 15et16 2026 t t 25et 26 2026
BMPUS L dministratio numériques et de l'intelligence artificielle 109/ /09/2025 au 16/01/ can et 1ojanvier 26/06/2026 nean nean et 26juin 30/09/2026
n publique
UFR Droit,
AES et . - " PUR du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
2
campus administratio M1 Droit du numérique parcours Droit de la cybersécurité 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 du 12/01 au 18/04/2026 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
n publique
UFR Droit,
AES et . L B L . N du 1/09/2025 au . . o entre le 1/09/2026 et le
3 01/09/2025
campus administratio M2 Droit du numérique parcours Droit de la cybersécurité /09/. 1/09/2025 au 16/01/2026 néant 15 et 16 janvier 2026 26/06/2026 néant néant 25 et 26 juin 2026 30/09/2026
n publique
UFR Droit,
AES et Droit international et droit européen parcours Droit et du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
al s 1 M1 du 27/10 au 02/11/2025 du 12/01 au 18/04/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
BMPUS L dministratio régulation des marchés internationaux 13/12/2025 U 27/10 2u 02/11/ du 05/01 au 10/01/2026 | 9 12/012u18/04/ 01/03/2026 420 2u 26/04/ 427/04 2u 16/05/. 08 au 27/06/
n publique
UFR Droit,
AES et Droit international et droit européen parcours Droit et | le lundi 8 septembre 2025 du 08/09/2025 au .
al s 1 M2 du 27/10 au 02/11/2025 du 13 au 18/04/2026 du 12/01 au 30/09/2026 du 23/02 au 01/03/2026 Néant du 13 au 18/04/2026 tre le 1 et le 30/09/2026
campu administratio régulation des marchés internationaux 4 10h00 (DR309) 09/01/2026 u27/10au 02/11/ u 13 au 18/04/ u 12/01 au 30/09/. u 23/02 au 01/03/. can! u 13 au 18/04/ entre le 1 et e 30/09/.
n publique
UFR Droit,
AES et N . Lundi ler septembre 2025 du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
al s 1 M1 Droit notarial du 27/10 au 02/11/2025 du 12/01 au 18/04/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
campu administratio roit notaria 4 10h30 (DR270) 13/12/2025 U 27/10 2u 02/11/ du 05/01 au 10/01/2026 | U 12/012u18/04/ 01/03/2026 420 2u 26/04/ 427/04 2u 16/05/. 08 au 27/06/
n publique
UFR Droit,
AES et B . Lundi 8 septembre 2025 a du 08/09/2025 au
al s 1 M2 Droit notarial du 27/10 au 02/11/2025 du 15/06 au 30/06/2026 du 05/01 au 13/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 15/06 au 30/06/2026 du 01/09 au 30/09/2026
campu: administratio roit notarial 10h00 (DR308) 20/12/2025 u 27/10 au 02/11/. u 15/06 au 30/06/ u 05/01 au 13/06/. u 23/02 au 01/03/: u 20 au 26/04/. lu 15/06 au 30/06/ lu 01/09 au 30/09/
n publique
UFR Droit,
AES et Droit public parcours Contrats, finances et du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
1
campus administratio M1 gouvernance publics 13/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 05/01 au 10/01/2026 du 12/01 au 18/04/2026 01/03/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
n publique
UFR Droit, soutenances des mémoires
AES et Droit publi Contrats, fi t di 24 septembi du 24/09/2025 du 15/12 au 20/12/2025 et
campus 1 et M2 rott public parcours Lontrats, finances ¢ mercreci 44 septembre 4 24/09/2025 au du27/10au 02/11/2025 | 9U 1571284 2071212035 €|y s 01 o 307092026 | du 23/02 au 01/03/2026 ou rapports de stage 2/10 au 9/10/2026
administratio gouvernance publics 2025 13/12/2025 du 05/01 au 10:/01/2026 . |
N jusqu'au 18/09/2026
n publique
UFR Droit,
AES et Justice procés et procédures parcours Contentieux du 01/09/2025 au du 15/12 au 20/12/2025 du 23/02/2026 au
al s 1 M1 du 27/10 au 02/11/2025 du 12/01 au 18/04/2026 du 20 au 26/04/2026 du 27/04 au 16/05/2026 du 08 au 27/06/2026
BMPUS L dministratio privé 13/12/2025 U 27/10 2u 02/11/ du 05/01 au 10/01/2026 | 94 12/012u18/04/ 01/03/2026 420 2u 26/04/ 427/04 2u 16/05/. 08 au 27/06/
n publique
UFR Droit,
AES et Justice, procés et procédures, parcours Contentieux " du 05/01/2026 au du 22/06/2026 au du 07/09/2026 au
Campus 1 M2 Jeudi 4 septembre 2025 du 22/09 au 19/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 23/02 au 01/03/2026
PUST | administratio privé eudi & septembre u422/09 au 19/12/. U 27/10 2u 02/11/ 01/06/2026 u23/02 2u 01/03/. 26/06/2026 26/09/2026
n publique
08/09/2025 Bat B- B1-101- au 05/01/2026 au contrdle continu et
campus 1 EOI bu PAREO B 08/09/2025 au 20/12/2025|  du 27/10 au 02/11/2025 Contrdle continu du 23/02 au 01/03/2026 néant 16 et 17/03 2026 soutenance du 23 au 31

14h30

17/03/2026

mars




Mécatronique

;7;"5’:;5 ING CPI eet r:Z::Teess 01/09/2025 du g;ﬁggg;: au du 27/10 au 02/11/2024 cc/ec E””E'Cel“g; /gi Z‘l‘lbg;'/(gi"’" 05/01/2026 au 31/08/2026| du 23/02 au 01/03/2027 |  20/04 au 30/04 2026 cc/ect 15/06 au 03/07/2027
campus Mécalr?nique ) ) )
SrEs ING3 | etSystemes 08/09/2024 9h45 Amphi Cauchy Du 8/9/2025 au 30/1/2026 | du 27/10 au 02/11/2025 cc pas de session 2 Du 2/2/2025 au 4/9/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04/26 au 26/04/26 cc pas de session 2
embarqués
Mécatronique
;7;"57;5 ING 4 et Systémes 08/09/2024 9h45 Amphi Cauchy Du 8/9/2025 au 30/1/2026 | du 27/10 au 02/11/2025 cc pas de session 2 Du 2/2/2025 au 4/9/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04/26 au 26/04/26 cc pas de session 2
embarqués
Mécatronique
campus ING 5 et Systemes 08/09/2024 9h45 Amphi Cauchy DU 8/9/2024 au 6/3/2026 | du 27/10 au 02/11/2025 cc pas de session 2 Du 10/3/2025 au du 23/02 au 01/03/2026 STAGE cc pas de session 2
2/ESIX mbaraus 31/12/2026
Mécatronique
campus ING 1 ot systemes 08/09/2024 9h45 Amphi Cauchy Du 8/9/2025 au 30/1/2026 o pas de session 2 Du 2/2/2025 au 4/9/2025 cc pas de session 2
2/ESIX dapprenti embarqués
Campus ING 3 Génie
Manche Statut _Geme 1er sept 2025 amphi ESIX du1/09/25au9/01/26 | du 27/10 au 02/11/2025 cc du2/03/26 au 6/03/26 | du9/01/26 au 31/08/26 | du21/02au01/03/2026 | du 11/04/26 au 26/04/26 cc du 22/06/26 au 26/06/26
JESIX Etudiant | mdustriel
Campus ING 4 Génie
Manche Statut _aeme Ter sept 2025 du1/09/25au9/01/26 | du 27/10 au 02/11/2025 cc du2/03/26 au 6/03/26 | du9/01/26 au 31/08/26 | du21/02 au01/03/2026 | du 11/04/26 au 26/04/26 cc du 22/06/26 au 26/06/26
JESIX Erudiant | mdustriel
Campus ING 5 Génie des
Manche Statut systemes 08/09/2025 Du 8/9/2025 au 20/1/2026 | du 27/10 au 02/11/2025 cc du2/03/26 au 6/03/26 | du 21/01/26 au 30/09/26 | du 21/02 au 01/03/2026
JESIX Etudiant industriels
Campus ING 3 Génie o
Manche Statut . . 1er sept 2025 amphi esix du 1/09/25 au 9/02/26 cc du 9/03/26 au 13/03/26 | du 10/02/26 au 31/08/26 cc du 1/09/26 au 4/09/26
JESIX apprenti industriel
Campus ING 4 Génie
Manche Statut _Geme ler sept 2025 du 1/09/25 au 9/02/26 cc du 9/03/26 au 13/03/26 | du 10/02/26 au 31/08/26 cc du 1/09/26 au 4/09/26
JESIX apprenti industriel
Campus ING 5 Génie des
Manche Statut systémes ler sept 2025 du 1/09/25 au 9/02/26 cc du 9/03/26 au 13/03/26 | du 10/02/26 au 31/08/26 cc du 22/06/26 au 26/06/26
JESIX apprenti industriels
Campus ING 3 Génie o
Manche Statut o Ler sept 2025 amphi esix du 1/09/25 au 9/02/26 cc du 9/03/26 au 13/03/26 | du 10/02/26 au 31/08/26 cc du 1/09/26 au 4/09/26
JESIX apprenti energetique
Campus ING 4 Génie
Manche Statut . . ler sept 2025 du 1/09/25 au 9/02/26 cc du 9/03/26 au 13/03/26 | du 10/02/26 au 31/08/26 cc du 1/09/26 au 4/09/26
JESIX apprenti energetique
Campus ING 3 Génie
Manche Statut e Ler sept 2025 amphi esix du 1/09/25 au 9/02/26 cc du 9/03/26 au 13/03/26 | du 10/02/26 au 31/08/26 cc du 1/09/26 au 4/09/26
JESIX apprenti nucléaire
Campus ING 4 Génie
Manche Statut L ler sept 2025 du 1/09/25 au 9/02/326 cc du 9/03/26 au 13/03/26 | du 10/02/26 au 31/08/26 cc du 1/09/26 au 4/09/26
JESIX apprenti nucléaire
01/06/2026 au 06/06/2026
C;/"E‘gl‘f Et':';;t i r:g;’:;ire 04/09/2025 04/09/2025 au 17/01/2026| du 27/10 au 02/11/2025 cc 02/03/2026 au 06/03/2026| 19/01/2026 au 29/08/2026| %" ;ijgzggig au du ;:;g:ggig au cc 01/09/2026 au 15/09/2026
(mémoire rapport de
stage)
02/06/2026 au 06/06/2026
C;/"E‘gl‘f Et':';:m i r:g::aire 16/09/2025 04/09/2025 au 30/01/2026| du 27/10 au 02/11/2025 cc 02/03/2026 au 06/03/2026| 26/01/2026 au 29/08/2026| %" ;ijgzggig au du ;:;g:ggig au cc 5 /og%gi/ez(oriz:;ve
rapport de stage)
C;/"E‘gl‘f Et':';;t i r:g;’:;ire 16/09/2025 16/09/2025 au 23/02/2026 | du 27/10 au 02/11/2025 cc 02/03/2026 au 06/03/2026 | 23/02/2026 au 15/09/2026 cc 23/09/25 au 27/09/25
campus ING3 Aaro-. 04/08/2025 04/09/2025 au 31/01/2026 cc 02/03/2026 au 06/03/2026 | 27/01/2026 au 29/08/2026 cc 25/08/2026 au 29/08/2026
2/ESIX Apprenti alimentaire




campus

ING 4

Agro-

N " . 04/09/2025 04/09/2025 au 24/01/2026 cc 02/03/2026 au 06/03/2026 | 26/01/2026 au 15/09/2026 cc 25/08/2026 au 29/08/2026
2/ESIX Apprenti alimentaire
campus INGs | Asro- 16/09/2025 17/09/2025 au 20/12/2025 cc 02/03/2026 au 06/03/2026 | 23/12/2025 au 15/09/2026 cc 23/09/25 au 27/09/25
2/ESIX Apprenti alimentaire
ESIX Sciences
Campus1/ES des Aliments - N
X ING CPI Sciences Vie 01/09/2025 28/08/2025 au 19/12/2025 | 27/10/2025 au 31/10/2025| 11/12/2025 au 19/12/2025 pas de session 2 05/01/2026 au 31/08/2026 | 23/02/2026 au 27/02/2026 | 13/04/2026 au 24/04/2026 | 04/05/2026 au 13/05/2026 | 17/06/2026 au 26/06/2026
(SV - ESA)
ESIX Sciences
Campus des Aliments -
1/E:IX ING CPI Sciences Pour 01/09/2025 01/09/2025 au 19/12/2025 | 27/10/2025 au 31/10/2025 cc pas de session 2 05/01/2026 au 31/08/2026 | 23/02/2026 au 27/02/2026 | 20/04/2026 au 24/04/2026 cc 08/06/2026 au 26/06/2026
la Santé (SPS -
ESA)
A venir ultérieurement.
Campus 1 UFR HSS 1 Arts du spectacle nors attribution des salles pour du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
20252026 au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Arts du spectacle du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
Campus 1 UFR HSS L2 o "
Parcours Etudes cinématographiques au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Campus 1 UFR HSS 3 Arts du spectacle du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P Parcours Etudes cinématographiques au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Arts du spectacle du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
Campus 1 UFR HSS L2 ia
Parcours Etudes théatrales au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Campus 1 UFR HSS 3 Arts du spectacle du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P Parcours Etudes théatrales au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
A venir ultérieurement.
Campus 1 UFR HSS 1 Histoire Aprés attribution des salles pour du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
2or52026 au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Campus 1 UFR HSS P Histoire du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P Parcours Archéologie au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Histoire du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
Campus 1 UFR HSS L3 4 N
Parcours Archéologie au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Campus 1 UFR HSS P Histoire du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P Parcours Sciences politiques au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Histoire du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
Campus 1 UFR HSS L3 . et
Parcours Sciences politiques au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Campus 1 UFR HSS P Histoire du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P Parcours Sciences sociales au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Histoire du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
Campus 1 UFR HSS L3 : "
Parcours Sciences sociales au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Humanites A venir ulérieurement. du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
Campus 1 UFR HSS L1 L, L. Aprés attribution des salles pour
Parcours Humanités numériques 2025.2026 au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Humanites du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
Campus 1 UFR HSS L2 s ri
Parcours | numériques au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Campus 1 UFR HSS 3 Humanites du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P Parcours ités numériques au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Humanites AVE}"' ultérieurement. du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
Campus 1 UFR HSS L1 L . Aprés attribution des salles pour
Parcours Humanités classiques 2025.2026 au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Campus 1 UFR HSS P Humanites du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P Parcours Humanités classiques au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Humanites du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
Campus 1 UFR HSS 13 ) )
Parcours Humanités classiques au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Avenir ultérieurement.
Campus 1 UFR HSS 1 Lettres Modernes aprés attribution des salles pour du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
2025.2026 au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Campus 1 UFR HSS I Lettres Modernes du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
C 1 UFR HSS M
amus s ettres Modernes au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
A venir ultérieurement.
: . du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
C 1 UFR HSS Eq & b des sall
ampus 1 Lettres Eduquer et enseigner e oo e sales pour au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
: . du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
C 1 UFR HSS Eq
amus 2 Lettres Eduquer et enseigner au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Campus 1 UFR HSS 3 Lettres Eduguer et enseigner du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P q 8 au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Avenir ultérieurement.
Campus 1 UFR HSS 1 Philosophie aprés attribution des salles pour du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
2025.2026 au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Philosophie du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
Campus 1 UFR HSS L2 X .
Parcours Sciences politiques au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Campus 1 UFR HSS 3 Philosophie du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P Parcours Sciences politiques au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Philosophie du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
Campus 1 UFR HSS L2 X X
Parcours Sciences sociales au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026




Camous 1 UFR HSS 3 Philosophie du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P Parcours Sciences sociales au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
A venir ultérieurement.
) - ) du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
C 1 UFR HSS 1 S de I'¢ducation et de la format Aprés attribution des sall
ampus clences de education et de fa formation o ey o dessallespour au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
) I ) du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
C 1 UFR HSS '
ampus L2 Sciences de I'éducation et dea formation au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Campus 1 UER HSS 3 Sciences de |'éducation et de la formation du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P Parcours enseignement et éducation scolaires au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
sci de I'éducation et de la formati
Camous 1 UFR HSS s Parcoﬁz’;:zrveenso:cjo:;:; etea:coc::": :e”mem du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P et pag au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
A venir ultérieurement.
Campus 1 UFR HSS " s aul e du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
i clences culangage s e salespout au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Camous 1 UFR HSS o s dul du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P ciences du langage au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Camous 1 UFR HSS 3 Sciences du langage du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P 838 au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
L A venir ultérieurement. du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
Campus 1 UFR HSS L1 Sociologie Aprés attribution des salles pour
20052026 au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Camous 1 UFR HSS o Sociologie du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P Parcours Sciences sociales au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Sociologie du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
Campus 1 UFR HSS 13 } )
Parcours Sciences sociales au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Camous 1 UFR HSS o Sociologie du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P Parcours Sciences Politiques au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Sociologie du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
Campus 1 UFR HSS 13 ) -
Parcours Sciences Politiques au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Sociologi
Camous 1 UFR HSS 0 parcours Métiers djzg’dcﬁ'emé dicosocial & de du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P Finsertion au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Sociologie
» e ) du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
C 1 UFR HSS -
ampus s Parcours Métiers dl‘: ::’:;:;r:“ed'm social & de au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 31/08/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Campus 1 UFR HSS M1 Arts, lettres et civilisations du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
P Parcours Cinéma au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Arts, lettres et civilisations du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
Campus 1 UFR HSS M2 "
Parcours Cinéma au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Campus 1 UFR HSS M1 Arts, lettres et civilisations du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
P Parcours Lettres au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Arts, lettres et civilisations du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
Campus 1 UFR HSS M2
Parcours Lettres au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Arts, lett 't civilisati
Camous 1 UFR HSS it parcours Métie:sséee|are:oZu:;;ﬁii:);;ato — du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
P % az oot grapnia au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
comous1 | URR Hss 2 parcours M ,t.A:lsélelt "E: Z‘ c‘:"'sat.'o." N du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
P arcours Metiers eetaaz d?o\::ngTec'"ema ographique au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Campus 1 UFR HSS M1 Arts, lettres et civilisations du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
P Parcours Théatre au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Arts, lettres et civilisations du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
Campus 1 UFR HSS M2 v
Parcours Théétre au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Camous 1 UFR HSS i Histoire du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
P Parcours Métiers de la recherche en archéologie au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Histoire du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
Campus 1 UFR HSS M2 " .
Parcours Métiers de la recherche en archéologie au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Histoire
i s du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
C 1 UFR HSS M1 P s tés et cultures de I'Antiquit
ampus arcours sources, 5°c'f‘::jzur°: ures de FAntiquite a au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Histoire
o R du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
C 1 UFR HSS !
ampus M2 Parcours Sources, 5°c'izsj:zf:'tures de MAntiquité & au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Histoire du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
Campus 1 UFR HSS M1 . L . L
Parcours Métiers du patrimoine: archive et musée au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Camous 1 UFR HSS w2 Histoire du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
P Parcours Métiers du patrimoine: archive et musée au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Camous 1 UFR HSS i Histoire du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
P Parcours Histoire, cultures et sciences politiques au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026




Camous 1 UFR HSS 2 Histoire du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
P Parcours Histoire, cultures et sciences politiques au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Meétiers du livre et de 'edition du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
Campus 1 UFR HSS M1 o P
Parcours métiers de I'édition au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Camous 1 UFR HSS 2 Meétiers du livre et de 'édition du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
P Parcours métiers de I'édition au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Meétiers du livre et de 'edition du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
Campus 1 UFR HSS M1 . FRT
Parcours métiers des bibliothéques au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Camous 1 UFR HSS 2 Meétiers du livre et de 'édition du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
P Parcours métiers des bibliothéques au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
) ) du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
c 1 UFR HSS M1 Philosoph
ampus losophie au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
) ) du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
c 1 UFR HSS
ampus M2 Philosophie au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
) R ) du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
c 1 UFR HSS M1 S de I'éducation et de la format
ampus clences de feducation et de fa formation au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Sciences de I'éducation et de la formati
Compus 1 UFR HsS 2 b e o on: du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
ispositih Pae ’ : au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
ingénierie et recherche (DAFIR)
Sciences de I'éducation et de la formati
Compus 1 UFR HSS 2 Parcoucr'seﬂceésni:m: r:’:;;?[” ie deanas If’e'::i ‘:’;mem du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
e ra & au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
supérieur et la formation des adultes (INES)
Sciences du |
Camous 1 UFR HSS it parcours Didact c:lee”;jsﬁ:na;iii e Etrangére - du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P 9 DFLE‘; ® 8 au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Sciences du |
Camous 1 UFR HSS 2 parcours Didact c:lee”;jsﬁ:na;iii e Etrangére - du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P 9 DFLE‘; ® 8 au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Campus 1 UFR HSS e Sciences du langage du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P Parcours Linguistique et traitement de données - LTD au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Campus 1 UFR HsS 2 Sciences du langage du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025 du 15/06/2026
P Parcours Linguistique et traitement de données - LTD au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026 au 30/06/2026
Sociologie
Compus 1 UFR Hs M1 barcours Gouvernance des rsques et environnement du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
(GRtEN) au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Sociologie
Campus 1 UFR Hss 2 parcours G M envir . du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
P arcours °”"E"‘a”ce( G:;E';‘;”es etenvironnemen au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Camous 1 UFR HSS e Sociologie du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
P Parcours Vulnérabilités au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
Sociologie du 01/09/2025 du 27/10/2025 au du 08/12/2025 du 05/01/2026 du 23/02/2026 du 13/04/2026 du 20/04/2025
Campus 1 UFR HSS M2 A
Parcours Vulnérabilités au 06/12/2025 02/11/2025 au 19/12/2025 au 30/09/2026 au 01/03/2026 au 19/04/2026 au 05/05/2026
campus
Inspé + Inspé DIU TO mi-temps Annualisé Annualisé cc
Alengon + P P 26, 27 et 28/08/2025
Saint-Lo Du 01/09/2025 au Du 18/10/2025 (soir) au Du 01/09/2025 au Du 14/02/2026 au Du 13/04/2026 (matin) au
campus 03/07/2026 02/11/2025 (inclus) 03/07/2026 01/03/2026 27/04/2026 (matin)
Inspé + Inspé TO T0 plein temps 26, 27 et 28/08/2025 Annualisé Annualisé cc
Alengon +
Saint-L6
campus
Inspé + ) ) ) 29/08/2025 Du 01/09/2025 au du 23/10/2025 (soir) au du 27/01/2025 au
I M1 MEEF d cc du 17/02 au 23/02/2025 cc cc
Alengon + | "°P€ premier degre (13h30-16h30) 23/01/2026 02/11/2025 (matin) 04/07/2025 (inclus) RlL7 0Zan2/02
Saint-Ld du 13/04/2026 (matin) au




21/04/2026 (inclus)

campus
Inspé + ) ) ) 29/08/2025 Du 01/09/2025 au du 23/10/2025 (soir) au du 27/01/2025 au
I M2 MEEF d cc du 17/02 au 23/02/2025 cc cc
Alengon + | "°P€ premier degre (9h-12h) 23/01/2026 02/11/2025 (matin) 04/07/2025 (inclus) RlL7 0Zan2s/02
Saint-Lo
campus g M1 MEEF Premier degré EFE Début septembre 2025
Inspé nspe remier degre cbut septembre Du 01/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 Annualisé Du 26/01/2026 au du 23/02/2026 au Du 11/04/2026 (matin) au 02/06/26 30/06/26
23/01/2026 (inclus) 03/07/2026 (inclus) 01/03/2026 27/4/2026 (matin)
[ B}
I:S';e?”s Inspé M2 MEEF Premier degré EFE Début septembre 2025
ICamlpus Inspé DIU TO mi-temps cc
nspe Du 01/09/2025 au Du 18/10/2025 (soir) au Annualisé Du 01/09/2025 au Du 14/02/2026 au Du 13/04/2026 (matin) au Annualisé
03/07/2026 02/11/2025 (inclus) nnualise 03/07/2026 01/03/2026 27/04/2026 (matin) Portfolio
Campus 26,27 et 28/08/2025
Inspé Inspé TO TO plein temps cC
famPUS Inspé M1 MEEF Second degré Documentation (12;/3008/1260:;0)
nspe - Du 01/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 . Du 26/01/2026 au du 23/02/2026 au Du 20/04/2026 (matin) au . .
23/01/2026 (inclus) 03/07/2026 (inclus) 01/03/2026 27/4/2026 (matin)
Campus . . N 29/08/2025
Inspé Inspé M2 MEEF Second degré Documentation (9h-12h)
famPUS Inspé M1 MEEF second degré EPS (12;/3008/1260:;0)
nspe - Du 01/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 . Du 26/01/2026 au du 23/02/2026 au Du 20/04/2026 (matin) au . e
23/01/2026 (inclus) 03/07/2026 (inclus) 01/03/2026 27/4/2026 (matin)
Campus Inspé M2 MEEF second degré EPS 29/08/2025
Inspé P 8 (9h-12h)
c 29/08/2025
) am?us Inspé M1 MEEF Second degré Histoire géographie (13h/30 /16h30)
nspe - Du 01/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 . Du 26/01/2026 au du 23/02/2026 au Du 20/04/2026 (matin) au . e
. 29/08/2025 23/01/2026 (inclus) 03/07/2026 (inclus) 01/03/2026 27/4/2026 (matin)
ampus N 210 . . N
Inspé Inspé M2 MEEF Second degré Histoire géographie (9h-12h)
Campus . . . 29/08/2025
Inspé Inspé m1 MEEF second degré LVE allemand anglais espagnol (13h30-16h30) Du 01/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 « Du 26/01/2026 au du 23/02/2026 au Du 20/04/2026 (matin) au « «
Campus ) ) ) 29/08/2025 23/01/2026 (inclus) 03/07/2026 (inclus) 01/03/2026 27/4/2026 (matin)
N Inspé M2 MEEF second degré LVE allemand anglais espagnol
Inspé (9h-12h)
ICamlpus Inspé M1 MEEF second degré Lettres modernes (1235:1/3008—/1260?12350)
noee Du 01/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 . Du 26/01/2026 au du 23/02/2026 au Du 20/04/2026 (matin) au « CC
Campus ) ) 29/08/2025 23/01/2026 (inclus) 03/07/2026 (inclus) 01/03/2026 27/4/2026 (matin)
. Inspé M2 MEEF second degré Lettres modernes
Inspé (9h-12h)
I(;astépus Inspé M1 MEEF second degré Mathématiques (1235:1/3008—/1260?12350)
Du 01/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 c Du 26/01/2026 au du 23/02/2026 au Du 20/04/2026 (matin) au c cc
Campus ) ) o 29/08/2025 23/01/2026 (inclus) 03/07/2026 (inclus) 01/03/2026 27/4/2026 (matin)
N Inspé M2 MEEF second degré Mathématiques
Inspé (9h-12h)
I(;astépus Inspé M1 MEEF Second degré EFE Maths Début septembre 2025
Du 01/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 - Du 26/01/2026 au du 23/02/2026 au Du 11/04/2026 (matin) au
Campus ) . ) 23/01/2026 (inclus) Annualisé 03/07/2026 (inclus) 01/03/2026 27/4/2026 (matin) 02/06/26 30/06/26
Inspé Inspé M2 MEEF Second degré EFE Maths Début septembre 2025
Campus
Inspé / UFR ) A - 29/08/2025
I M1 MEEF Second degré Ph Ch
Sciences | "¢ econd degre Physique Chimie (13h30-16h30)
(campus 2) Du 01/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 . Du 26/01/2026 au du 23/02/2026 au Du 20/04/2026 (matin) au . .
c 23/01/2026 (inclus) 03/07/2026 (inclus) 01/03/2026 27/4/2026 (matin)
ampus
Inspé / UFR ) A - 29/08/2025
Sciences Inspé M2 MEEF Second degré Physique Chimie (9h-12h)
(campus 2)
Campus ) e X 29/08/2025 cc
Inspé Inspé M1 MEEF Second degré Sciences de la vie et de la terre (13h30-16h30) Du 01/09/2025 au du27/10 au 02/11/2025 |  +CT pour soutenance Du 26/01/2026 au du23/02/2026au | Du 20/04/2026 (matin) au « «
c IR0 23/01/2026 (inclus) mémoire (2 novembre 20254 | 03/07/2026 (inclus) 01/03/2026 27/4/2026 (matin)
am?us Inspé M2 MEEF Second degré Sciences de la vie et de la terre 31 janvier 2026)
Inspé (9h-12h)




Campus Inspé M1 MEEF Second degré Sci c . ¢ social 29/08/2025
Inspé nspe econd degre Sciences conomiques et sociales (13h30-16h30) Du 01/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 « Du 26/01/2026 au du23/02/2026au | Du 13/04/2026 (matin) au « «
Campus . . | . . 29/08/2025 23/01/2026 (inclus) 03/07/2026 (inclus) 01/03/2026 27/04/2026 (matin)
. Inspé M2 MEEF Second degré Sciences économiques et sociales
Inspé (9h-12h)
ﬁ:"g“s Inspé DI |TO mitemps
2 Du 01/09/2025 au Du 18/10/2025 (soir) au Annualisé Du 01/09/2025 au Du 14/02/2026 au Du 13/04/2026 (matin) au Annualisé 25 de session 2
Campus . . 03/07/2026 02/11/2025 (inclus) 03/07/2026 01/03/2026 27/04/2026 (matin) P
) Inspé TO TO plein temps 28/08/2025
Inspé
Campus . . . 28/08/2025
Inspé Inspé m1 MEEF encadrement éducatif (13h30 -15h30) Du 01/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 « Du 26/01/2026 au 4 23/02 a0 01/03/2026 | P 13/04/2026 (matin) au « «
Campus ) o 28/08/2025 23/01/2026 (inclus) 03/07/2026 (inclus) u Y 20/4/2026 (matin)
N Inspé M2 MEEF encadrement éducatif
Inspé (16h-17h)
campus . MEEF pratiques et ingénierie de la formation Du 03/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 Du 03/09/2025 au Du 20/04/2026 (matin) au
I M2 03/09/2025 cc du 23/02 au 01/03/2026 cc cc
Inspé nspe Formation pour I'education inclusive 109/ 03/07/2026 (inclus) (inclus) 03/07/2026 (inclus) mERYRRED Y 27/4/2026 (matin)
campus . MEEF pratiques et ingénierie de la formation Du 06/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 Du 06/09/2025 au Du 20/04/2026 (matin) au
Inspé Inspé M1 Formation de formateurs en milieu scolaire 06/09/2025 03/07/2026 (inclus) (inclus) cc 03/07/2026 (inclus) Al 2 QL A 27/4/2026 (matin) cc cc
campus . MEEF pratiques et ingénierie de la formation du 27/10 au 02/11/2025
I M1 03/09/2025 cc du 23/02 au 01/03/2026 N
Inspé nspe Médiation culturelle et enseignement /09/ Du 03/09/2025 au (inclus) Du 03/09/2025 au e REn ey Du 20/04/2026 (matin) au c cc
15/09/2026 15/09/2026 27/04/2026 (matin)
cam;lnus Inspé M2 MEEF 'pr.al\.ques etingénierie de. la formation 03/09/2025 du 27/10'au 02/11/2025 c du 23/02 au 01/03/2026
Inspé Meédiation culturelle et enseignement (inclus)
cam;'Jus Inspé M1 MEEF prat.it?u'es et ingéﬁierie de la fofmation 09/09/2025 Du 09/09/20.25 au du 27/10.au 02/11/2025 c Du 05/01/2025 au
Inspé Mobilités et Tourismes Educatifs 19/12/2025 (inclus) (inclus) 31/08/2026 . A N
— ———— - Période de stage Période stage cc Pas de session 2
campus Inspé M2 MEEF pratiques et ingénierie de la formation 09/09/2025 Du 09/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 c Du 05/01/2025 au
Inspé P Mobilités et Tourismes Educatifs 19/12/2025 (inclus) (inclus) 31/08/2026
Campus . MEEF pratiques et ingénierie de la formation EFE ler Du 03/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 _ Du 05/01/2026 au Du 14/02/2026 au Du 11/04/2026 (matin) au
Inspé Inspé M2 degré 02/09/25 19/12/2025 (inclus) Annualisé 26/06/2026 01/03/2026 27/04/2026 (matin) 19/06/26 13/0/26
Campus . MEEF pratiques et ingénierie de la formation EFE 2nd Du 03/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 - Du 05/01/2026 au Du 14/02/2026 au Du 11/04/2026 (matin) au
I M2 02/09/25 A | 19/06/26 11/09/26
Inspé nsee degré 109/ 19/12/2025 (inclus) nnuase 26/06/2026 01/03/2026 27/04/2026 (matin) 106/ 199/
o PR . 1/09/2025 a 13h Amphi
campus 2 JT Péle de Cae|BUT 1 Génie biologique tous parcours /Cha/rpak ;conﬁrmmg ' 1/09/25 au 16/01/2026 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/2026 au 26/06/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 |13/04/2026 au 26/04/2026 cc
campus 2 |JT Pdle de Cae|BUT 2 Génie biologique tous parcours 1/09/2025 a h 1/09/25 au 16/01/2026 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/2026 au 26/06/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 |13/04/2026 au 26/04/2026 cc
campus 2 JT Péle de Cae|BUT 3 Génie biologique tous parcours 8/09/2025 4 9h 1/09/25 au 16/01/2026 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/2026 au 31/08/2026| du 23/02 au 01/03/2026 |13/04/2026 au 26/04/2026 cc
N Génie chimique-Génie des procédés, Parcours 1/09/2025 & 10h30 -
2 T Pole de Cae|BUT 1 du 1/9/25 au 23/1/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc du 26/01/26 au 30/6/26 du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 26/04/2026 cc
campus e e Contrdle Piolotage et Optimisation des Procédés Amphi GC106 u1/9/25 2u 23/1/. 4 27/10 au 02/11/ 4 26/01/26 au 30/6/ 4 23/02 2u 01/05/. u 11/04 2u 26/04/.
N Génie chimique-Génie di édés, P 1/09/2025 a Sh - Amphi
campus3 T Pole de CaeBUT 2 enie chimique-bene des procects, Parcours /0972025 a9h-Amphi | o 1905 2 23/1/26 | du27/10 au 02/11/2025 cc du 26/01/26 au 30/6/26 | du23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
Contrdle Piolotage et Optimisation des Procédés GC106
N Génie chimique-Génie des procédés Parcours Contréle | 8/09/2025 a 8h30-Amphi
2 T Pole de Cae|BUT 3 du8/9/25 au 23/1/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 26/01/2026 au 31/08/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 26/04/2026 cc
campus e et Piolotage et Optimisation_des Procédés GC106 U8/9/25 au 23/1/ U 27/10 au 02/11/ /01/2026 au 31/08/ u23/02 2u 01/03/. u 11/04 2u 26/04/.
campus2 T Pdle de Cae|BUT 1 Gestion des entreprises & administrations 01/09/2025 9h30 Amphi |02/09/2025 au 16/01/2026| du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/2026 au 20/06/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 26/04/2026 cc
campus2 T Péle de Cae[BUT 2 s:::ﬁ:es entreprises & administrations tous 01/09/2025 14h Amphi | 02/09/2025 au 09/01/2026| ~ du 27/10 au 02/11/2025 cc 12/01/2026 au 20/06/2026| du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
N Gestion di t ises & administrati t 01/09/2025 10h30 sall 01/09/2025
campus2 T Pole de Cae|BUT 3 estion des entreprises & administrations tous 109/ sales /09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 cc 09/03/2026 au 31/08/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
parcours de GEA 06/03/2026
campus 2 |JT Pdle de Cae[BUT 1 Techniques de Commerecialisation 1/9 14h Amphi Charpak 1/09/25 au 16/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01 au 26/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 26/04/2026 cc
campus 2 JT Péle de Cae|BUT 2 Techniques de Commercialisation 2/9 9h FI FA Amphi Travert 2/09/25 au 16/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01 au 31/08 2026 du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 31/08/2026 cc
2/9 14h FI Amphi Travert
campus 2 JT Péle de Cae|BUT 3 Techniques de Commercialisation et 8/9 14h FA Amphi 3/09/25 au 16/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01 au 31/08 2026 du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 31/08/2026 cc
Charpak
" a o PR . Lundi 08/09/2025
Vire UT Pole de Cae|BUT 1 Hygiéne, sécurité, environnement 13h30 Amphithéatre 08/09/25 au 30/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 02/02/26 au 30/06/26 du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 26/04/2026 cc
. n . PR . Lundi 08/09/2025
Vire JT Péle de Cae|BUT 2 Hygiéne, sécurité, environnement 08h30 Amphithéatre 08/09/25 au 16/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/26 au 30/06/26 du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 26/04/2026 cc
: N BUT2 N PR " Lundi 08/09/2025
Vire UT Pole de Cae| Hygiéne, sécurité, environnement undi 03/ / . 08/09/25 au 16/01/26 Alternance cc 19/01/26 au 30/06/26 du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 26/04/2026 cc
Alternance 08h30 Amphithéatre
. n BUT3 . . . Lundi 01/09/2025
Vi MT Péle de C: e é é
ire 6le de Cae| Alternance Hygiéne, sécurité, environnement 08h30 Amphithéatre 01/09/25 au 02/01/26 Alternance cc 05/01/2026 au 31/08/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 26/04/2026 cc
o N P Mardi 2 septembre 14h a
campus3 T Pole de Cae|BUT 1 Information communication tous parcours 16h Amphi 1/09/25 au 16/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01 au 30/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 | du 13/04/ au 26/04/2026 cc
N N N Mardi 2 septembre 9h a
campus 3 |JT Pdle de Cae|BUT 2 Information communication tous parcours 10h Amphi 1/09/25 au 19/12/25 du 27/10 au 02/11/2025 cc 05/01 au 30/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 | du 13/04/ au 26/04/2026 cc
o N P Lundi ler septembre 8h a
campus 3 T Pole de Cae|BUT 3 Information communication tous parcours 10h Amphi 1/09/25 au 16/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/2026 au 31/08/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 | du 13/04/ au 26/04/2026 cc
campus 3 |JT Pdle de Cae[BUT 1 Informatique 01/09, 13h-15h, Amphi 01/09/25 - 16/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/26-26/06/26 du 23/02 au 01/03/2026 13/04/2026-26/04/26 cc




03/09/2025, 14h

campus 3 T Péle de Cae|BUT 2 Informatique Amphi 01/09/25 - 16/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/26-11/04/26 du 23/02 au 01/03/2026 13/04/2026-26/04/26 cc
campus 3 |JT Pdle de Cae|BUT 3 Informatique 08/_/\?“9';;:)’] 01/09/25 - 13/02/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/2026 au 31/08/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 13/04/2026-26/04/26 cc
N . 01/09/25 a 8h Du 01/09/2025 au Du 26/01/2026 au
2 [T Pdle de C:
campus Ole de Cae|BUT 1 Mesures Physiques Amphi 23/01/2026 du 27/10 au 02/11/2025 cc 26/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 26/04/2026 cc
campus2 T Péle de CaelBUT 2 Mesures Physiques 01/ ozfnz;’hai ton bu gygfgg:é’ au du 27/10 au 02/11/2025 cc bu ;g;gelggzzg au du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
A 15/09/25 8h Du 15/09/2025
IUT Pole de Cae|BUT 3 Mesures Physiques /Am/phi u 23;01;2026 a du 27/10 au 02/11/2025 cc 26/01/2026 au 31/08/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 26/04/2026 cc
o . s P 01/09/25 de 10h a 12h
campus 3 |JT Pdle de Cae[BUT 1 Réseaux et télécommunications Amphi 01/09/25 au 16/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc Du 19/01/26 au 30/06/26 | du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 26/04/2026 cc
a . s A~ 01/09/25 de 15h a 17h
campus3  |JT Pole de Cae|BUT 2 Réseaux et télécommunications Amphi 01/09/25 au 16/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc Du 19/01/26 au 30/06/26 | du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
IUT Péle de Cae|BUT 3 Réseaux et télécommunications 22/09/2552 ;22; 12hen 01/09/25 au 30/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 02/02/2026 au 31/08/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 26/04/2026 cc
. o R n du 11/04/26
Lisieux UT Pole de Cae|BUT 1 Techniques de commercialisation LISIEUX 01/09/25 a 14h Amphi du 02/09/25 au 09/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc du 12/01/26 au 12/06/26 | du 23/02 au 01/03/2026 uzﬁ/g;;/zlgzeau cc
Lisieux JT Péle de Cae|BUT 2 Techniques de commercialisation LISIEUX 01/09/25 a 11h Salle 2.8 | du 01/09/25 au 19/12/25 du 27/10 au 02/11/2025 cc du 05/01/26 au 26/06/26 | du 23/02 au 01/03/2026 NC cc
Lisieux UT Pole de Cae|BUT 3 Techniques de commercialisation LISIEUX 15/09/25 a 11h Salle 2.8 | du 15/09/25 au 19/12/25 du 27/10 au 02/11/2025 cc 05/01/2026 au 31/08/2026 NC NC cc
. o N . 01/09/25 a 14h
Lisieux JT Péle de Cae|BUT 1 Science des Données Amphi du 02/09/25 au 09/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc du 12/01 /26 au 19/06/26 | du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 26/04/2026 cc
Lisieux JT Péle de Cae|BUT 2 Science des Données 01/09/25 a_ ith du 02/09/25 au 09/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc du 12/01/26 au 27/93/26 du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 26/04/2026 cc
Amphi + stage de 10 semaines
Lisieux JT Péle de Cae|BUT 3 Science des Données 01/09/25a9h enSD 36 | du02/09/25 au 12/12/25 du 27/10 au 02/11/2025 cc 05/01/2026 au 31/08/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 26/04/2026 cc
Lisieux UT Pole de Cae|BUT 3 FA Science des Données 01/09/25a9h enSD 36 | du02/09/25 au 12/12/25 du 27/10 au 02/11/2025 cc du 05/01/26 au 31/08/26 | du 23/02 au 01/03/2026 du 11/04 au 26/04/2026 cc
Industries pharmaceutiques, cosmétologiques et de
campus2  |JT Péle de Cae|LP santé : gestion production valorisation parcours 29/8 a 8h-GC141 du 29/08/25 au 23/1/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc du 26/1/26 au 30/6/26 non semestrialisé non semestrialisé cc
Procédés et technologies pharmaceutiques
" o . Lundi 15/09/2025 - - -
Vi T Péle de C 6 é é é
ire 6le de Cae|LP Métiers de la Mode 08h30 Amphithéatre 15/09/25 au 30/06/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc non semestrialisé non semestrialisé non semestrialisé cc
IUT - Péle de . . L . Mardi 02 septembre 2025 du 02/09/2025 au du 26/01/2026 au
Cherb:
erbourg Cherbourg BUT1 Gestion des entreprises & administrations 49h00 - Amphi A 24/01/2026 du 27/10 au 02/11/2025 cc 26/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
IUT - Péle de Gestion des entreprises & administrations TOUS Lundi ler septembre 09h - du 1/09/2025 au du 19/01/2026 au
Cherb: BUT2 du 27/10 au 02/11/2025 cc du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 26/04/2026 cc
roOUTE | Cherbourg parcours : GC2F/CG2P et GPRH - FI Amphi B 16/01/2026 U 27/10 au 02/11/ 26/06/2026 u23/02 au 01/03/. u11/04au 26/04/
IUT - Péle de Gestion des entreprises & administrations TOUS Lundi ler septembre 0Sh - du 1/09/2025 au du 19/01/2026 au
Cherbourg Cherbourg BUT2 FA Parcours GC2F, CG2P et GPRH - FA Amphi B 16/01/2026 du 27/10 au 02/11/2025 cc 26/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
IUT - Pole de Gestion des entreprises & administrations TOUS Lundi ler septembre 09h - du 1/09/2025 au
Cherb: BUT3 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/2025 au 31/08/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 26/04/2026 cc
roOUTE | Cherbourg parcours : GC2F/CG2P et GPRH - FI Amphi B 16/01/2026 U 27/10 u 02/11/ /01/2025 au 31/08/ u23/02 2u 01/03/. u11/04au 26/04/
IUT - Pole de Gestion des entreprises & administrations TOUS Lundi ler septembre 09h - du 1/09/2025 au
Cherbourg Cherbourg BUT3 FA Parcours GC2F, CG2P et GPRH - FA Amphi B 16/01/2026 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/2025 au 31/08/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
Cherbourg llg\é:j;ljr:e BUT1FA Génie électrique et informatique industrielle Lundi 12[):32‘6'“1"9 01/09/25 au 23/01/26 | du 27/10 au 02/11/2025 cc 26/01/25 au 26/06/26 | du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
1UT - Pole d
Cherbourg Cherb?)jrge BUT2 Génie électrique et informatique industrielle Lundi ler Septembre 9h00 |  01/09/25 au 23/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 26/01/25 au 26/06/25 du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
Cherbourg “(J;:‘érz‘:,ljr:e BUT2 FA Génie électrique et informatique industrielle Lundi 8 Septembre 9h00 01/09/25 au 23/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 26/01/25 au 26/06/25 du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
1UT - Pole d
Cherbourg Cherb(:)jrge BUT3 Génie électrique et informatique industrielle Lundi 15 Septembre 9h00 01/09/25 au 23/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 26/01/2025 au 31/08/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
Cherbourg “(J;:‘érz‘:,ljr:e BUT3FA Génie électrique et informatique industrielle Lundi 15 Septembre 9h00 01/09/25 au 23/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 26/01/2025 au 31/08/2026| du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
IUT - Péle de PR : . Lundi ler Septembre
Cherbourg Cherbourg BUT1 Génie industriel et maintenance 09h00 01/09/25 au 23/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 26/01/26 au 26/06/26 du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
Cherbourg llg\é:j;ljr:e BUT1 Génie industriel et maintenance EAMEA (FA) Lundi 1;;:32‘6'“1"9 01/09/25 au 23/01/26 Sans Objet cc 26/01/26 au 26/06/26 | du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04au 26/04/2026 cc
1UT - Pole d Lundi ler Septemb
Cherbourg Cherb(;jr; BUT1FA Génie industriel et maintenance e e e | 01/09/25 au23/01/26 Sans Objet cc 26/01/26 au 26/06/26 | du23/02 au01/03/2026 | du11/04au 26/04/2026 cc
Cherbourg llg\é:j;ljr:e BUT2 Génie industriel et maintenance Lundi 12[):32‘6'“1"9 01/09/25 au 23/01/26 | du 27/10 au 02/11/2025 cc 26/01/26 au 26/06/26 | du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04au 26/04/2026 cc
1UT - Pole d Lundi ler Septemb
Cherbourg Cherb(;jr; BUT2 FA Génie industriel et maintenance e ar M| 01/09/25 au 23/01/26 Sans Objet cc 26/01/26 au 26/06/26 | du23/02 au01/03/2026 | du11/04au 26/04/2026 cc
Cherbourg “(J;:‘érz‘:,ljr:e BUT3 Génie industriel et maintenance Lundi 15 Septembre 09h00|  01/09/25 au 23/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 26/01/2026 au 31/08/2026| du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
1UT - Pole d
Cherbourg Cherb?)jrge BUT3 FA Génie industriel et maintenance Lundi 15 Septembre 09h00| 01/09/25 au 23/01/26 Sans Objet cc 26/01/2026 au 31/08/2026| du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
saintte | VT Polede gy Métiers de la Transition et de I'Efficacité Energétiques | U1 187 Septembre 01/09/25 au 23/01/26 | du 27/10 au 02/11/2025 cc 26/01/26 au 26/06/26 | du 23/02 au01/03/2026 | du 11/04au 26/04/2026 cc

Cherbourg

14h00




Métiers de la Transition et de I'Efficacité Energétiques

Saint-L6 Ilé:‘érz?)lerde BUT 2 Parcours Optimisation énergétique pour le batiment | Lundi ler Septembre 9h00 01/09/25 au 23/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 26/01/26 au 26/06/26 du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
ure et I'industrie
\UT - Péle de Métiers de la Transition et de I'Efficacité Energétiques
Saint-L6 Cherbour, BUT2 FA Parcours Optimisation énergétique pour le batiment | Lundi ler Septembre 9h00 | 01/09/25 au 23/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 26/01/26 au 26/06/26 du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
8 et I'industrie
\UT - Péle de Meétiers de la Transition et de I'Efficacité Energétiques
Saint-L6 Cherbour, BUT3 Parcours Optimisation énergétique pour le batiment | Lundi ler Septembre 10h 01/09/25 au 23/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/2026 au 31/08/2026| du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
ure et I'industrie
\UT - Péle de Métiers de la Transition et de I'Efficacité Energétiques
Saint-L6 Cherbour, BUT3 FA Parcours Optimisation énergétique pour le batiment | Lundi ler Septembre 10h 01/09/25 au 23/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/2026 au 31/08/2026| du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
8 et I'industrie
IUT - Péle d
Saint-L6 Cherb(:)jrge BUT1 Métiers du multimédia et de I'internet 03 septembre & 10:00 du 02/09/25 au 16/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/26 au 26/06/26 du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
Saint-L6 “(J;:‘érz‘:,ljr:e BUT2 Meétiers du multimédia et de l'internet 02 septembre & 14:00 du 02/09/25 au 16/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/26 au 31/08/26 du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
IUT - Péle d
Saint-L6 Cherb(:)jrge BUT3 Métiers du multimédia et de I'internet 02 septembre a 10h00 du 02/09/25 au 16/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/26 au 31/08/26 du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
Saint-L6 “(J;:‘érz‘:,ljr:e BUT3FA Meétiers du multimédia et de l'internet 02 septembre a 10h00 du 02/09/25 au 16/01/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc 19/01/26 au 31/08/26 du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
IUT - Péle d 1 tembre a 10h00
Cherbourg Cherb(;jr; BUT1 Techniques de commercialisation er sep! :m'"pr:ie; du 01/09/25 au 23/01/26 | du 27/10 au 02/11/2025 cc du 26/01/26 au 26/06/26 | du 23/02 au 01/03/2026 | du11/04au 26/04/2026 cc
IUT - Pole de . . ler septembre a 9h00
Cherbourg Cherbourg BUT 2 Techniques de commercialisation Amphi C Du 1er/09/25 au 19/12/25 du 27/10 au 02/11/2025 cc Du 05/01/26 au 26/06/26 | du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
IUT - Péle de . P ler septembre a 9HOO
Cherbourg Cherbourg BUT 2 (FA) Techniques de commercialisation Amphi C Du 1er/09/25 au 20/02/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc DU 02/03/26 au 26/06/26 | du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
Cherbourg llg\é:j;ljr:e BUT3 Techniques de commercialisation ter Sep;\e::h'ie; 11h00 1 5 1er/09/25 au 19/12/25 | du 27/10 au 02/11/2025 cc 05/01/26 au 31/08/26 | du 23/02 au 01/03/2026 | du11/04au 26/04/2026 cc
IUT - Péle de . T 1ler septembre a 11h00
Cherbourg Cherbourg BUT3 FA Techniques de commercialisation Amphi B Du 1er/09/25 au 20/02/26 du 27/10 au 02/11/2025 cc DU 02/03/26 au 31/08/26 | du 23/02 au 01/03/2026 | du 11/04 au 26/04/2026 cc
o o N 03/09/2025 - 9h Hall 03/09/2025 au du 13/04 au
Al T Péle d'Aleng|BUTL C: les CGE3S du 27/10 au 02/11/2025 cal 26/01 au 26/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 cc
engon 6le d'Aleng arriéres sociales principal 1UT 23/01/2026 u 27/10 au 02/11/. /01 au 26/06/. u 23/02 au 01/03/. 24/04/2026
N o N 02/09/2025 - 9h Hall 02/09/2025 au du 13/04 au
Al T Pole d'Aleng|
lengon 6le d'Aleng|BUT2 Carriéres sociales CGE3S orincipal 1UT 23/01/2026 du 27/10 au 02/11/2025 ccl 26/01 au 26/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 24/04/2026 cc
o i N 01/09/2025 - 9h Hall 01/09/2025 au du 13/04 au
Al T Pole d'Aleng|BUT 3 C: les CGE3S du 27/10 au 02/11/2025 cal 26/01 au 26/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 cc
engon 6le d'Aleng arriéres sociales principal 1UT 23/01/2026 u 27/10 au 02/11/. /01 au 26/06/. u 23/02 au 01/03/. 24/04/2026
N " . . . 03/09/2025 - 9h Hall 03/09/2025 au du 13/04 au
Al T Pole d'Aleng|
lengon 6le d'Aleng(BUT 1 Carriéres sociales Villes et territoires Durables orincipal 1UT 23/01/2026 du 27/10 au 02/11/2025 ccl 26/01 au 26/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 24/04/2026 cc
Alengon T Péle d'Aleng|BUT 2 Carriéres sociales Villes et territoires Durables oz/oséf‘?:iz:ai Igl:‘T Hall 022/30/%/12/2;22” du 27/10 au 02/11/2025 ccl 26/01 au 26/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 i:/ﬁl//g‘:];; cc
N L . " . 01/09/2025 - 9h Hall 01/09/2025 au du 13/04 au
Al T Pole d'Aleng|
lengon 6le d'Aleng(BUT 3 Carriéres sociales Villes et territoires Durables orincipal 1UT 23/01/2026 du 27/10 au 02/11/2025 ccl 26/01 au 31/08/2026 du 23/02 au 01/03/2026 24/04/2026 cc
Alengon [T Péle d'Aleng|BUT1 Génie Mécanique et Productique 03/ osé f“zf:ai ?l:‘T Hall 032/3 0/?1/1 Z/Zézgu du 27/10 au 02/11/2025 cal 26/01 au 26/06/2026 | du 23/02 au 01/03/2026 ‘;: /3//02‘:;; cc
. Génie Mécanique et Productique 02/09/2025 - 9h Hall 02/09/2025 au du 13/04 au
Al T Pole d'Aleng|
lencon Ole eng(BUT 2 Tous parcours principal IUT 23/01/2026 du 27/10 au 02/11/2025 ca 26/01 au 26/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 24/04/2026 cc
N Génie Mécanique et Productique 08/09/2025 - 9h Hall 08/09/2025 au du 13/04 au
Al T Pole d'Aleng|BUT 3 du 27/10 au 02/11/2025 cal 26/01 au 31/08/2026 du 23/02 au 01/03/2026 cc
eneon ole dAlene Tous parcours principal IUT 23/01/2026 U 27/10 u 02/11/ /01 2u 31/08/ u23/02 2u 01/03/. 24/04/2026
N e 03/09/2025 - 9h Hall 03/09/2025 au du 13/04 au
Al T Pole d'Aleng|
engon Ole eng|BUT1 Management logistique et transport principal IUT 23/01/2026 du 27/10 au 02/11/2025 ccl 26/01 au 26/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 24/04/2026 cc
A Management logistique et transport 08/09/2025 - 9h Hall 08/09/2025 au du 13/04 au
Al T Pole d'Aleng|BUT 2 du 27/10 au 02/11/2025 cal 26/01 au 26/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 cc
eneon ole dAlene Tous parcours principal IUT 23/01/2026 U 27/10 u 02/11/ /01 2u 26/06/ u23/02 2u 01/03/. 24/04/2026
- Management logistique et transport 08/09/2025 - Sh Hall 08/09/2025 au du 13/04 au
Al T Pole d'Aleng|
lencon Ole eng(BUT 3 Tous parcours principal IUT 23/01/2026 du 27/10 au 02/11/2025 cal 26/01 au 31/08/2026 du 23/02 au 01/03/2026 24/04/2026 cc
Alengon T Pole d'Aleng|BUT1 Qualité Logistique Industrielle et Organisation ;O)i/r?c?;/niflzj'l: oh Hall nggo/z/lz/gézgu du 27/10 au 02/11/2025 ccl 26/01 au 26/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 i:/g;//oztgg cc
N " - . - 08/09/2025 - 9h Hall 08/09/2025 au du 13/04 au
Al T Pole d'Aleng|
engon ole eng|BUT 2 Qualité Logistique Industrielle et Organisation principal IUT 23/01/2026 du 27/10 au 02/11/2025 ccl 26/01 au 26/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 24/04/2026 cc
Alengon T Péle d'Aleng|BUT 3 Qualité Logistique Industrielle et Organisation 08/0%?\‘;2:3; ?l:‘T Hall nggo/z/lz/gézgu du 27/10 au 02/11/2025 ccl 26/01 au 31/08/2026 du 23/02 au 01/03/2026 i:/g;//oztgg cc
N D til Technologi ice d . . . L .
Alengon T Pole d'Aleng|LP p:::nlr?;e parcours Technologles au service ces Non Concernée Non Concernée du 27/10 au 02/11/2025 Non Concernée Non Concernée du 23/02 au 01/03/2026 Non Concernée cc
N E-Commerce et marketing numérique parcours 15/09/2025 - 9h Hall 15/09/2025 au du 13/04 au
Al T Péle d'Aleng|LP du 27/10 au 02/11/2025 cal 26/01 au 26/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 cc
eneon ole dAlene Gestion de la relation clients et e-commerce principal IUT 23/01/2026 U 27/10 u 02/11/ /01 2u 26/06/ u23/02 2u 01/03/. 24/04/2026
A M t d logisti . 4 . L L
Alengon T Pole d'Aleng|LP anagement des processus ‘ogIstiques parcours Non Concernée Non Concernée du 27/10 au 02/11/2025 Non Concernée Non Concernée du 23/02 au 01/03/2026 Non Concernée cc
Gestion et organisation des activités logistiques
LP (nouvel 28/08/2025 au
intitulé) Gestion des Organisations Agricoles et 23/01/2026
Alengon T Pole d'Aleng|VET LPEQUI - |Agroalimentaires - Parcours : Métiers de gestion dans 28/08/,20?5 oh du 27/10 au 02/11/2025 cal 26/01 au 26/06/2026 du 23/02 au 01/03/2026 du 13/04 au cc
A Hall principal IUT 24/04/2026
411 la filiere équine
RNCP : 29762
1/08/2025, 10h-12h
Campus 1 UFR log ] ychologi début des cours le 2/09 du 2109 au 411212025 du 27/10 au 02111/2025 du 8112 au 1911212025 du 5/01 au 9/04/2026 du 23/02 au 01/03/2026 du 20/04 au 26/04/2026 du 13/04 au 30/04/2026 du 15/06 au 30/06/2026

Lieu a déterminer
(amohi Daure & réserver)




25/08/2025, rentrée Sh et début

du 5/12 au 19/12/2025

du 13/04 au 30/04/2026

du 15/06 au 30/06/2026

Campus 1 UFR log L1 LAS -LAS L;A;: ns‘:grpi y\\::oiaa:zeycm'\ncir du 25/08 au 4/12/2025 du 2710 au 0211112025 (oxomens UE LAS 1e 112) du 5/01 au 9/04/2026 du 23/02 au 01/03/2026 du 20/04 au 26/04/2026 (oxamens UE LAS lo 24/04) | (session 2 UE LAS les 25 ot 26/06)
dessus
110972025, 10h30-11h30 Gu 5/01 au 3/07/2026(cf. date de.
Campus 1 UFR logi L2 ychologi début des cours a 14h du 1/09 au 4/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 812 au 19/12/2026 fin du dépot du rapport stage du 23/02 au 01/03/2026 du 20/04 au 26/04/2026 du 13104 au 30/04/2026 du 15/06 au 30/06/2026
Lo 5 detorminer Session 2 = stage possible
iusou'au 30/06/26)
110972025, Sh30-10n30 Gu 5/01 au 3/07/2026(cf. date de
Campus 1 UFR logi L3 ychologi début des cours & 14h du 1/09 au 4/12/2025 du 2710 au 02/11/2025 du 8/12 au 19/12/2026 fin du dépot du rapport stage du 23/02 au 01/03/2026 du 20/04 au 26/04/2026 du 13104 au 30/04/2026 du 15/06 au 30/06/2026
Liou 5 detominer Session 2 = stage possible
iusou'au 30/06/26)
110972025, 10h Gu 18105 au 2010512026 et Gu 24106 au 26/06/2026 et
Campus 1 UFR log M1 ychologie parcours linique de enfant a 'adulte e du 2/09 au §/12/2025 du 27/10 au 0211172025 du 16112 au 18/1212025 du 5/01 au 10042026 du23/02 au 01/0312026 du 20/04 au 2610412026 Soutenances du 8/06 au Soutenances du 29/06 au
1010612026 30/06/2026
du 5/01 au 31/08/2026 (cf Session 2/08/2026
Campus 1 UFR log M2 ychologie parcours linique de 'enfant a 'adulte | Doganzs. 1on du 9/09 au 12/12/2025 du 27110 au 0211112025 du 16112 au 18/1212025 2= stage possible jusqu'au du 23/02 au 01/03/2026 du 20/04 au 2610412026 T o5 | (Soutenances session 2) et stage
ieu 3 déterminer s soutenances du 1/07 au ossibie osara 11082020,
Campus 1 UFR o5 W hologiep Yeduoat Gu27/10 au 02/11/2025 40 23/02 au 01/03/2026
U 5/01 au 31/08/2026 (cf Session 2/08/2026
Campus 1 UFR log M2 ychologie parcours Iéducation | Doganzs 1on du 9/09 au 121122025 du 27/10 au 0211112025 du 16112 au 18/1212025 2= stage possible jusqu'au du 23/02 au 01/03/2026 du 20/04 au 2610412026 T o5 | (Soutenances session 2) et stage
ieu 3 déterminer s soutenances du 1/07 au ossibie osara 11082026,
rcours o fonfant do dela 110972025, 10h Gu 18105 au 2010512025 et Gu 24106 au 2610612025 et
Campus 1 UFR Psychologie M1 soioste P log Liou & dbtarminer du 2/09 au 5/12/2025 du 27/10 au 0211112025 du 17112 au 1911212025 du 5/01 au 10/04/2026 du 23/02 au 01/03/2026 du 20/04 au 2610412026 soutenances du 8/06 au soutenances du 29/06 au
i ed e 10/06/2026 30/06/2026
ol du 5/01 au 31/08/2026 (cf Session 200912026
Campus 1 UFR Psychologie M2 Pt parcours logie de I'enfant de etdela Lamsa/zdoéz‘s‘ 10n du 9/09 au 12/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 16/12 au 18/12/2025 2 = stage possible jusqu'au du 23/02 au 01/03/2026 du 20/04 au 26/04/2026 ‘d“ 18/06 :“ 11 /?)?6,2(30677;025 (Soutenances session 2) et stage
amille feu & determiner 31/08/26) soutenances du 1/07 au possible jusqu'au 31/08/2026)
Gu 18105 au 2010512025 et Gu 24106 au 26/06/2025 et
Campus 1 UFR Psychologie M1 Paychologe parcours Psychologe psycho-dynamique cinque o s o du 2/09 au 5/12/2025 du 27/10 au 021172025 du 17112 au 1911212025 du 5/01 au 10042026 du23/02 au 01/0312026 du 20/04 au 2610412026 Soutenances du 8/06 au soutenances du 29/06 au
pathologi 10/06/2026 30/06/2026
U 5/01 au 31/08/2026 (cf Session 2/08/2026
Campus 1 UFR Psychologie w2 Psychologie parcours Psychologie psycho-dynamique clinique et 810072025, 10h du 9/09 au 121122025 du 27/10 au 0211112025 du 16112 au 18/1212025 2= stage possible jusqu'au du 23/02 au 01/03/2026 du 20/04 au 2610412026 du 18106 au 19/06/2026 et | (s tenances session 2) et stage
pathologique Lieu a déterminer s Soutenances du 1/07 au 3/07/2026 °
possible jusqu'au 31/08/2026)
rcours cocialede auditet 110972025, 10h Gu 18105 au 2010512025 et Gu 24106 au 2610612025 et
Campus 1 UFR Psychologie M1 i it st ! : Liou & dbtarminer du 2/09 au 5/12/2025 du 27/10 au 0211112025 du 17112 au 1911212025 du 5/01 au 10/04/2026 du 23/02 au 01/03/2026 du 20/04 au 2610412026 soutenances du 8/06 au soutenances du 29/06 au
i 9 ed e 10/06/2026 30/06/2026
. du 5/01 au 31/08/2026 (cf Session 200912026
Campus 1 UFR Psychologie M2 e g ":’C"”’s Feneles sociale de I L Lamsa/zdoéz‘s‘ 10n du 9/09 au 12/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 du 16/12 au 18/12/2025 2 = stage possible jusqu'au du 2302 au 01/03/2026 du 20/04 au 26/04/2026 ‘d“ 18/06 :“ 11 /?)?6,2(30677;025 (Soutenances session 2) et stage
conduite de changement feu & déterminer 21108126) soutenances du 1/07 au possitlo jusurau S1I082020)
campus1 |UFR Seggat |L1 Economie N
02/09/2025 a 09h 07/04 au 10/ 04/2026 et
/ / g 08/09 au 19/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025  |08/12 au 19/12/2025 05/01 au 01/07/2026 du 23/02 au 01/03/2026 13/04 au 24/04/2026 /04 au 10/ 04/ N 15/06/ au 01/07/2026
Amphi D1 du 27/04 au 13/05/2026
campus 1 UFR Seggat |L2 Economie R
02/09/2025 a 14h 07/04 au 10/ 04/2026 et
08/09 au 19/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025  |08/12 au 19/12/2025 05/01 au 01/07/2026 du 23/02 au 01/03/2026 13/04 au 24/04/2026 15/06, 01/07/2026
Amphi Lignier /09 2u 19/12/ U 27/10 au 02/11/ /12 2u19/12/. /01 2u 01/07/. u423/02 2u 01/03/. /04 2u 24/04/ du27/04 2u13/05/2026 | 1>/°%/ 2u 0L/07/
campus 1 UFR Seggat  |L3 Economie . 07/04 au 10/ 04/2026 et
05/09/2025 a 10h30 08/09 au 19/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025  |08/12 au 19/12/2025 05/01 au 01/07/2026 du 23/02 au 01/03/2026 13/04 au 24/04/2026 15/06/ au 01/07/2026
du 27/04 au 13/05/2026
campus 1 UFR Seggat |L1 Géographie et aménagement R
02/09/2025 a 09h 07/04 au 10/ 04/2026 et
08/09 au 19/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025  |08/12 au 19/12/2025 05/01 au 01/07/2026 du 23/02 au 01/03/2026 13/04 au 24/04/2026 15/06, 01/07/2026
Amphi D1 /09 2u 19/12/ U 27/10 au 02/11/ /12 2u19/12/. /01 2u 01/07/. u423/02 2u 01/03/. /04 2u 24/04/ du27/04 2u 13/05/2026 | 1>/°%/ 2u 0L/07/
campus 1 UFR Seggat |L2 Géographie et aménagement R
03/09/2025 a 14h 07/04 au 10/ 04/2026 et
/ / . ? 08/09 au 19/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025  |08/12 au 19/12/2025 05/01 au 01/07/2026 du 23/02 au 01/03/2026 13/04 au 24/04/2026 /04 au 10/ 04/. N 15/06/ au 01/07/2026
Amphi Frémont du 27/04 au 13/05/2026
campus 1 UFR Seggat  [L3 Géographie et aménagement 03/08/2025 3 140 07/04 au 10/ 04/2026 et
Amphi Frémont 08/09 au 19/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025  |08/12 au 19/12/2025 05/01 au 01/07/2026 du 23/02 au 01/03/2026 13/04 au 24/04/2026 du 27/04 au 13/05/2026 + |15/06/ au 01/07/2026
P 26/05/2026
Gestion 02/09/2025 3 09h 07/04 au 10/ 04/2026 et
campus 1 UFR Seggat  |L1 08/09 au 19/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025  |08/12 au 19/12/2025 05/01 au 01/07/2026 du 23/02 au 01/03/2026 13/04 au 24/04/2026 15/06, 01/07/2026
’ * Amphi D1 fosau 1o/ L2020 020 /122w 19012/ /0% 2u 01107/ U 23/02 20 01/03/. /04 au 24/04/. du27/04 au13/05/2026 | 1>/°%/ 2u 0L/07/
Gestion 02/09/2025 3 14h 07/04 au 10/ 04/2026 et
campus 1 UFR Seggat  |L2 A 08/09 au 19/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025  |08/12 au 19/12/2025 05/01 au 01/07/2026 du 23/02 au 01/03/2026 13/04 au 24/04/2026 15/06/ au 01/07/2026
Amphi Lignier du 27/04 au 13/05/2026
Gestion P: Ent at et dével t
campus1 |UFR Seggat |13 d,zsff';i’r"es arcours Entrepreneuriat et developpement 09/09/2025|08/09 au 19/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025  |08/12 au 19/12/2025 05/01 au 01/07/2026 du 23/02 au 01/03/2026 | 13/04 au 24/04/2026  |du 04/05 au 13/05/2026  |15/06/ au 01/07/2026
Gestion Parcours Gestion opérationnelle
campus 1 UFR Seggat |13 09/09/2025(08/09 au 19/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025  |08/12 au 19/12/2025 05/01 au 01/07/2026 du 23/02 au 01/03/2026 13/04 au 24/04/2026 du 04/05 au 13/05/2026 15/06/ au 01/07/2026
Gestion Parcours Section internationale
campus 1 UFR Seggat |13 09/09/2025(08/09 au 19/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025  |08/12 au 19/12/2025 05/01 au 01/07/2026 du 23/02 au 01/03/2026 13/04 au 24/04/2026 du 04/05 au 13/05/2026 15/06/ au 01/07/2026
campus 1 UFR Seggat  |LP Métiers de la protection et de la Gestion de
I'environnement Parcours environnement, agriculture,
paysage et territoires ruraux 09 et 10/02/26, 16 et
08/09/2025 lle LP EA |Du 08/09/205 du 28/10 ! Du 27/04/2026 Du 28/04/2025
/09/2025 en salle u 08/09/205 au u 28/ 17/03/2026, 01- u 27/04/2026 au du 23/02 au 27/02/2025 U 28/04/20253U 14 ot 11/09/2026 -

AC138

10/04/2026

au 03/11/2024

03/04/2026

11/09/2026

12/09/2025




campus 1 UFR Seggat  |LP Cartographie, Topographie et Systemes d'Information
Géographique Parcours Systemes d'Information
Géo‘graAphlque - Diagnostic et Aménagement des 30 et 31 mars 2026
Termtolres Vendredi 5 septembre  |du 5/09/2025 au du 02/03/2026 au (projets tutorés) et 17 et
16/02/2026 au 20/02/2026 du 23/02 au 01/03/2026 18 septembre 2026 -
(réunion de rentrée) 27/02/2026 /02/2026 2u 20/02/2026 | 1409/2026 423/02 2u 01/03/. septembre
(soutenance des
mémoires)
campus1 |UFRSeggat |M1 Economie Appliquée P. Etudes Socio-économiques et
Développement Durable Le 8 septembre réunion de [Du 9 septembre au 3 Du 5 janvier 2026 au 27
e 8 septembre réunion de |Du 9 septembre au . u 5 janvier au
rentrée 3 10h30 AC 143 A |décembre 2025 du 27/10 au 02/11/2025  |Du 15 au 19 décembre mars 2026 du 23/02 au 01/03/2026 - Du 23 au 27 mars 2026 -
campus 1 UFR Seggat |M2 Economie Appliquée P. Etudes Socio-économiques et
Développement Durable Le 8 septembre réunion d
e 8 septembre réunion de
rentrée & 13h30 AC 143 A 08/09 au 12/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025  |15/12 au 19/12/2025 05/01 au 27/02/2026 - - - -
campus 1 UFR Seggat |M1 Economie Appliquée P. Advanced Applied Economics du 15/12/2025 au du 11/05/2026 au du 22/06/2026 au
lundi 8 septembre 2025 & |Du 8/09/2025 au Du 27/10/2025 au 19/12/2025 du 12/01/2026 au Du 23/02/2026 au Du 11/04/2026 au 20/05/2026 26/06/2026
10h00 09/01/2026 02/11/2025 et 31/08/2026 01/03/2026 26/04/2026 et
du 05/01/2026 au Du 24/08/2026 au
campus 1 UFR Seggat  |M2 Economie Appliquée - parcours Advanced Applied du 25/05/2026 au du 22/06/2026 au
Economics lundi 8 septembre 2025 a |Du 8/09/2025 au Du 27/10/2025 au du 05/01/2026 au du 19/01/2026 au sans objet sans objet 29/05/2026 26/06/2026
11h00 16/01/2026 02/11/2025 16/01/2026 04/09/2026 g g et
Du 31/08/2026 au
campus 1 UFR Seggat  |M1 Entrepreneuriat et management de projets parcours
Ingénierie des projets entrepreneuriaux Réunion de rentrée lo | PV 0/09 au 05/12/25 Du 05/01 au 13/03/26
unt 01/09/25 cele révisions du 8/12 au du 27/10 au 02/11/2025 |Du 15/12 au 19/12/25 révisions du 16/03 au du 23/02 au 01/03/2026 ?? En stage Du 23/03 au 27/03/26 Du 22/06 au 26/06/26
12/12/25 20/03/26
campus 1 UFR Seggat |M2 Entrepreneuriat et management de projets parcours
Ingénierie des projets entrepreneuriaux
Réunion de rentrée le
05/09/2025 10h-12h 08/09/2025|  du 27/10 au 02/11/2025 08/12 au 19/12 05/01/2026| du 23/02 au 01/03/2026 - 09/03 au 13/03 -
campus 1 UFR Seggat |M1 Géographie aménagement environnement et
dév 1t parcours Envir ) . du 15 au 19/12/2025 du 22/06 au 10/07/2026
lundi 8 septembre 2025 a N
10h00, amphi MRSH 8/09/2025 au 30/01/2026 du 27/10 au 02/11/2025  |et du 2/02 au 11/09/2026 du 23/02 au 01/03/2026 Du 11 au 26/04/2026  |et sans objet
' du 19 au 30/01/2026 du 24/08/ au 11/09/2026
campus 1 UFR Seggat  |M2 Géographie aménagement environnement et
dével, 1t parcours Envir du 8 au 12/12/2025
lundi 15 septembre 2025 a . N
. 15/09/2025 au 27/03/2026 | du 27/10 au 02/11/2025 |et du 30/03 au 16/09/2026 du 23/02 au 01/03/2026 sans objet 15 et 16/09/206 sans objet
11h00, amphi MRSH
du 23 au 27/03/2026
campus 1 UFR Seggat |M1 Géographie aménagement environnement et
développement parcours Territoires en transition R du 15 au 19/12/2025 du 22/06 au 10/07/2026
lundi 8 septembre 2025 a N
10h00, amphi MRSH 8/09/2025 au 30/01/2026 du 27/10 au 02/11/2025  |et du 2/02 au 11/09/2026 du 23/02 au 01/03/2026 Du 11 au 26/04/2026  |et sans objet
» amphi du 19 au 30/01/2026 du 24/08/ au 11/09/2026
campus 1 UFR Seggat |M2 Géographie aménagement environnement et
développement parcours Territoires en transition . R du 8 au 12/12/2025
lundi 15 septembre 2025 a . N
. 15/09/2025 au 27/03/2026 | du 27/10 au 02/11/2025 |et du 30/03 au 16/09/2026 du 23/02 au 01/03/2026 sans objet 15 et 16/09/206 sans objet
11h00, amphi MRSH
du 23 au 27/03/2026
campus 1 UFR Seggat |M1 Controle de Gestion et audit Organisationnel. P.
Contréleur de Gestion Business Partner et
Amélioration Continue
01/09/2025 - Du 01/09/25 au L Du 01/09/25 au P
AC 104 31/08/2026 Alternance CCintégral 31/08/2026 - Alternance CCintégral -
campus 1 UFR Seggat  |M2 Controdle de Gestion et audit Organisationnel. P.
Contréleur de Gestion Business Partner et
Amélioration Continue Du 01/09/25 Du 01/09/25
' ! inu u 01/09/25 au Alternance CCintégral u 01/09/25 au - Alternance CCintégral -

07/07/2026

07/07/2026




campus 1 UFR Seggat |M1 Urbanisme et aménagement Parcours Lundi ler ea
durable, urbanisme rénové et assistance a maitrise 10h, salle ACO07
d'ouvrage Révisions 11 et 12
1ler septembre au 19 . du lundi 5 janvier 'au 31 du 11 avril au 27 avril  |Révision : 29 et 30 avril Révision : 4 et 5 juin.
du 27/10 au 02/11/2025 d bre, E: du 15 du 23/02 au 01/03/2026
décembre 2025 4 27/10 2u 02/11/ coembre, BXamEnS EU IS juilet (stage facultatif) 423/02 2u 01/03/. 2026 2026 Examens : 4 au 7 mai |Examens : 8 au 12 juin
au 19 décembre
campus 1 UFR Seggat |M2 Urbanisme et aménagement parcours Aménagement
durable, urbanisme rénové et assistance a maitrise du 228023
. Révisi .
d'ouvrage du6octobre 2025 au25 | du27/10au02/11/2025 | . _|du6 octobre 2025 au 25 dullavril au27avril | eons Gua2au a3,
" N s Révisions du 5 au 7 janvier P 2026 Examens du 24 au 26
Lundi 6 octobre 2025 a e 2026 (pour l'université, ne septembre 2026 2026 (pour l'université, ne L du 21 au 25 septembre
o , Examens du 8 au 9 o du 23/02 au 01/03/2026 2026 juin Soutenances de
10h, salle AC 007 (annualisation , concerne pas les alternants L (annualisation , concerne pas les alternants P 2026
. janvier . mémoire, 1 et 2
alternance) et stagiaires. alternance) et stagiaires)
septembre;
29 aout 2025 10h amphi 29 aout 2025 au 19 . 5 janvier 2026 au 30 juin . 24 avril 2026 au 5 mai .
" STAPS parcours LAS 500 + $3-057 décembre 2025 du 27/10 au 02/11/2025 5 au 19 décembre 2025 2026 du 16/02 au 24/02/2026 20 au 23 avril 2026 2026 17 au 30 juin 2026
29 aout 2025 10h amphi 29 aout 2025 au 19 . 5 janvier 2026 au 30 juin . 27 avril 2026 au 5 mai .
STAPS 500 + $3-057 décembre 2025 du 27/10 au 02/11/2025 8au 19 décembre 2025 2026 du 16/02 au 01/03/2026 20 au 24 avril 2026 2026 17 au 30 juin 2026
L . . . 29 aout 2025 au 19 . 5 janvier 2026 au 30 juin . 27 avril 2026 au 5 mai -
STAPS parcours Activité physique adaptée & santé décembre 2025 du 27/10 au 02/11/2025 8 au 19 décembre 2025 2026 du 16/02 au 01/03/2026 20 au 24 avril 2026 2026 17 au 30 juin 2026
29 t 2025 au 19 5 janvier 2026 au 30 juil 27 avril 2026 au 5 mai
STAPS parcours Education et motricité aout 2025 au du27/10au02/11/2025 | 8au 19 décembre 2025 | >IN0 US|y 16/07 0y 01/03/2026 | 20 au 24 avril 2026 avril 2025 au > mal 17 au 30 juin 2026
décembre 2025 2026 2026
ler septembre 2025 a 10h 29 aout 2025 au 19 5 janvier 2026 au 30 juin 27 avril 2026 au 5 mai
12 . N € . - -
STAPS parcours Entrainement sportif amphi 500 décembre 2025 du 27/10 au 02/11/2025 8 au 19 décembre 2025 2026 du 16/02 au 01/03/2026 20 au 24 avril 2026 2026 17 au 30 juin 2026
STAPS Ei ie d t & perfi 29 t 2025 au 19 5 janvier 2026 au 30 juil 27 avril 2026 au 5 mai
> parcours Ergonomie cu sport & performance aout 2025 9y du27/10au02/11/2025 | 8au 19 décembre 2025 | > 1AM 2020 3US0IUIN 1 g, 1607 54 01/03/2026 | 20 au 24 avril 2026 avril 2025 au > mal 17 au 30 juin 2026
motrice décembre 2025 2026 2026
29 aout 2025 au 19 . 5 janvier 2026 au 30 juin . 27 avril 2026 au 5 mai -
STAPS parcours Management du sport décembre 2025 du 27/10 au 02/11/2025 8 au 19 décembre 2025 2026 du 16/02 au 01/03/2026 20 au 24 avril 2026 2026 17 au 30 juin 2026
L . . . 29 aout 2025 au 19 . 5 janvier 2026 au 30 juin . 27 avril 2026 au 5 mai -
STAPS parcours Activité physique adaptée & santé décembre 2025 du 27/10 au 02/11/2025 8 au 19 décembre 2025 2026 du 16/02 au 01/03/2026 20 au 24 avril 2026 2026 17 au 30 juin 2026
29 t 2025 au 19 5 janvier 2026 au 30 juil 27 avril 2026 au 5 mai
STAPS parcours Education et motricité aout 2025 au du27/10au02/11/2025 | 8au 19 décembre 2025 | >IN 25 USDIN |y 16/07 0y 01/03/2026 | 20 au 24 avril 2026 avril 2025 au > mal 17 au 30 juin 2026
décembre 2025 2026 2026
13 STAPS parcours Entrainement sportif le; ;:géex;:f:;; a ZZZ:::“ﬁﬁszg‘;;g du27/10au02/11/2025 | 8 au19 décembre 2025 | > JanVier 22(:)226;” 304uin | 41 16/02 au 01/03/2026 20 au 24 avril 2026 27 avril 22%22‘1_'3” 5 mai 17 au 30 juin 2026
STAPS Ei ie d t & perfi 29 t 2025 au 19 5 janvier 2026 au 30 juil 27 avril 2026 au 5 mai
> parcours Ergonomie du sport & performance aout 2025 9u du27/10au02/11/2025 | 8au 19 décembre 2025 | >JAMIEM 2020 3US0IUIN 1 g, 1607 54 01/03/2026 | 20 au 24 avril 2026 avril 2025 au > mal 17 au 30 juin 2026
motrice décembre 2025 2026 2026
29 aout 2025 au 19 . 5 janvier 2026 au 30 juin . 27 avril 2026 au 5 mai -
STAPS parcours Management du sport décembre 2025 du 27/10 au 02/11/2025 8 au 19 décembre 2025 2026 du 16/02 au 01/03/2026 20 au 24 avril 2026 2026 17 au 30 juin 2026
UE1 : 20 et 21/11/2025 du 22/12/2025 2
M1 Ergonomie le 15/09/2025 a 10h du 15/09 au 19/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 et u 00/07/2026 Y du 16/02 au 01/03/2026 / 23/03 au 27/03/2026 02 au 09/07/2026
Campus 2 UFR STAPS du 15 au 19/12/2025
FI : du 22/12/2025
u 22/12/2025 au FI: du 28/09 au
02/10/2026 Fl:du 16/02 a 02/10/2026
M2 Ergonomie le 01/09/2025 a 9h30 du 01/09 au 19/12/2025 | FI : du 27/10 au 02/11/2025 du 15 au 19/12/2025 FC/FA : du 22/12/2025 au ‘ou Y / 23/03 au 27/03/2026
. 01/03/2026 FC/FA : du 28/09 au
09/07/2026 (1e session) ou 30/09/2026
30/09/2026 (2e session)
STAPS : Activité physique adaptée a la santé parcours UE1:20 et 21/11/2025 du 22/12/2025 a
M1 prévention, réhabilitation et intervention en santé par le 15/09/2025 du 15/09 au 19/12/2025 du 27/10 au 02/11/2025 et u 00/07/2026 Y du 16/02 au 01/03/2026 / 23/03 au 27/03/2026 02 au 09/07/2026
les APA du 15 au 19/12/2025
STAPS : Activité physique adaptée a la santé parcours du 22/12/2025 a
M2 prévention, réhabilitation et intervention en santé par le 15/09/2025 du 15/09 au 19/12/2026 du 27/10 au 02/11/2025 du 15 au 19/12/2025 Y 02/10/2026 Y du 16/02 au 01/03/2026 / 23/03 au 27/03/2026 28/09 au 02/10/2026
les APA
UE1: 20 et 21/11/2025 S 11 au 13 février - semaine
STAPS : M it d t Sports : 5 2026 au 28 aodt
ML ey o le 15/09/2025 du15/09 au 19/12/2025 |  du 27/10 au 02/11/2025 et S / de soutenance en session 1| 14 et 15 septembre 2026
Y du 15 au 19/12/2025 la semaine du 22 juin 2026
le vendredi 13 février -
M2 STAPS : Management du sport parcours Sports : le 15/09/2025 du 15/09 au 19/12/2026 | du 27/10 au 02/11/2025 du 15 au 19/12/2025 5 janvier 2026 au 5 / soutenancesen session 1 | o 30 (o otembre 2026
territoires, acteurs & réseaux septembre 2026 la semaine du 7 septembre
2026
STAPS : Entrainement et optimisation de la
fi tive (EOPS; Entrail t, du 08/09/2025 du 05/01/2026 du 07/01/2026 du 11/05/2026 du 22/06/2026
m1  |performance sportive (EOPS) parcours Entrainement, | . g 06,555 5 gh3o u 08/09/2025 au du 27/10 au 02/11/2025 U 05/01/2026 au U 07/01/2026 au du 23/02 au 01/03/2026 / 1 11/05/2026 2u 1 22/06/2026 2u

Préparation physique et mentale en sport de haut

niveau

06/01/2026

06/01/2016

07/09/2026

13/05/2026

26/06/2026




M2

STAPS : Entrainement et optimisation de la
performance sportive (EOPS) parcours Entrainement,
Préparation physique et mentale en sport de haut
niveau

le 01/09/2025 a 8h30

du 01/09/2025 au
06/01/2026

du 27/10 au 02/11/2025

du 05/01/2026 au
06/01/2016

du 07/01/2026 au
28/08/2026

du 23/02 au 01/03/2026

du 04/05/2026 au
07/06/2026

du 22/06/2026 au
26/06/2026




UNIVERSITE DE CAEN NORMANDIE
Année 2025-2026

Calendrier universitaire 2025-2026

UFR Santé
ler semestre 2éme semestre
. dipléme Intitulé légal de la ecuetiey mfor"rr.\auon. Période d'activités Vacances de .Perlode Période d'activités s Vacances de .Perlode Examens
Site composante . ) Pour les L1 préciser le N ) d'examens N Vacances d'Hiver N d'examens N
/année formation . . N de formation* Toussaint de formation* Printemps Session 2
jour, I'heure et le lieu. Semestre 1 Semestre 2
. . . . . 25/08/2025 a 9h amphi| du 25/08/2025 au du 7/01/2026 au
PRFS UFR Santé 24/04/2026 25 et 26/06/2026
Mineure santé Mineure santé Marie Curie PFRS 21/11/2025 / 05/12/25 10/04/2026 du 14 au 22/02/2026 / /04/. /06/.
Dipléme de formation 1er/09/2025 a 9h du 1er/09/2025 au du 5/01/2026 au le 02/02/2026
PRFS UFR Santé énérale en sciences u u
DFGSM2 8 ale N amphi Marle Curie 5/12/2025 / 18 et 19/12/2025 24/04/2026 du 14 au 22/02/2026 / 11 et 12/05/2026 es 18 et 19/06/2026
médicales 2°a
Diplome de formation 1er/09/2025 a 10h du 1er/09/2025 du 5/01/2026
) . er, a u ler, au u au
PRFS UFR Santé énérale en sciences
ante DFGSM3 8 ale : amphi Hippocrate 5/12/2025 / 18 et 19/12/2025 24/04/2026 du 14 au 22/02/2026 / 11 et 12/05/2026 18 et 19/06/2026
meédicales 3°a
Dipléme de formation le 02/02/2026 (épreuves
générale en sciences du 19/08 au du15au du 05/01 au du 16/02 au du 4 au 15 mai mut. L2méd)
PFRS UFR SANTE
DFGSO2 odontologiques 2éme 19/08/2025 19/12/2025 / 19/12/2025 26/06/2026 20/02/2026 / 2026 et
année du 15 au 26 juin 2026
Dipléme de formation le 02/02/2026 (épreuves
générale en sciences du 30/06 au du15au du 05/01 au du 16/02 au du 4 au 15 mai mut. L2méd)
PFRS UFR SANTE
DFGSO3 odontologiques 3éme 25/08/2025 19/12/2025 / 19/12/2025 26/06/2026 20/02/2026 / 2026 et
année du 15 au 26 juin 2026
Dipléme de formation
approfondie en n
B du 30/06 au du15au du 02/01 au du 4 au 15 mai .
PFRS UFR SANTE
DFASOL sciences . 25/08/2025 31/12/2025 / 19/12/2025 31/08/2026 / / 2026 du 15 au 26 juin 2026
odontologiques 1ére
année
Dipléme de formation
approfondie en .
B du 30/06 au du 15 au du 02/01 au du 4 au 15 mai L
PFRS UFR SANTE
DFASO2 sciences \ 25/08/2025 31/12/2025 / 19/12/2025 31/08/2026 / / 2026 du 15 3u 26 juin 2026
odontologiques lére
année
Dipléme de formation Entre le 04/05 et le
, approfondie en du 15au du 05/01 au 07/05/26 et entre
PRFS UFR Sant . .
ante DFASML1 sciences médicales 29/08/25 01/09 au 19/12/2025 / 19/12/25 30/08/2026 / / le 16/03 et le du 01/06 au 05/06/2026
1%°a 30/03 2026
Dipléme de formation 25 et 26/02/2026
PRFS UFR Santé DFASM2 approfondie en 01/09/25 01/05/2025 au / 22et23/10/2005| 94 0%/0tau / / et entre le 16/03 |du 01/06 au 05/06/2026
. . s 04/01/2026 24/07/2026
sciences médicales 2° a et le 30/03 2026
Diplome de formation 02/09/2025 du 14/12/2025 du 05/01 t entre le 16/03 | Entre le 13/01/2026 et
. au u u au etentre le ntre le ef
PRFS UFR Santé approfondie en
ante DFASMS3 . PP . . 01/09/25 05/01/2026 / au 20/12/2025 03/07/2026 / / et le 30/03 2026 le 30/04/2026
sciences médicales 3 a
M2 Santé publique
. N du 01/10 au du 27/10 au du 05/01 au Entre le 30/03 et le
UFR Santé
onrs ::r::gurs Ethique en 01/10/2025 12/12/25 02/11/25 du 5 au9/01/26 20/03/26 / / 08/04/26 du 16 au 18/09/26




M1 Santé publique
, parcours Méthodes et du 17/09 au du27/10 au du 12/01 au Entre le 30/03 et le Entrele 17 etle
UFR Sant:
ante recherche clinique et 17/09/2024 12/12/25 o11/2s | du53u9/01/26 20/03/26 du23/02 2 01/03/26 / 08/04/26 24/06/26
PRFS épidémiologique
M2 Santé publique
, parcours Méthodes et du 16/09 au du27/10 au du 15 au du 05/01 au Entrele 15 etle
UFR Sant:
ante recherche clinique et 16/09/2024 25/11/24 02/11/25 19/12/25 12/06/26 / / le 27/06/26 19/06/26
PRFS épidémiologique
Dipléme de formation
PRES UFR Santé DFGSP2 gznérale en sciences 25/08/2025 (TD remise 25/08/2025 au / 10/12/2025 au 05/01/2026 au du 23/02 au Du 20/04/2026 au | 06/05/2026 au 19/06/2026 au
. . a niveau) 03/12/2025 19/12/2025 30/08/2026 01/03/2026 26/04/2026 22/05/2026 03/07/2026
pharmaceutiques 2°a
10/12/2025 au
Dipléme de formation 19/12/2025
. s . 28/08/2025 au 05/01/2026 au du 23/02 au Du 20/04/2026 au | 06/05/2026 au 22/06/2026 au
PRFS UFR Sant énérale en sciences
ante DFGSP3 8 . N 28/08/2025 03/12/2025 / Oral PHSSS du 30/08/2026 01/03/2026 26/04/2026 22/05/2026 03/07/2026
pharmaceutiques 3% a 02/12/2025 au
03/12/2025
Examen Tronc
Dipléme de formation commun
PRES UER Santé DEASPL approfondie en 28/08/2025 28/08/2025 au / 10/12/2025 au 05/01/2026 au du 23/02 au Du 20/04/2026 au du 8;;825;8;2 au 19/06/2026 au
sciences 03/12/2025 19/12/2025 30/08/2026 01/03/2026 26/04/2026 Ecrits/Oraux 52: 03/07/2026
pharmaceutiques 1 du 06/05/2026 a'u
22/05/2026
Dipléme de formation du 23/02 3:)”/%:5;;: :
. u au au
, approfondie en 29/08/2025 au 10/12/2025 au 05/01/2026 au Du 20/04/2026 au 22/06/2026 au
PRFS UFR Sant .
ante DFASP2 sciences 29/08/2025 03/12/2025 / 19/12/2025 04/09/2026 01/ 93/ 2026 (sauf 26/04/2026 31/03/26 03/07/2026
h tiaue 2% industrie) 06/05/2026 au
pharmaceutiy 22/05/2026
. N . - 01/09/2025 au 10/12/2025 au 05/01/2026 au du 23/02 au 22/06/2026 au
PRFS 1, 202
UFR Santé DAPHGO | béme année Officine 01/05/2025 03/12/2025 / 19/12/2025 30/08/2026 01/03/2026 / / 03/07/2026
Examen Tronc
Sciences du commun
pRES UFR Santé vt meg:écvaerlnoe;;e;z;c;urs 28/08/2025 28/08/2025 au y 10/12/2025au | 05/01/2026 au du 23/02 au Du 20/04/2026 au | % ggjgjggig au 19/06/2026 au
clinique du 03/12/2025 19/12/2025 11/09/2026 01/03/2026 26/04/2026 Ecrits/Oraux 52 03/07/2026
médicament du 06/05/2026 au
22/05/2026
Sciences du
médicament parcours
. . 15/09/2025 au 10/12/25 au 05/01/26 au
PRFS UFR Sant
anté M2 Devgléppement 15/09/2025 05/12/25 / 19/12/25 02/10/26 / / / 19/06/26 au 03/07/26
clinique du
médicament
Sciences du Epreuves M1DD
. - 28/08/2025 au 10/12/2025 au 05/01/2026 au 19/06/2026 au
PRFS UFR Santé M1 meédicament parcours 28/08/2025 / / 23/02/2026 au
Drug design 03/12/2025 , 19/12/2025 30/08/2026 13/03/2026 03/07/2026
Sciences du Oraux S2: du
. - 28/08/2025 au du 24/11/2025 05/01/2026 au Du 05/01/2026 au
PRFS UFR Santé M2 meédicament parcours / / / 6/07/2026 au
Drug design 03/12/2025 au 28/11/2025 30/08/2026 17/07/2026 9/01/2026
. Sciences Maéutiques du 29/08/2025 au du 15/12/2025 | du 08/12/2025 au du 13/04/2026 au | Du 11/05/2026 au du 22/06/2026 au
PFRS UFR Sant
ante SMa2 2éme année 27/08/25 07/12/2025 / au 19/12/2025 28/06/2026 / 26/04/2026 15/05/2026 24/06/2026
. Sciences Maéutiques du 27/08/2025 au du 15/12/2025 | du 08/12/2025 au du 13/04/2026 au | du 27/04/2026 au du 22/06/2026 au
PFRS UFR Sant
ante SMa3 3éme année 27/08/25 07/12/2025 / au 19/12/2025 28/06/2026 / 26/04/2026 30/04/2026 24/06/2026
PERS UFR Santé SMad Sclenties Maeu'thues 27/08/25 du 27/08/2025 au / du 15/12/2025 | du 26/01/2026 au / du 13/04/2026 au | du 27/04/2026 au du 22/06/2026 au
4éme année 25/01/2026 au 19/12/2025 28/06/2026 26/04/2026 30/04/2026 24/06/2026
. Sciences Maéutiques du 27/08/2025 au du 16/02/2026 au du 13/04/2026 au | du 27/04/2026 au du 22/06/2026 au
PFRS UFR Sant: SMa5
ante 2 5éme année 27/08/25 15/02/2026 ! 1e19/12/2025 | ™ g /0672026 / 26/04/2026 30/04/2026 24/06/2026
PréparatZE:J/ilchnicien 01/09/2025 cC cC
PFRS UFR Santé DEUST 1 en pharmacie Ou::rfn:r::;:::;/og i;/lz)ll//ozgogg Retour notes Sl:g:,:;:z%uzgz iz/ti//gt;: Retour notes MAX du ;?;gigggg au|du ig;gzgg;g au Semaine du 29 juin 2026
(formation en MAX 30/01/2026 20/05/2026

alternance)

groupes




DEUST

01/09/2025

Préparateur/technicien ) cc . cc
PFRS UFR Santé DEUST 2 en pharmacie Ou::rfn:r::;:::;/og i;/lz)ll//ofo;; Retour notes Sl:g:,:;:z%uzgz iz/ti//gt;: Retour notes MAX du ;?;gigggg au | du ig;gzgg;g au Semaine du 29 juin 2028
(formation en MAX 30/01/2026 20/05/2026
groupes
alternance)
Examens réalisés au
minimum 15 jours aprés
DE de Pédi € ¢aliss I'affichage des résultats de la
IFRES Podoelo eielcure- é)::nfqiin:eri::?e Examens réalisés 3 |CAC de session 1. Pour la
IFPP d'Alencon  |Alengon u 8 08/09/2025 08/09/2025 au 25/10/2025 au enseignementqau 01/02/2026 au 21/02/2026 au 17/04/2026 au |la fin de chaque Zj:i:’e"nz ::“jhee"l‘f;;’fr:m'es
(IFRES) ) Licence sciences du 30/01/2026 03/11/2025 cours du 10/07/2026 02/03/2026 27/04/2026 enseignementau | o oo bourla session 2
UFR santé soin semestre cours du semestre |q, semestre 2, les examens
auront lieu en juillet et en
aodt. Il n'y a pas de semaine
dédiée.
Examens réalisés au
minimum 15 jours aprés
DE de Pédi € ¢aliss I'affichage des résultats de la
IFRES Podoelo eielcure- é)::nfqiin:eri::?e Examens réalisés 3 |CAC de session 1. Pour la
IFPP d'Alencon  |Alengon 5 8 04/09/2025 04/09/2025 au 25/10/2025 au enseignement“au 01/02/2026 au 21/02/2026 au 17/04/2026 au |la fin de chaque Ziii‘l"nﬁ :r“‘jhee";e:;’fr:m'“
(IFRES) ) Licence sciences du 30/01/2026 03/11/2025 cours du 10/07/2026 02/03/2026 27/04/2026 enseignementau | . oo bourla session 2
UFR santé soin semestre cours du semestre |4, semestre 2, les examens
auront lieu en juillet et en
aodt. Il n'y a pas de semaine
dédiée.
Examens réalisés au
minimum 15 jours aprés
DE de Pédi € ¢aliss I'affichage des résultats de la
IFRES Podoelo eielcure- é)::nfqiin:eri::?e Examens réalisés 3 |CAC de session 1. Pour la
IFPP d'Alencon  |Alengon 3 8 02/09/2025 02/09/2025 au 25/10/2025 au enseignementqau 01/02/2026 au 21/02/2026 au 17/04/2026 au |la fin de chaque Zj:i:’e"nz ::“jhee"l‘f;;’fr:m'es
(IFRES) ) Licence sciences du 30/01/2026 03/11/2025 cours du 10/07/2026 02/03/2026 27/04/2026 enseignementau |, oo bourla session 2
UFR santé soin semestre cours du semestre |q, semestre 2, les examens
auront lieu en juillet et en
aodt. Il n'y a pas de semaine
dédiée.
DE de manipulateurs P P
. L Examens réalisés Examens réalisés
IFMEM en électroradiologie au cours du au cours du
IFMEM L1 médicale 01/09/2025 g%)//?)?[//z;t’);g NON semestre et du Ozz/so/é/sz/géigu éi//:)i//z;l’);g 13 au 19/04/2026 |semestre et du bu fg//gsggjg au
UFR santé Licence sciences du 08/12 au 18/05/2026 au
soin 19/12/2025 29/05/2026
DE de manipulateurs Examens réalisés
IEMEM en électroradiologie 2u cours du Du 28/04/2026 au
médicale 01/09/25 au 02/02/2026 au 22/12/25 au 01/05/2026 et du Du 29/06/2026 au
L2
IFMEM UFR santé 01/08/2025 30/01/2026 NON ;;7&5:5 etdu 26/06/2026 04/01/2026 132U 19/04/2026 | 51 106/2026 au 10/07/2026
Llc.ence sciences du 19/12/2025 05/06/2026
soin
DE de manipulateurs P ik
. L Examens réalisés Examens réalisés
IFMEM en électroradiologie au cours du au cours du
médicale 01/09/25 au 02/02/2026 au 22/12/25 au 30/03 au Session 2 du S5: du
IFMEM L3 01/09/2025 NON semestre et du semestre et du
UFR santé icence sciences du 30/01/2026 15/12 au 26/06/2026 04/01/2026 05/04/2026 11/05/2026 au 11/05 au 15/05/2026
R 19/12/2025 15/05/2026
soin
Examens réalisés . . . . |Session 2 su Semestre 1
IFS! de DE de soins infirmiers ala fin de chaque Examens réalisés 3 courant semestre 2
IFSI de Lisieux Lisieux L1 Licence sciences du 01/09/2025 Du 01/09/2025 au NON ensei nementqau Du 02/02/2026 au 23/02/2026 au 20/04/2026 au | la fin de chaque Session 2 du Semestre 2
. 01/02/2026 8 05/07/2026 01/03/2026 26/04/2026 enseignement au
UFR santé soin cours du cours du semestre du 06/07/2026 au
semestre 17/07/2026
olies Session 2 su Semestre 3
Examens réalisés ke b
IFSI de DE de soins infirmiers 3 la fin de chaque Examens réalisés a [courant semestre 4
. Lisieux . . Du 01/09/2025 au . Du 02/02/2026 au 16/02/2026 au 13/04/2026 au |la fin de chaque  |Session 2 du Semestre 4
L2
IFS! de Lisieux Licence sciences du 01/09/2025 01/02/2026 NON enseignementau | 45 07/2026 22/02/2026 19/04/2026  |enseignement au | du 06/07 au 10/07/2026
5 soin cours du
UFR santé cours du semestre |et du 20/07 au

semestre

24/07/2026




Examens réalisés

IFSI de DE de soins infirmiers 3 la fin de chaque Du 20/04/2026 au |Examens réalisés a |Session 2 su Semestre 5
. Lisieux | . Du 25/08/2025 au 5 Du 26/01/2026 au 26/04/2026 et du |la fin de chaque courant semestre 6
IFSI de Lisieux L3 Licence sciences du 25/08/2025 NON enseignement au NON
soin /08/ 25/01/2026 coursgdu 21/06/2026 22/06/2026 au |enseignement au [Session 2 du Semestre 6
UFR santé 27/06/2026 cours du semestre |en sept ou octobre 2026
semestre
Pour la session 2 du
. 1er cycle du DE de R semestre 1, les examens
UFR sante mass\; kinésithérapie 08/09/2025 3 10H, Examens réalisés Examens réalisés |ont lieu courant
IFRES d'Alengon P K1 P IFMK Alencon, IFRES, |Du 02 septembre au [Du 25 octobre au au cours du Du 02 février au 03 |Du 14 au 22 février Du 11 au 26 avril 2u cours du semestre 2. Pour la
(IFMK) IFRES X . Campus universitaire |30 janvier 2026 02 novembre 2025 juillet 2026 2026 2026 N .
Licence sciences du . semestre semestre session 2 du semestre 2,
Alengon i de Damigny .
soin les examens auront lieu
en ao(it
Pour la session 2 du
. 1er cycle du DE de R semestre 1, les examens
UFR sante mass\; kinésithérapie 02/05/0225 3 14H, Examens réalisés Examens réalisés |ont lieu courant
IFRES d'Alengon 13 K2 P IFMK Alencon, IFRES, |Du 02 septembre au [Du 25 octobre au au cours du Du 02 février au 03 |Du 14 au 22 février Du 11 au 26 avril 2u cours du semestre 2. Pour la
(IFMK) IFRES X . Campus universitaire |30 janvier 2026 02 novembre 2025 juillet 2026 2026 2026 X .
Licence sciences du . semestre semestre session 2 du semestre 2,
Alengon R de Damigny .
soin les examens auront lieu
en aolit
Examens réalisés au
minimum 15 jours aprés
I'affichage des résultats
PRSP de la CAC de session 1.
IFSI de St-L6 DE de soins infirmiers Examens réalisés Examens réalisés Pour la session 2 du
IFSI de Saint L& L1 01/09/2025 du 01/09/2025 au NON au cours du du 02/02/2026 au NON du 13/04/2026 au au cours du semestre 1, les examens
, Licence sciences du 30/01/2026 03/07/2026 24/04/2026 T
UFR santé soin semestre semestre ont lieu courant
semestre 2. Pour la
session 2 du semestre 2,
les examens auront lieu
en juillet et en aodt.
Examens réalisés au
minimum 15 jours aprés
I'affichage des résultats
PRSP de la CAC de session 1.
IFSI de St-L6 DE de soins infirmiers Examens réalisés Examens réalisés Pour la session 2 du
IFSI de Saint L& L2 01/09/2025 du 01/09/2025 au NON au cours du du 02/02/2026 au NON du 20/04/2026 au au cours du semestre 1, les examens
, Licence sciences du 30/01/2026 03/07/2026 30/04/2026 7
UFR santé soin semestre semestre ont lieu courant
semestre 2. Pour la
session 2 du semestre 2,
les examens auront lieu
en juillet et en aodt.
Examens réalisés au
minimum 15 jours aprés
I'affichage des résultats
delaCACd ion 1.
IFSI de St-L6 DE de soins infirmiers Examens réalisés du 20/04/2026 au Examens réalisés :o?.lr la sesesiS:rs\Slzogu
IFSI de Saint L& L3 01/09/2025 du 01/09/2025 au NON au cours du du 02/02/2026 au NON 24/04/2026 et du au cours du semestre 1, les examens
, Licence sciences du 30/01/2026 26/06/2026 29/06/2026 au 7
UFR santé n semestre semestre ont lieu courant
soin 03/07/2026

semestre 2. Pour la
session 2 du semestre 2,
les examens auront lieu

en juillet et en aodt.




Examens réalisés

Examens réalisés au
minimum 15 jours aprés
I'affichage des résultats de la
CAC de session 1. Pour la

IFRES DE ergothérapie 3 1a fin de chaque Examens réalisés & ‘
IFE d'Alencon Alengon 04/09/2025 au 25/10/2025 au N q 02/02/2026 au 28/02/2026 au 25/04/2026 au |la fin de chaque  [*€5%ion 2 du semestre 1, les
s L1 . . d 04/09/2025 30/01/2026 03/11/202 enseignement au 10/07/2026 09/03/2026 03/05/2026 X examens ont lieu courant
(IFRES) ) Llc.ence sciences du /01/. /11/2025 cours du /07/: /03/. /05/: enseignementau [ o5 bour fa session 2
UFR santé soin semestre cours du semestre |qy semestre 2, les examens
auront lieu en juillet et en
aodt. Il n'y a pas de semaine
dédiée.
Examens réalisés au
minimum 15 jours aprés
Examens réalisés I'affichage des résultats de la
IFRES DE ergothérapie 5 Ia fin de chague Examens réalisés 3 |CAC de session 1. Pour la
IFE d'Alencon Alengon 01/09/2025 au 18/10/2025 au N q 09/02/2026 au 14/02/2026 au 25/04/2026 au |la fin de chaque  [*€5%ion 2 du semestre 3, les
s L2 . . d 01/09/2025 06/02/2026 27/10/202 enseignement au 10/07/2026 23/02/2026 03/05/2026 X examens ont lieu courant
(IFRES) ) Llc.ence sciences du /02/. 7/10/2025 cours du /07/: /02/. /05/: enseignementau [ o bour fa session 2
UFR santé soin semestre cours du semestre |qy semestre 4, les examens
auront lieu en juillet et en
aodt. Il n'y a pas de semaine
dédiée.
Examens réalisés au
minimum 15 jours aprés
Examens réalisés I'affichage des résultats de la
IFRES DE ergothérapie 5 Ia fin de chague Examens réalisés 3 |CAC de session 1. Pour la
IFE d'Alencon Alengon 01/09/2025 au 25/10/2025 au N q 09/02/2026 au 14/02/2026 au 13/06/2026 au |la fin de chaque  |*€5%ion 2 du semestre 5, les
s L3 . . d 01/09/2025 06/02/2026 03/11/202 enseignement au 10/07/2026 23/02/2026 21/06/2026 X examens ont lieu courant
(IFRES) ) Llc.ence sciences du /02/. /11/2025 cours du /07/: /02/. 1/06/ enseignementau [ . oo pour fa session 2
UFR santé soin semestre cours du semestre |qy semestre 6, les examens
auront lieu en juillet et en
aodt. Il n'y a pas de semaine
dédiée.
PRES UFR Santé 1A Certificat de capacité Le 01/09/2025 Du 01/09/2025 au Du 27/10/25 au Du 05/01/2026 | Du 12/01/2026 au Du 16/02/2026 au Du 20/04/2026 au | Du 25/05/2026 au Du 29/06/2026 au
d'orthoptie 19/12/2025 31/10/25 au 09/01/2026 22/05/2026 20/02/2026 24/04/2026 29/05/2026 03/07/2026
pRES UFR Santé n Certificat de capacité L 30/08/2025 Du01/09/2025 au | Du27/10/25au | Du12/01/2026 | Du 19/01/2026 au 5;?1”;/5;;/';0”;6”:36’ Du 20/04/2026 au | Du 01/06/2026 au|  Du 29/06/2026 au
d'orthoptie 09/01/2026 31/10/2025 au 16/01/2026 29/05/2026 27/02/2026 24/04/2026 05/06/2026 03/07/2026
5 jour surla 5 jours sur la période 5 jours sur la
PRES UFR Santé 3A Clertlflcat Fle capacité Le 01/09/2025 Du 01/09/2025 au période du Du 05/01/2026 | Du 12/01/2026 au du 16/02/2026 au période du Du 01/06/2026 au Du 29/06/2026 au
d'orthoptie 19/12/2025 20/10/25 au au 09/01/2026 29/05/2026 27/02/2026 13/04/2026 au 05/06/2026 03/07/2026
31/10/25 24/04/2026
du 13/10/2025
DE de soins infirmiers aeli zz/ig/:fi; du 20/04/2026 au |du 13 au
du 01/09/2025 au , 02/02/2026 au 26/04/2026 17/04/2026
IFSI de FlersUF| L1
IFS! de Flers eriers Licence sciences du 01/08/2025 01/02/2026 NON gte;i";tgre 2025 05/07/2026 NON et du 29/06/2026 |et du 18 au du 15 au 22/07/2026
soin /01/2026 au au 5/07/2026 |22/05/2026
30/01/2026
DE de soins infirmiers 2713)%%92:[] du 20/04/2026 au |du 02 au 6 mars
du 01/09/2025 au 02/02/2026 au 26/04/2026 2026
IFSI de FlersUH L2
IFS de Flers Licence sciences du 01/09/2025 01/02/2026 NON Zzg:rr:}:r:éézs 05/07/2026 NON et du 29/06/2026 |et du 24 au du 15 2u 22/07/2026
soin au 5/07/2026  [29/05/2026
DE de soins infirmiers :E igﬁigg;: du 20/04/2026 au du13au
du 01/09/2025 au 02/02/2026 au 26/04/2026
IFSI de FlersUH L3
IFSI de Flers Licence sciences du 01/09/2025 01/02/2026 NON %f/uzgge " 05/07/2026 NON et du 29/06/2026 17/04/2026 du 15 au 22/07/2026
soin 30/01/2026 au 5/07/2026
Examens réalisés Examens réalisés a| Examens réalisés au
PFRS UFR Santé M1 :?f?:;r?;::ntatrati ues 032/3339dls:éasr:rl:ilel au 04/09/2025 au /1 Z:\aseﬁinndeemc::?:j 02/03/2026 au /1 /1 la fin de chaque | minimum 15 jours aprés
pratiq p 28/02/2026 8 15/08/2026 enseignement au | |'affichage des résultats

avancées

PFRS

cours du
semestre

cours du semestre

suite au jury




Dipléme d'Etat
Infirmiers en pratiques
avancées mention

Examens réalisés
alafin de chaque

Examens réalisés a

Examens réalisés au

. pathologies chroniques| 22/09/2025 distanciel 22/09/2025 au . 02/03/2026 au la fin de chaque | minimum 15 jours aprés
UFR Sant M2
PFRS ante stabilisées, prévention | 23/09/2025 présentiel 28/02/2026 m ense;irler:\::t au 15/08/2026 " m enseignement au | I'affichage des résultats
et polypatholog!es semestre cours du semestre suite au jury
courantes en soins
primaires
examen pour examen pour .
\FRES DE de psychomotricien partie a la fin du partie a la fin du sezsgl/c;r;/zz«;;::;ju
IFP d'Alengon u 08/09 9h environ, IFMK| Du 08/09/2025 au | Du 27/10/2025 au |cours et sinon en 09/02/2026 au Du 16/02/2026 au Du 13/04/2026 au |cours et sinon en 27/03/2026 et session 2
(IFRES) , Licence sciences du Damigny 30/01/2026 31/10/2025 partiels du 29/06/2026 20/02/2026 17/04/2026 partiels du
UFR santé _ du S2 du 06/07/2026 au
soin 02/02/2026 au 01/06/2026 au 10/07/2026
06/02/2026 05/06/2026
examen pour examen pour .
IFRES DE de psychomotricien partie a la fin du partie a la fin du sezs;%r;’fztégeszju
IFP d'Alengon P 02/09/2025 Du 02/09/2025 au | Du 27/10/2025 au |cours et sinon en 09/02/2026 au Du 16/02/2026 au Du 13/04/2026 au |cours et sinon en 27/03/2026 et session 2
(IFRES) . Licence sciences du 23/01/2026 31/10/2025 partiels du 29/06/2026 20/02/2026 17/04/2026 partiels du
UFR santé i du S4 du 06/07/2026 au
soin 26/01/2026 au 01/06/2026 au 10/07/2026
30/01/2026 05/06/2026
examen pour
\FRES DE de psychomotricien partie a la fin du examens en fin de
IFP d'Alengon 3 02/09/2025 Du 02/09/2025 au | Du 27/10/2025 au |cours et sinon en 09/02/2026 au Du 16/02/2026 au Du 13/04/2026 au cours (CT en cours en juillet ou début
(IFRES) , Licence sciences du 23/01/2026 31/10/2025 partiels du 29/06/2026 20/02/2026 17/04/2026 septembre 2026
UFR santé . de semestre)
soin 26/01/2026 au
30/01/2026
IFS! de Caen DE de soins infirmiers 01/05/25 0 02/02/2026 a6 13 au 17/04/26 et Sn(e)r:/eos;;;;: 29/06 au
L1
IFSI de Caen ) Licence sciences du 01/09/2025 30/01/26 NON 19 au 30/01/26 03/07/2026 NON 23/06 au 03/07 |11 au 22/05/26 Semestre 2: 13 au
UFR santé R 2026
soin 17/07/26
IFS! de Caen DE de soins infirmiers 01/05/25 0 02/02/2026 a6 20 au 24/04/26 et Sn(e)r:/eos;;;;: 29/06 au
L2
IFSI de Caen ) Licence sciences du 01/09/2025 30/01/26 NON 01au 12/12/25 03/07/2026 NON 23/06 au 03/07 |18 au 29/05/26 Semestre 2: 13 au
UFR santé R 2026
soin 17/07/26
DE de soins infirmiers
FS1 de Caen IFS! de Caen 3 01/09/2025 01/09/25 au NN zf;::j/ 12/25 1 07/02/2026 au NN 223‘%2‘1 Og/:/g;t 13au17/04/26et |  Semestre 1: 04 au
UFR santé Is.:jciince sciences du 30/01/26 30/01/26 03/07/2026 2026 27 au 30/04/26 08/05/26
IFS1 de IFSI DE de soins infirmiers E)(I:nfqi:n:eri:??e Examens réalisés a
CHERBOURG- Cherbourg 1 01/09/2025 01/09/2025- 20/10/2025- ensei nementqau 02/02/2026- 09/02/2026- 13/04/2026-  |la fin de chaque Période du 06/07/2026
Licence sciences du 01/02/2026 26/10/2025 8 05/07/2026 15/02/2026 19/04/2026 enseignement au au 23/08/2026
COTENTIN . . cours du
UFR santé soin cours du semestre
semestre
1ESI de IFSI DE de soins infirmiers Z):ng:n;er::!%je Examens réalisés a
CHERBOURG- Cherbourg I 01/09/2025 01/09/2025- 17/10/2025- ensei nementqau 02/02/2026- 16/02/2026- 06/04/2026- la fin de chaque Période du 06/07/2026
Licence sciences du 01/02/2026 2/11/2025 & 05/07/2026 22/02/2026 12/04/2026 enseignement au au 23/08/2026
COTENTIN . R cours du
UFR santé soin cours du semestre
semestre
IFS1 de IFSI DE de soins infirmiers E)(I:nfqi:n:eri:??e Examens réalisés a | 2éme session semestre
CHERBOURG- Cherbourg 13 01/09/2025 01/09/2025- 17/10/2025- ensei nementqau 02/02/2026- 09/02/2026- 06/04/2026- la fin de chaque 5: courant semestre 6
COTENTIN Licence sciences du 01/02/2026 2/11/2025 coursgdu 05/07/2026 15/02/2026 12/04/2026 enseignement au | 2éme session semestre
UFR santé soin cours du semestre 6:aprés jury DE
semestre
IFSI DE de soins infirmiers Z):ng:n;er::!;eje Examens réalisés a
d'Alengon 01/09/2025 au . 02/02/2026 au 16/02/2026au 13/04/2026 au |la fin de chaque Du 18/08/2026 au
L1
IFSI de Alengon Licence sciences du 01/09/2025 30/01/2026 NON igzzg;jme"t a4 03/07/2026 20/02/2026 17/04/2026  |enseignement au 22/08/2026
UFR santé soin cours du semestre

semestre




Examens réalisés

IFSI DE de soins infirmiers 3 la fin de chaque Examens réalisés a
d'Alengon 01/09/2025 au . 02/02/2026 au 16/02/2026au 13/04/2026 au |la fin de chaque Du 18/08/2026 au
L2
IFSl de Alencon Licence sciences du 01/09/2025 30/01/2026 NON igzzg;‘jme"t a4l 03/07/2026 20/02/2026 17/04/2026  |enseignement au 22/08/2026
UFR santé soin cours du semestre
semestre
IFSI DE de soins infirmiers Z):ng:n;er::!;eje Examens réalisés a
d'Alengon 26/08/2025 au . 02/02/2026 au 16/02/2026au 13/04/2026 au |la fin de chaque Du 18/08/2026 au
L3
IFSI de Alengon Licence sciences du 26/08/2025 23/01/2026 NON igzzg;jme"t a4 26/06/2026 20/02/2026 17/04/2026  |enseignement au 22/08/2026
UFR santé soin cours du semestre
semestre
Le 01/09/2025 5 jours sur la
. Orthophonie |Certificat de capacité e e Du 01/09/2025 au période du Du 15/12/2025 | Du 05/01/2026 au Du 16/02/2026 au Du 13/04/2026 au Du 26/05 au
PRFS UFR Santé
1A d'orthophonie horaires a définir 19/12/2025 27/10/2025au | au 17/12/2025 12/06/2026 20/02/2026 17/04/2026 28/05/2026 | -© 02/07 €t 03/07/2026
au PFRS
04/11/2025
. Orthophonie |Certificat de capacité Du 01/09/2025 au | Du 27/10/2025 au | Du 26/11/2025 | Du 05/01/2026 au Du 16/02/2026 au Du 13/04/2026 au Du 26/05 au
PRFS UFR Sant
ante 2A d'orthophonie Le 01/09/2025 19/12/2026 31/10/2025 au 28/11/2025 12/06/2026 20/02/2026 17/04/2026 28/05/2026 Les 02/07 et 03/07/2026
Du 18/02/2026 au 13/%5’2/3;:3 R
. - 5 20/02/2026 + 2 jours . n
. Orthophonie |Certificat de capacité Du 01/09/2025 au | Du27/10/2025 au | Du 15/12/2025 | Du 05/01/2026 au ) . jours soit 13 et Du 26/05 au
PRFS UFR Sant
Sk FY d'orthophonie Le 01/09/2025 19/12/2027 31/10/2025 | au17/12/2025 12/06/2026 5°'ett019770212é ?32530 'ettle 14/04soit20et |  28/05/2026 | 5 0¥/07 et 03/07/2026
R 21/04 soit 27 et
24/02 soit 02 et 03/03 28/04
Les13 et
Les 16 et 17/02/2026 1147/;);4//2200226:: Ize
. - . et le 20/02/2026 + 2 . )
. Orthophonie |Certificat de capacité Du 01/09/2025 au | Du 27/10/2025 au | Du 15/12/2025 | Du 05/01/2026 au | . X jours soit 08 et Du 01/06 au
PRFS UFR Sant
Sk P9 d'orthophonie Le 01/09/2025 19/12/2028 31/10/2025 | au17/12/2025 12/06/2026 JZ’::;; ':tlfs%;i{) ?tz 09/04soit 15et |  03/06/2026 | o5 02/07 €t 03/07/2026
16/04 soit 22 et
202 et 03/03 23/04 soit 29 et
30/04
5 jours entre le 5 jours entre le Le 04/06/2026 et
PRES UFR Santé Orthophonie |Certificat de capacité Le 04/09/2025 Du 01/09/2025 au | Du27/10/2025 au | Du 17/12/2025 | Du 05/01/2026 au 09/02/2026 et le 07/04/2026 et le soutenance Les 02/07 et 03/07/2026

5A

d'orthophonie

19/12/2029

31/10/2025

au 18/12/2025

12/06/2026

06/03/2026

30/04/2026

mémoire du 22/06
au 26/06/2026




UNIVERSITE DE CAEN NORMANDIE

Année 2025-2026

Calendrier universitaire 2025-2026

SUFCA
ler 2éme semestre
. A 5 VAN A (T lnfon:n.\atmn. Période d'activités 'Penode Période d'activités o Vacances de lPerlode Examens
Site composante dipléme /année Intitulé légal de la formation Pour les L1 préciser le R Vi de T d A Vacances d'Hiver R d'examens )
. ) N de formation* de formation* Printemps Session 2
jour, I'heure et le lieu. Semestre 1 Semestre 2
Dipléme d'accés aux études universitaires |06/10/2025 de 14h a  |06/10/2025 au . 06/10/2025 au du 14/02 au du 11/04 au du 01/06 au du 24/06 au
campus 1 SUFCA DAEU A du 27/10 au 02/11/2025 t
pu option littéraire 16h, Campus 1 29/05/2026 u27/102u 02/11/ nean 29/05/2026 21/02/2026 18/04/2026 03/06/2026 26/06/2026
campus 1 SUFCA DAEU A SESSION  [Dipléme d'accés aux études universitaires 22{]0::2\1?522 dfa:.:f::me 05/01/2026 au 05/01/2026 au du 14/02 au du11/04 au du 01/06 au du 24/06 au
P accélérée option littéraire EAD e Calmpus P 29/05/2026 29/05/2026 21/02/2026 18/04/2026 03/06/2026 26/06/2026




CFVU du 4 mars 2025

UFR LVE et UFR Sciences : Modification de calendriers 2024/2025



UNIVERSITE DE CAEN NORMANDIE
Année 2024-2025

Sous réserve de validation par le conseil d'UFR

Calendrier universitaire 2024-2025 modifié

UFR LVE
ler semestre 2éme semestre
Lo L Accueil et information. Pour | _ ., . ., .. ; Période
Site TG dlplorT\e Intitulé Ieg?l dela Yol R [ e TG Période d ac.t|V|tes Vacance:s de Période d'examens Semestre d'activités de Valca.nces Vac.ances de Période d'examens Semestre 2 Exarpens ARGUMENTAIRE
/année formation ) de formation* Toussaint 1 . d'Hiver Printemps Session 2
et le lieu. formation*
Enseignements
. N CC: 21 au 26/10/2024 du 13/01 au
L t . , : :
S UFR LVE 5| JoheussCTemE™ES | Réunion de rentrée du 09/09 au du28/10au | CC:16au20/12/2024 | 5/04/2025 | dul7/02au | du07/04au Cgu ig by /25/2052/ é%if’aigg de“ e
P :: liis _ Allernand mardi 3 septembre 2024 14/12/2024 03/11/2024 Semaine de substitution : | Stage entre le 23/02/2025 13/04/2025 substitution - 22 au 26/04/2025
& 7 au 11/01/2025 28/04/2025 et le ' Les étudiants de L3 LEA doivent effectuer
29/06/2025 un stage obligatoire a I'étranger de 6 a 8
Enseignements semaines
i Cette période de stage n'avait pas été
. N CC: 21 au 26/10/2024 du 13/01 au
L t : : ' Ari
Cambus 1 UFR LVE 3 aanﬁ’uz:s r;:rizruerss Réunion de rentrée : du 09/09 au du 28/10 au CC : 16 au 20/12/2024 5/04/2025 du 17/02 au du 07/04 au Cgu ig/gZ/gg/ZOSZ/ézﬁaiggdeM NG '”Iduf‘?' par erreur, dans la période _
P Z': ?ais Espaenol mardi 3 septembre 2024 14/12/2024 03/11/2024 Semaine de substitution : | Stage entre le 23/02/2025 13/04/2025 substitution : 22 au 26/04/2025 d activite de, l? formation qui avait soumise
& bag 7au 11/01/2025  |28/04/2025 et le | ala CFVU, d'ou la demande de
20/06/2026 rectification.
En outre, pour bénéficier des bourses
Enseignements Erasmus +, ils doivent accomplir 60 jours
. . CC: 21 au 26/10/2024 du 13/01 au d far initi ;
L t _ : : e stage or le calendrier initial ne comptait
ANEHES SANBEI®® | Réunion de rentrée : du 09/09 au du28/10au | CC:16au20/12/2024 | 5/04/2025 | dul7/02au | duo7/o4au | OO 24 au 28/02/2025 CC: 14 e oure - d'ol s nécesité d
Campus 1 UFR LVE L3 appliquées Parcours . : L au 19/04/2025 Semaine de NC que oo jours - dou fa necessite de
i ) mardi 3 septembre 2024 14/12/2024 03/11/2024 Semaine de substitution : | Stage entre le 23/02/2025 13/04/2025 o I tte période de st
Anglais - Italien - 11/01/2025 28/04/2025 et | substitution : 22 au 26/04/2025 ralionger cette periode de stage
au etie Les jurys de L3 sont également décalés en
29/06/2025 conséquence : initialement fixés le 24 juin
Enseignements ils auront lieu le 30 juin, apres la période
. . CC: 21 au 26/10/2024 du 13/01 au de stage.
L t . , : :
Carous 1 UFR LVE B aanﬁ“jzees f:rgczfrz Réunion de rentrée : du 09/09 au du28/10au | CC:16au20/12/2024 | 5/04/2025 | du17/02au du 07/04 au Cgu ig /gz /23/2052/ égfn‘r’aigg del4 e
P ppA ql R mardi 3 septembre 2024 14/12/2024 03/11/2024 Semaine de substitution : | Stage entre le 23/02/2025 13/04/2025 substitution - 22 au 26/04/2025
ngfals - RUSse 7 au 11/01/2025 28/04/2025 et le '
29/06/2025
Enseignements
du 13/01 au
LLCER 26/04/2025
Mast ti ini-
a;rae;LTZ’SZr:m Réunion de rentrée : CC 21 au 25/10/2024 OMtIir(l)lnSntglggu CC: 24 au 28/02/2025 CC : 28 Modification de la période d'activité de la
Campus 1 UFR LVE M1 interprétation vendredi 6 se tembré du 09/09 au du 28/10 au CC - 16 au 20/12/2024 06/%1 au 10/01 du 17/02 au du 07/04 au au 30/04/2025 et le 2/05/2025 NC formation pour inclpure les stages
P P ' P 14/12/2024 03/11/2024 Semaine de substitution : 23/02/2025 13/04/2025 Semaine de substitution : 5 au 9 _ P &
parcours Traduction 2024 pour les ) optionnels
ST 6 au 10/01/2024 . mai 2025
spécialisée et étudiants
localisation n‘ayant pas de
session de
substitution
LLCER
Mast ti
a;r:;L::’zgr:on Réunion de rentrée : CC :21 au 25/10/2024 O?ggfzgggeetlﬁe
Campus 1 UFR LVE M2 i terorétation vendredi 6 se tembré du 09/09 au du 28/10 au CC: 16 au 20/12/2024 25/09/2025 de 8 du 17/02 au du 07/04 au NG NG Modification de la période d'activité de la
P P ’ P 14/12/2024 03/11/2024 Semaine de substitution : . . 23/02/2025 13/04/2025 formation pour faire figurer le stage
parcours Traduction 2024 semaines a 6
spécialisée et 6 au 10/01/2024 Mmois
iali
localisation




CALENDRIER UNIVERSITAIRE 2024/2025
UFR des Sciences

Document présenté au Conseil d'UFR

du 07/02/2025
Dép. Site Composante dipléme/ Intitulé légal de la formation Accueil et information Période d'activités de Vacances de Toussaint Période d'examens Période d'activités de Vacances d'Hiver Vacances de Printemps Période d'examens Examens Session 2
année (pour les L1, préciser jour, formation Semestre 1 Semestre 1 formation Semestre 2 Semestre 2
heure et lieu)
BST Campus 1 UFR des M1 Neurosciences 02/09/2024 02/09/2024 au 13/12/2024 28/10/2024 au 03/11/2024 16/12/2024 au 20/12/2024  06/01/2025 au 31/08/2025 Pas d'arrét de cours Pas d'arrét de cours 24/03/2025 au 04/04/2025 306/06/2025-au-11/07/2025
Sciences parcours Sciences des

comportements

23/06/2025 au 27/06/2025

Justificatif de la demande :

En raison d'UE partagées avec le parcours Neurosciences moléculaires, cellulaires et intégrées (NMCI), les calendriers doivent étre alignés.

1/1



Objectif_remplissage_DU_TERV_CADRE_GENERAL_Annexe_financiereV2

Bloc compétences

MAQUETTE PEDAGOGIQUE EN COMPETENCES ET VOLUME HORAIRE

Dans actul vous aller saisir en UE les Blocs et sous les UE les éléments constitutifs : matiéres ou compétences. Afin de compléter le dossier pour la CFVU, dans ce tableau il convient d'indiquer le nom
du bloc et les compétences visées par chaque bloc. Le nombre de compétences (lignes prédéfinies) et le nombre de blocs (6) n'a aucun caractére indicatif, ils ont été construit afin de correspondre a

toutes les configurations possibles (beaucoup de blocs avec peu de compétences par bloc ou encore peu de blocs avec plus de compétences. Si le DU est rattaché a un/des blocs de compétences d'un
dipléme LMD, indiquer le numéro du bloc correspondant.

BLOC1

BLOC2

Nom du bloc

Module 1 - Adapter la prise en charge TCC a la RV

Module 2 - Mettre en place une TERV pour des troubles anxieux

Numéro RNCP si concerné

Compétences du bloc. Voir le

Acquérir les connaissances des modéles fondamentaux en TCC adaptés a la RV

Acquérir les connaissances sur la sémiologie des troubles anxieux pour mieux
les détecter

Acquérir les connaissances sur l'analyse fonctionnelle en TCC

Acquérir les connaissances sur l'épidémiologie des troubles anxieux

Acquérir les connaissances sur le protocole transdiagnostique de Barlow

Diagnostiquer les troubles anxieux afin d'appréhender leur
retentissement sur la vie quotidienne des patients

Acquérir les connaissances sur ['histoire et les évolutions de la RV dans le domaine
de la santé mentale

Evaluer les troubles anxieux a 'aide d'outils validés

Acquérir les connaissances des concepts clés liés a la RV
(cybermalaise, immersion, sentiment de présence)

Transmettre au patient les éléments liés au fonctionnement de son
trouble : psychoéducation des troubles anxieux avec les modéles
explicatifs

guide Comprendre et connaitre le matériel /logiciels nécessaires pour exercer la TERV en .

situal:ion clinique (hépital, clinique ou/caiinet) P Mener des entretiens de TERV

Identifier les techniques d’entretien TCC applicables en TERV Adapter sa prise en charge en fonction des troubles du patient

Concevoir un protocole complet de TERV Expérimenter le déroulement complet de la thérapie séance par séance
Mettre en pratique pour la phobie simple, la phobie sociale, le trouble
de stress post-traumatique et le trouble obsessionnel compulsif

BLOC3 BLOC 4
Nom du bloc Module 3 - Mettre en place une TERV pour des troubles addictifs Module 4 - Supervision clinique et supervision de mémoire

Numéro RNCP si concerné

Compétences du bloc. Voir le
guide

Acquérir les connaissances sur la sémiologie des troubles addictifs
pour mieux les détecter

Articuler les contenus de la formation avec son expérience professionnelle

Acquérir les connaissances sur l'épidémiologie des troubles addictifs

Savoir décrire et intégrer les apports de la formation dans sa pratique
professionnelle

Diagnostiquer les troubles addictifs afin d’appréhender leur
retentissement sur la vie quotidienne des patients

Evaluer les troubles addictifs & l'aide d’outils validés

Transmettre au patient les éléments liés au fonctionnement de son
trouble : psychoéducation des troubles addictifs avec les modéles
explicatifs

Mener des entretiens de TERV

Adapter sa prise en charge en fonction des troubles du patient

Expérimenter le déroulement complet de la thérapie séance par séance

Adapter sa prise en charge en fonction des troubles du patient :
mettre en pratique pour le trouble de l'usage de l'alcool, le trouble
de l'usage du tabac et le jeu d’argent pathologique

Y:\psycho\5 - DIRECTION\Conseil d'U.F.R\CONSEIL 2024 2025\C_CONSEIL_20_12_24\DU de pratique de TERV\Objectif_remplissage_DU_TERV_CADRE_GENERAL_Annexe_financiereV2




UNIVERSITE DE CAEN NORMANDIE

Pré-maquette de DU de niveau licence

Accréditation 2025-2029

|:| Reconduction : edi / non (rayer la mention inutile)

|:| Restructuration : ewi / non (rayer la mention inutile)

[ ] Création : oui £nen (rayer la mention inutile)

Intitulé

DU Juriste Urbaniste

Portail(s)

Droit — Administration Economique et sociale — Administration Publique

Composante porteuse

UFR Droit, AES et Administration Publique

Composante(s)
partenaire(s)

Lieu(x) d’enseignement

Université Caen Normandie (Campus 1)

Modalité pédagogique

|:| Présentiel : oui / aen (rayer la mention inutile)
|:| Distanciel : oui /-re#n (rayer la mention inutile)

|:| FOAD : oui / nen (rayer la mention inutile)

Pré-requis

D .{\ s . }:
[ ] non

Nombre moyen
d’apprenants attendus

[ ] En Formation continue : 30

[ ] En formation initiale : 10

Responsable(s)
pédagogique(s)

Vincent LE GRAND — MCF en droit public




Présentation générale du « Juriste urbaniste » (JU)

Originalité par rapport a 'offre de Formation existante de l'université :

A plan national, il n'existe aucun dipléme universitaire dédié spécifiquement a la formation initiale des juriste en
urbanisme.

Ce dipléme est créé par la fusion de deux diplémes d’université habilités au sein de 'Université Caen-Normandie,
a savoir le DU « droit de 'urbanisme » et le DU « Instructeur du droit des sols ». Le premier existe depuis 2019 et
est proposé en distanciel. Le second a été habilité en 2023 et n'est proposé qu’en présentiel. La coexistence de
deux DU consacrés au droit de ['urbanisme au sein de 'Université de Caen Normandie contribuait a rendre moins
lisible l'offre de formations.

En conséquence, il a été décidé de réunir les deux DU en un seul DU, intitulé « Juriste Urbaniste » et composé
de deux parcours.

e Le premier parcours est intitulé « Assistant a maitrise d'ouvrage »

e Lesecond parcours est intitulé « Instructeur du droit des sols »

Cette réunion permettra au surplus de basculer en formation a distance la trés grande majorité des
enseignements de ['ancien DU Instructeur du droit des sols.

Il existe un Master ADURA au sein de 'UFR SEGGAT dont l'objet n'est pas de préparer spécifiquement a
lintégration de postes de juristes en urbanisme puisque cette formation généraliste est plus largement ouverte
sur tous les métiers de 'urbanisme.

Il existe enfin une licence professionnelle « Métiers de I'’Administration Territoriale » au sein de 'UFR Droit, basée
a l'antenne de droit d’Alencon a Damigny, qui est plus largement ouverte sur les différents emplois territoriaux.

Les enseignements que cette formation renferme en droit de l'urbanisme sont trop limités pour préparer de
maniére adaptée les étudiants a l'intégration de postes de juristes en urbanisme.

Besoins socio-professionnels auxquels répond ce Dipléme Universitaire :

Parcours « Assistant a maitrise d'ouvrage »

Qu'il s'agisse d’aider a la réalisation d'un projet d’urbanisme porté par une collectivité publique ou une personne
privée, acteur professionnel ou particulier, la maitrise de compétences juridiques s'avere indispensable.

Depuis qu'il a été créé le diplome d'université « Droit de l'urbanisme » a pu accueillir des candidats d’horizons tout
a fait disparates : avocats, agents publics, architectes, géometres, agents immobiliers, experts fonciers.

Le parcours « AMO » a pour objet de leur offrir un panorama complet de la réglementation opposable au projet
urbain depuis sa conception jusqu’a sa réalisation.

Parcours « Instructeur du droit des sols »

Il y a dix ans, la loi ALUR revenait sur les conditions dans lesquelles 'Etat mettait jusqu’alors gratuitement a
disposition ses services déconcentrés pour l'instruction des demandes d'autorisation d'urbanisme. Faute de
pouvoir continuer a bénéficier de cette aide, un grand nombre de communes ont été contraintes de traiter par
elles-mémes les formalités accomplies par leurs administrés.

En premier lieu, la mission d'instruction des demandes d’autorisations d'urbanisme assurée par 'Etat étant
assimilée a un service et non a une compétence stricto sensu, son transfert n'a pas été accompagné d'une
compensation financiére.

En deuxiéme lieu, 'examen du volume d’activités réveéle une augmentation constante des dossiers a traiter.
L'année du retrait de l'Etat, 758 619 autorisations d'urbanisme étaient délivrées sur 'ensemble du territoire. En
2021, selon les statistiques ministérielles, ce sont 1 156 869 autorisations d'urbanisme qui ont été accordées.

Lorsqu'ils ne sont pas pourvus par des fonctionnaires en reconversion ou en mobilité, la plupart des postes offerts
le sont actuellement par des étudiants fraichement diplomés peu ou mal préparés a leur intégration. Aucun




d'entre eux n'a en effet pu recevoir une préparation spécifiquement adaptée au métier d'instructeur. Car il
n'existe aucune formation initiale dédiée a cette profession en France.

L'acquisition des fondamentaux de l'instruction s'effectue donc le plus souvent aprés et non pas avant la prise de
poste. Il convient de mettre fin a cette situation paradoxale. La création de ce DU IDS doit y contribuer.

Objectifs pédagogiques - Compétences visées :
Maitrise générale du droit de l'urbanisme notamment a travers deux dimensions distinctes :

e l'urbanisme réglementaire et opérationnel : compréhension du réle respectif d'acteurs trés nombreux,
hiérarchisation des normes et maitrise du procédé de production et de |'application de la planification
locale, maitrise des outils d'acquisition fonciére (droit de préemption), des outils opérationnels de
'aménagement (zone d'aménagement concerté, lotissement) ;

» l'application du droit des sols : instruction des actes d'urbanisme (certificats d'urbanisme et permis),
délivrance de ces actes ;

Deés lors, le DU proposera 2 parcours correspondant a ces deux domaines. Ainsi, cette modulation de la formation
permettra de répondre au mieux aux spécificités de chaque profil. Dans le cadre de chaque parcours, le stagiaire
suit huit blocs d'enseignement.

La formation sera proposée a distance, sauf un volume de 48 heures en présentiel (programmées sur deux
semaines de cours non consécutives) dans le seul parcours « Instructeur du droit des sols ».

Les inscrits auront a suivre deux parcours totalisant 8 blocs d’enseignement.

Deux de ces blocs sont mutualisés: « IDENTIFIER les acteurs de l'urbanisme et de l'aménagement » et
« DECRYPTER les documents de planification ».

Objectifs professionnels et débouchés - Métiers visés :

Parcours « Assistant 3 maitrise d'ouvrage » : tous les métiers du projet urbain au sens large, a savoir : urbaniste,
géomeétre-expert, agent immobilier, programmiste, développeur immobilier, chargé d'opérations, chargé
d'études

Parcours « Instructeur du droit des sols »: L'insertion professionnelle se fera au sein de |'administration
territoriale au sens large. Il est possible aux diplémés d'intégrer les services d'une commune, d'un syndicat, d’'un
établissement public de coopération intercommunale, d'une agence technique départementale. Les employeurs
recrutent par voie statutaire ou contractuelle, majoritairement sur le grade de rédacteur, en catégorie B et parfois
en catégorie C. On trouve aussi des instructeurs sur le grade d’attaché, en catégorie A.

Possibilités d'insertion ou d'évolution professionnelle des diplomés :

Secteur public : services déconcentrés de ['Etat, établissements publics de coopération intercommunale, villes et
communes, établissements publics fonciers, sociétés d’économie mixte.

Secteur privé : professions libérales réglementées (architectes, avocats, géometres-experts), entreprises (TPE et
PMI) et bureaux d’études en charge de la planification urbaine (SCoT et PLU), sociétés de construction et
d’'aménagement foncier.

Partenariat actuels ou envisagés avec d'autres établissements de Formation et partenariat avec les milieux
professionnels :

Depuis une dizaine d’années, le dipléme d'université « Droit de 'urbanisme » est ['objet d'un partenariat avec le
Centre de Valorisation des Ressources Humaines de ['Etat (Rouen). Ce partenariat, au titre duquel le CVRH inscrit
actuellement entre 15 et 30 agents par an a la formation a distance, devrait pouvoir étre reconduit au sein du
Juriste Urbaniste.

Contact : Isabelle Batelliye - CVRH de Rouen

Tél:02 35 68 92 30 - CVRH : Portail http://intra.cmvrh.sg.e2.rie.gouv.fr/



Schéma descriptif de I'organisation générale du JU — parcours Assistant a maitrise d’ouvrage (AMO)

T . Volume Nature de
Unités d’enseignement . ] horaire | 'enseignement | nq,qojitas du controle
Enseignement(s) prévu(s) enseigna CM. TD ou des connaissances et
nts ’ ;
FOAD des compétences
(pas (Mccc)
d’héTD)
IDENTIFIER
ORAL N°1
UE1 Les acteurs de 8 FOAD
_— ! i DEVANT JURY
Mutualisée avec le parcours IDS L l,lrba’nlsme et de
l'aménagement
HIERARCHISER .
ORAL N° 1
UE2 . 8 FOAD
Les servitudes DEVANT JURY
opposables
UE3 DECRYPTER ORAL N° 1
8 FOAD
Mutualisée avec le parcours IDS Les doc.u.mel)ts de DEVANT JURY
planification
ACQUERIR ORAL N° 1
UE4 8 FOAD
Des terrains DEVANT JURY
EVALUER .
ORAL N°2
UES . 8 FOAD
!.es |.mpacts sur DEVANT JURY
l'environnement
AMENAGER ORAL N° 2
UE6 T . 8 FOAD
Et viabiliser le Foncier DEVANT JURY
CONSTRUIRE ORALN°2
UE7 8 FOAD
Et réaliser des travaux DEVANT JURY




UES

SECURISER

Juridiquement les
opérations

FOAD

ORAL N°2

DEVANT JURY

Total
64

FOAD




Schéma descriptif de I’organisation générale du JU — parcours Instructeur du droit des sols (IDS)

ez . Volume Nature de
Unités d’enseignement . . horaire | I'enseignement | \,;qa)itas du contréle
Enseignement(s) prévu(s) enseigna des connaissances et
nts €M, TD ou des compét
FOAD petences
(pas (Mccc)
d’héTD)
IDENTIFIER ORAL
UE 1 8 FOAD
Mutualisée avec le parcours AMO Les acteurs de l'urbanisme DEVANT JURY
et de 'aménagement
CERTIFIER
ORAL
UE2 Des renseignements 8 FOAD DEVANT JURY
d'urbanisme
DECRYPTER
UE3 ORAL
8 FOAD
Mutualisée avec le parcours AMO Les doc_u.mel)ts de DEVANT JURY
planification
MAITRISER ORAL
UE4 . , . 8 FOAD
Les outils numériques de DEVANT JURY
l'instruction
48 présentiel EPREUVE DE
INSTRUIRE
UES MISE EN SITUATION
Les demandes DUREE 4 HEURES
16 FOAD




AUTORISER EPREUVE DE
UE6 . 8 FOAD MISE EN SITUATION
Des projets
DUREE 4 HEURES
EPREUVE DE
ANALYSER
UE7 8 FOAD MISE EN SITUATION
L'environnement
DUREE 4 HEURES
UE S CONCERTER ORAL
Et gérer les conflits 8 FOAD DEVANT JURY
72 h
FOAD
TOTAL +
48 h

présenti
el




EXEMPLES D’INTITULES DE BLOCS DE COMPETENCES

Les blocs de compétences ci-dessous sont fournis a titre d’exemple pour vous aider a compléter le tableau vierge ci-dessus

N° et intitulé du bloc (1)

Liste de compétences (1)

RNCP24427BCO01 - Analyse d'un questionnement
en mobilisant des concepts disciplinaires

* Mobiliser les principaux concepts du droit, de I'économie et des sciences sociales pour analyser des documents
administratifs.

RNCP24427BCO01 - Analyse d'un questionnement
en mobilisant des concepts disciplinaires

¢ |dentifier les fonctions d'une organisation publique ou privée et ses relations avec I'ensemble de ses parties prenantes.

RNCP24427BC02 - Mise en ceuvre de méthodes et
d'outils du champ disciplinaire

¢ Observer, décrire et évaluer le fonctionnement d'une organisation dans son environnement économique, juridique et
social.

RNCP24427BC02 - Mise en ceuvre de méthodes et
d'outils du champ disciplinaire

e Utiliser les outils, méthodes et langages fondamentaux (techniques quantitatives et informatiques) appliquées aux
sciences sociales.

RNCP24427BC02 - Mise en ceuvre de méthodes et
d'outils du champ disciplinaire

* Appliquer les méthodes nécessaires a la passation des concours administratifs tant a I’écrit qu’a I'oral.

RNCP24427BC03 - Exploitation de données a des fins
d'analyse

« |dentifier, sélectionner et analyser avec esprit critique diverses ressources dans son domaine de spécialité pour
documenter un sujet et synthétiser ces données en vue de leur exploitation.

RNCP24427BCO03 - Exploitation de données a des fins
d'analyse

* Analyser et synthétiser des données en vue de leur exploitation.

RNCP24427BC03 - Exploitation de données a des fins
d'analyse

e Développer une argumentation avec esprit critique.

RNCP24427BC04 - Expression et communication écrites
et orales

* Se servir aisément des différents registres d’expression écrite et orale de la langue francaise.

RNCP24427BC04 - Expression et communication écrites
et orales

e Communiquer par oral et par écrit, de fagon claire et non-ambigué, dans au moins une langue étrangere.

RNCP24427BCO05 - Positionnement vis-a-vis d'un champ
professionnel

¢ |dentifier et situer les champs professionnels potentiellement en relation avec les acquis de la mention ainsi que les
parcours possibles pour y accéder.




RNCP24427BCQ05 - Positionnement vis-a-vis d'un champ
professionnel

o Caractériser et valoriser son identité, ses compétences et son projet professionnel en fonction d’un contexte.

RNCP24427BCO05 - Positionnement vis-a-vis d'un champ
professionnel

e |dentifier le processus de production, de diffusion et de valorisation des savoirs.

RNCP24427BC06 - Action en responsabilité au sein
d'une organisation professionnelle

e Situer son réle et sa mission au sein d'une organisation pour s’adapter et prendre des initiatives.

RNCP24427BCO06 - Action en responsabilité au sein
d'une organisation professionnelle

* Respecter les principes d’éthique, de déontologie et de responsabilité environnementale.

RNCP24427BC06 - Action en responsabilité au sein
d'une organisation professionnelle

* Travailler en équipe et en réseau ainsi qu’en autonomie et responsabilité au service d’un projet.

RNCP24427BCO06 - Action en responsabilité au sein
d'une organisation professionnelle

¢ Analyser ses actions en situation professionnelle, s’autoévaluer pour améliorer sa pratique.

RNCP24427BC07 - Usages digitaux et numériques

e Utiliser les outils numériques de référence et les régles de sécurité informatique pour acquérir, traiter, produire et
diffuser de I'information ainsi que pour collaborer en interne et en externe.




‘ institut international
des droits de 'Homme
mm et de la paix

ANNEXE 4
Diplome Universitaire (DU)

Porteurs du
projet

UFR de Droit, AES et administration publique de I’'Université de Caen Normandie et
Institut International des Droits de ’homme et de la Paix

Cadre du projet

CHAIRE UNESCO 2025-2030 : « MEMOIRE ET AVENIR DE LA PAIX »
Droit, histoire et neurosciences pour la construction d’une paix durable

Lieu

UNICAEN

Responsable
UNICAEN

Mme GOSSELIN-GORAND Armelle, Professeure de droit privé a I'Université de Caen
Normandie/ armelle.gosselin-gorand@unicaen.fr

Forme de
I’enseignement

Hybride : présentiel et virtuel

Volume Horaire

84.5 h=41.5 h (une semaine compléte avec accueil de 30 mn et deux soirées) et 42 h de
programme virtuel et 1h évaluation

e Ouverture Novembre 2025

Modalités de Formation initiale

formation Formation continue

Public cible Formation initiale : étudiants en droit, en histoire, en sciences politiques, en sociologie, en
philosophie, en préparation aux concours de la fonction publique, en langues étrangéres
appliquées et autres personnes intéressées.
Formation continue :
-professionnels de I’éducation (enseignants lycée et college éducation civique, HGGSP
(histoire-géographie, géopolitique et sciences politiques), HLP (Humanités, littérature et
philosophie), éducateurs, intervenants sociaux)
-chefs de projet et bénévoles associatifs dans les domaines humanitaires, développement,
sécurité, paix, migration en ONG, Organisations internationales, partenaires techniques et
financiers
-professionnels du droit (intervenants pénitentiaires, juristes traitant des droits de ’homme,
de la protection des migrants, médiateurs)
-professionnels de la liberté d’expression (journalistes, militants, reporter et photoreporter).

Pré-requis Etre titulaire d'un BAC +1 validé

Avoir et savoir justifier d’un intérét fort pour la thématique

Capacité d’accueil

Minimum 14 - Maximum 30

Offrir une Formation juridiqgue complémentaire sur les droits de I'Homme (sources,

Objectifs de la|institutions, garanties), intégrant un volet éducation (principes fondamentaux et outils de

formation I’éducation non formelle) et enrichie de la pluridisciplinarité en histoire et en neurosciences
pour former a une culture de paix durable.

Equipe UNICAEN :

pédagogique Droit : Mme Armelle GOSSELIN-GORAND et Mme Catherine-Amelie CHASSIN,

Histoire : Mme Dzovinar KEVONIAN
Neuropsychologie : M. Hervé PLATEL et M. Francis EUSTACHE

Institut International des droits de I’'Homme et de la Paix :
Mme Fiona SCHNELL
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Contenus
pédagogiques

Module 1 : DROITS DE L'HOMME / 32 h (15.5 présentiel et 16.5 h de programme virtuel)

La formation vise a doter les participants du bagage minimal pour pouvoir analyser et utiliser
le cadre juridique applicable aux droits de I'homme, principalement en France et en Europe.
Il permettra d'appréhender les sources (Constitution, Traités, Lois et réglements) et les
organes majeurs (role des autorités administratives indépendantes, role des juges internes et
européens). L'enseignement évoquera en outre les grandes libertés qui reviennent de fagon
récurrente dans le débat national, en prenant garde a rester sur un terrain neutre, celui des
normes applicables, sans parti-pris idéologique. Seront ainsi abordées les questions touchant
a la laicité, a la liberté d'expression, au débat toujours renouvelé du droit a l'intégrité
physique et du droit a la vie privée et familiale. Les intervenants sont tous reconnus pour leurs
compétences dans ces questions.

Module 2 : HISTOIRE / 22 heures (10 h de présentiel et 12 heures de programme virtuel)
La formation de 10h30 vise a acquérir :

- Cours 1: Un état des lieux de I'historiographie en sciences humaines et sociales sur I'état
des savoirs concernant les droits de ’'homme et la paix analysés a I’échelle globale : acteurs,
normes, pratiques (1h30)

- Cours 2 a 5 : Quatre modules sous format séminaire permettant d’acquérir des bases sur les
pratiques de pacification et de prises en considération des droits humains (Antiquité 2h,
Moyen-Age 2h, Moderne 2h, Contemporaine 3h) avec des enseignants chercheurs et
chercheuses spécialistes a partir de leurs travaux et de sources d’archives (7h heures).
-Cours 6 : Un état des enjeux géopolitiques et sociopolitiques actuels, de I'échelle locale a
I’échelle globale, avec un débat conclusif et prospective actions (1h30).

Module 3 : EDUCATION NON FORMELLE / 13 heures (9.5 h présentiel et 3.5 h de programme
virtuel)

Les deux principaux objectifs sont de former les participants aux outils d’éducation aux droits
de 'Homme et a la citoyenneté démocratique a travers des méthodes d’éducation non-
formelles et de renforcer leurs compétences afin de mieux diffuser les droits de 'Homme
dans le cadre de leur activité professionnelle. Des exercices opérationnels basés sur des cas
pratique, I'échange, l'alerte et la création de projets concrets sont essentiels dans la
construction de compétences professionnelles pour sensibiliser, discuter et faire prendre
conscience les publics cibles des enjeux des droits de 'homme et de culture de paix. En
s’appuyant sur I'expertise scientifique et, entre autres sur les méthodes développées par le
Conseil de I'Europe, la formation propose des activités de jeux de rble, de simulation et de
création se composant de temps d’expérience, individuelle ou collective, et de temps
essentiel de bilan, de réflexion et d’évaluation collaborative.

Module 4: ENJEUX NEUROPSYCHOLOGIQUES/ 16 h (6 h présentiel et 10 h de programme
virtuel)

Le programme vise aussi a questionner et analyser les conditions de paix et de conservation
de la paix au regard de la prise en charge des victimes et des enjeux de justice en s’appuyant
sur les travaux relatifs a la mémoire individuelle et collective. Au-dela de l'intérét de ces
guestions dans le champ de la santé, les études neuropsychologiques et cognitives de la
mémoire permettent d’éclairer les approches socio-historiques et juridiques dans la
construction des politiques mémorielles et la construction des conditions d’une paix durable.
Le programme s’appuie sur deux études de cas : 1) Programme 13-Novembre (attentats du 13
novembre 2015 a Paris et banlieue) ; 2) Derniers témoins civils de la Bataille de Normandie

Ressources
matérielles

Afin de favoriser une démarche interactive et collaborative, un espace e campus dédié et
différents outils informatiques seront proposés pour permettre :

* d'échanger des fichiers, des données

* de partager des ressources, des informations

* de communiquer en dehors de la salle de cours et des temps dédiés a la formation.
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Modalités
d’évaluation

Simulation pratique : A l'issue d’'une préparation de 30 minutes, le candidat expose et
échanges avec le jury pendant 15 minutes.
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Schéma descriptif de l'organisation générale du DU

Bloc de compétences Compétence(s) visée(s) E“feig“eme"t(s) V°'“f“e Nature de M°dajités du
1 bloc de compétence = 1 Voir tableau ci-dessous prévu(s) horal-re Fenseignem contro.le des
e il dos compétances
CM, TD ou
:_izrr;ombre de blocs est &'héTD) FOAD (Mccc)
BLOC 1 - Appréhender les textes | Sources 15.5h CcM Simulation
juridiques et les organes | Organes + Présentiel pratique : A
Intitulé :  Analyser et | majeurs (réle des autorités | Contenu I'issue d’une
utiliser le cadre juridique | administratives indépendantes, | des droits de | 16.5h Distanciel préparation de 30
applicable aux droits de | role des juges internes et | ’'homme minutes, le
I’'homme internationaux). candidat expose
- Mobiliser et comprendre des et traité le cas
ressources liées aux droits de soumis puis
'lhomme (laicité, liberté échange avec le
d’expression, droit a l'intégrité jury pendant 15
physique et droit a la vie privée minutes.
et famlllale) 1 heure
- Adopter une position de
neutralité et distancée.
BLOC 2 - Réaliser et se confronter a des 95h+ CM
cas pratiques en utilisant les Présentiel
Intitulé : Utiliser les outils | principes de I’éducation non
de I’éducation non | formelle. Et
formelle pour sensibiliser | - Animer et favoriser des 3.5h Distanciel
des acteurs aux droits de | échanges/ discussions.
'Homme et a la |- Mettre en place des temps Institut
formation a la Paix d’évaluation et de réflexion internation
collaborative. al des
droits de
'homme
etdela
paix
BLOC 3 - Mobiliser les connaissances de | Histoire 10 het cMm/
I'histoire régissant les droits de présentiel
Intitulé :  Analyser les | 'homme et de la paix.
questions de paix en | - Acquérir des bases sur les 12 h Distanciel
adoptant un regard | pratiques de pacification et de
historique. prises en considérations des
droits de 'lhomme a partir de
quatre périodes (Antiquité,
Moyen-Age, Moderne,
Contemporaine)
- Débattre sur les enjeux
géopolitiques et sociopolitiques
actuels
BLOC 4 -Appréhender les conditions de | Neurosciences 6h Presentiel
Paix et de conservation de la
Intitulé : Paix en s’appuyant sur les etl0h
Intégrer les aspects | travaux relatifs a ma mémoire
neuropsychologiques individuelle et collective. distanciel
dans son analyse afin de | -Précisez I'impact des
comprendre les enjeux | évenements traumatiques sur
de justice et de prises en | I'identité des individus et leur
charge des victimes. capacité a (re)construire une
narration individuelle
compatible avec les grands
récits historiques.
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XXXXXXX : enseignement spécifique au DU
XXXXXXX : enseignement mutualisé avec les erasmus entrants

Programme du Diplome Universitaire (DU)
«Droit de 'Homme et formation a la Paix»

JEUDI
Institut
international

LUNDI MARDI MERCREDI . VENDREDI
des Droits de
'Homme et
de la Paix
Education non
s L formelle
AR ACCLrJr:ErI]L * ne::'s(;cs;;ecfgilz)gie neuhrlcj:)(s)‘.;fcehf)lr(])gie ieltEien &l Histoire
h30/12h i :
8h30/12h30 Broit (2h) 2 h palx eta Ia,
citoyenneté
démocratique
. . . Déjeuner .
12h30/14h Déjeuner RU Déjeuner RU Déjeuner RU institut Déjeuner RU
Education non
formelle
APRES- MIDI . . formation a la | Histoire (2 h)
D D DROIT . .
14h/17h30 roit roit © paixetala | etdroit(1,5)
citoyenneté
démocratique
Education non 75
formelle
Neuros 4
Droit 15,5
Histoire 10
Accueil 0,5
Total semaine 37,5
SOIREES 1 NEURO 2
1 EDUCATION
NF 2
Total soirées 4

Page 5

13/12/2024




DU Compétences en gestion des entreprises —
demande de modifications du controle continu

Le DU Compétences en gestion des entreprises est proposé en partenariat avec le CNED. Il est constitué de deux UE
de la L3 Gestion parcours Management des entreprises.

Jusqu’alors les modalités de controle des connaissances comportaient 3 types d’évaluation

1) Une auto-évaluation qui permettait de déclencher les attestations d’heures sur ecampus pour « garantir »
I’encaissement de la formation puisque ce DU n’est proposé qu’en formation continue,

2) Un devoir maison déposait sur la plateforme du CNED,

3) Une évaluation terminale sous forme QCM, télésurveillée par Managexam.

Aprés deux ans de fonctionnement, le constat est que le dispositif est colteux financierement et humainement :

e Financiérement car il faut régler la prestation de télésurveillance de 3 fois 1/2h par semestre en session 1 et
6 fois 1/2h en session 2 ;

e Humainement car les tests pour passer les examens télésurveillés doivent vérifiés un par un avec rappel de
I'inscrit pour identifier les blocages et sécuriser le déroulement de I'examen terminal.

C’est pourquoi nous vous proposons la simplification suivante avec une modalité de contréle des connaissances
100% en contréle continu. Les deux évaluations seraient les suivantes :

e Le devoir maison pour 40% de la note ;
e Un QCM en ligne d’une trentaine de questions a traiter en 30 mn

Les évaluations se dérouleraient tout au long de I'année avec un étalement des regroupements sur I'année. Voici ce
gue nous envisageons pour la rentrée 2025/2026 :

Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril Mai Juin

Comptabilité | Regroupeme | Regroupeme | QCM en
générale nt nt ligne

Devoir

maison
Gestion Regroupeme | Devoir QCM en
budgétaire nt maison ligne
Fiscalité Regroupeme | Devoir QCM en

nt maison ligne
Marketing Regroupeme | Devoir QCM en
nt maison ligne

Comptabilité Regroupeme | Devoir QCM en
analytique nt maison ligne
Analyse Regroupeme | Devoir QCM en
financiere nt maison ligne

La session 2 prendrait la forme d’'un QCM unique par élément constitutif de I'unité d’enseignement



Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management Liste: 0 = obligatoire / X = a choix / F = facultative
Type de dipléme Diplome Universitaire de niveau <= Bac Nature : préciser écrit / oral / pratique / assiduité ou combinaison de ces natures, a l'exclusion de tout autre terme
Mention de diplome DUVCGE Part CC ou préciser la part de 1'épreuve dans la note finale de I'UE ou de 1'élément constitutif
Version d'étape DUVCGE_311 Dipléme d'Université Compétences en Gestion des Entreprises Coefficient : coefficient de I'UE et de 1'élément constitutif le cas échéant
Session 1 Session 2
Contrdle continu Contrdle terminal Contrdle terminal
Nature Nature
Nature - écrit - écrit
- écrit - oral - oral Coefficient
- oral - pratique - pratique de 'UE
Semestre UE Liste EC Libellé VET porteuse - pratique Part CC - assiduité Durée Part CT - assiduité Durée Part CT oudel'EC Remarques éventuelles
DUVCGEOQ Accueil méthodologique
DUVCGEOQ 0 RDUVCGO01 |Accueil DUVCGE_311 Non évalué
DUVCGE1 Mettre en oeuvre des méthodes et outils de gestion 1
RDUVCG11 2 Ecrits 40% (DUVCG11C1)
DUVCGE1 0 DUVCG11 [Comptabilité générale DUVCGE_311 60% (DUVCG11C2) Ecrit (QCM)  [30mn 60%-(BUVEGEICT) |Ecrit (QCM) 30 min 100% (DUVCG11CT) 1 CC : un QCM (60%) et un devoir (40%)
RDUVCG12 2 Ecrits 40% (DUVCG12C1)
DUVCGEL1 O DUVCG12 Fiscalité de I'entreprise DUVCGE_311 60% (DUVCG12C2) Ecrit (QCM)  [30mn 60%-(BUVCGI2CT) |Ecrit (QCM) 30 min 100% (DUVCG12CT) 1 CC : un QCM (60%) et un devoir (40%)
RDUVCG13 2 Ecrits 40% (DUVCG13C1)
DUVCGE1 0 DUVCG13 [Gestion budgétaire et tableaux de bord DUVCGE_311 60% (DUVCG13C2) Zedlochy |20 60%BUNVEGI3CH |Ecrit (QCM) 30 min 100% (DUVCG13CT) 1 CC : un QCM (60%) et un devoir (40%)
DUVCGE2 Mettre en oeuvre des méthodes et outils de gestion 1
RDUVCG21 2 Ecrits 40% (DUVCG21C1)
DUVCGE2 0 DUVCG21 |Comptabilité analytique DUVCGE_311 60% (DUVCG21C2) Ecrit (QCM)  [30-mn 60%-(BUVEG21CT) |Ecrit (QCM) 30 min 100% (DUVCG21CT) 1 CC : un QCM (60%) et un devoir (40%)
RDUVCG22 2 Ecrits 40% (DUVCG22C1)
DUVCGE2 0 DUVCG22 [Analyse financiére DUVCGE_311 60% (DUVCG22C?2) Ecrit (QCM)  [30mn 60%-(BUVEG22CT) |Ecrit (QCM) 30 min 100% (DUVCG22CT) 1 CC : un QCM (60%) et un devoir (40%)
RDUVCG23 2 Ecrits 40% (DUVCG23C1)
DUVCGE2 O DUVCG23 Marketing DUVCGE_311 60% (DUVCG23C2) Ecrit (QCM)  [30mn 60%-(BUVCEG23CT) |Ecrit (QCM) 30 min 100% (DUVCG23CT) 1 CC : un QCM (60%) et un devoir (40%)




DEMANDE DE MODIFICATION
DES MAQUETTES DE LA FORMATION ET DES MODALITES DE CONTROLE
DES CONNAISSANCES

Année universitaire 2025-2026

Diplome concerné : Licence professionnelle Chargé(e) de clientéle

Auteurs de la demande : Anne PETRON et Angie REVEL PEDEMONS, responsables
pédagogiques de la Licence professionnelle sur les sites de CAEN et CHERBOURG.

Documents joints a la demande : maquettes de la formation et des modalités de
contrdle des connaissances modifiées.

Les modifications demandées poursuivent trois objectifs :

- ouvrir la Licence professionnelle Chargé(e) de clientele au secteur assurantiel
conformément aux attentes de la nouvelle fiche RNCP relative a cette licence ;

- intégrer une préparation spécifique a la certification AMF, obligatoire pour
I'exercice du métier visé et dont les conditions d’obtention ont été durcies ;

- plus généralement, adapter la formation aux évolutions de la profession et aux
exigences de la nouvelle fiche RNCP de la Licence professionnelle Chargé(e)
de clientéle de facon a toujours pouvoir proposer cette formation aux étudiants
adoptant le régime de la formation continue.

Ces modifications sont présentées en jaune dans les maquettes de la formation et des
modalités de contrdéle des connaissances.

Argumentaire pour les modifications de la maquette de la formation :
— Sur le fond, les modifications demandées sont les suivantes :

- s’agissant du bloc 1 sur les compétences théoriques (UCN) :

e introduction d’interventions sur l'assurance [EC « Fondamentaux de
Ilassurance » (14h) + EC « Assurance-vie » (10,50h)] : cette ouverture sur
I'assurance apparait indispensable pour trois raisons :

- les établissements bancaires commercialisent aujourd’hui de nombreux
produits d’assurance ;




- le recrutement en LP CC de candidats « sérieux » est rendu difficile par le
développement d’'une multitude d’offres de formations dans le secteur privé,
cette ouverture sur le secteur assurantiel permettant donc de toucher un
public plus large ;

- louverture sur le secteur assurantiel est exigée par la nouvelle fiche
RNCP dela LP CC;

En compensation, les volumes horaires des EC « Mathématiques
financieres » et « Statut juridique familial du client » ont été réduit de 35
heures a 21 heures, sachant que ces EC étaient trop dotés par rapport aux
autres ;

e augmentation du volume horaire de I'EC « Offre ISR des banques et des
assurances » qui passe de 10,5 a 14 heures : cette augmentation est
rendue nécessaire par le développement de ces offres dans les secteurs
bancaire et assurantiel et par les exigences de la nouvelle fiche RNCP. Elle
est compensée par la réduction de I'EC intitulé « Statut juridique familial du
client », trop doté par rapport aux autres interventions.

e augmentation du volume horaire de I’EC « Droit bancaire » qui passe de
14 a 17.5 heures : cette augmentation est nécessaire pour permettre aux
etudiants de maitriser davantage la réglementation des contrats de prét. Elle
est compensée par la réduction de 'EC « Fondamentaux du droit des biens »
qui passe de 17.5 a 14h.

- s’aqgissant du bloc 2 sur les compétences pratiques (ESB) :

e introduction de I’EC « Digitaliser la relation client » avec un volume
horaire de 14h00 : cette introduction est rendue nécessaire par les importantes
mutations technologiques qui touchent les secteurs bancaires et assurantiels.
En compensation, les EC « Qualifier les projets du client » et « Répondre aux
besoins du client (identifier les solutions) », trop dotés selon les retours des
étudiants, sont réduits respectivement de 35 a 28 heures et de 42 a 35 heures ;

e réduction des EC « Traiter les besoins de financement » et « Développer
la satisfaction client » qui passent respectivement de 28 a 21 heures et de 21
a14 heures pour compenser l'introduction de la préparation de 'AMF dans la
magquette (Cf. ci-dessous), compte tenu des retours des étudiants ;

- s’agissant du bloc 3 sur les compétences transversales :

e introduction de I’EC « Préparation a la certification AMF » a hauteur 35
heures : cette préparation sera confiée a un expert et en partie mutualisée avec
toutes les formations du pble BFA (M1 GP et tous les parcours du master
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MBFA). Lintroduction de cette préparation est nécessaire car le dispositif
« certification AMF » a fait I'objet d’'une réforme en 2020 qui a trés sensiblement
durci ses conditions d’obtention, en élargissant la base et la répartition des
questions selon les themes, rendant peu efficaces les stratégies de
« bachotage ». Les étudiants de LP CC qui disposent pourtant d’'une plateforme
de préparation a cette certification en autonomie avec 'ESB, ne parviennent
que trés rarement a I'obtenir. Ce faible taux de réussite en LP CC est d’ailleurs
le reflet d’un faible taux de réussite des candidats d’'une maniére plus générale
(taux inférieur a 40% actuellement semble-t-il). C’est ce qui explique que
certaines écoles (Kedge, IAE Bordeaux, formations partenaires de master de
'ESB...) aient introduit une préparation spécifique a la certification AMF dans
leur maquette de formation. L'insertion d’'une telle préparation dans la maquette
de la formation est une chance de se démarquer des formations du privé non
seulement dans le cadre du recrutement des candidats en LP CC mais
également pour l'insertion professionnelle de nos futurs diplémés.

e introduction d’un EC « Maitriser I’orthographe et I’expression écrite avec
Ecri+ » de 10.5 heures : depuis la rentrée de septembre 2023, les étudiants
de LP CC bénéficient de la plateforme Ecri+ pour développer leurs
compétences en orthographe et en expression écrite. lls passent, au cours de
'année universitaire, deux certifications obligatoires attestant d’'un certain
niveau de maitrise de la langue frangaise écrite, valorisable auprés des
employeurs. Ce dispositif qui vient soutenir la construction du projet tutoré,
peut encore étre amélioré en introduisant trois sessions d’approfondissement,
en présentiel, dirigées par le maitre de conférences en charge du
développement et de la promotion de cette plateforme. En compensation, 'EC
« Construire une action commerciale » a été réduit de 35 a 28 heures.

— Sur la forme, les intitulés des blocs de compétences, des UE et des EC ont été
simplifiés pour rendre la compréhension du contenu pédagogique de la formation plus
accessible pour les étudiants et les intervenants.

Pour des raisons de lisibilité également, les EC « Fondamentaux du droit privé » et
« Fondamentaux du droit des biens » ont été distingués sur la maquette, de méme que
les EC « Gérer son image professionnelle (LinkedIn)» et « Gérer sa posture
professionnelle ». Pour cette méme raison, I'EC « Maitriser les outils
numériques (Excel) » de 7 heures qui était pris en charge dans le cadre de 'EC
« Mathématiques financieres » a été distingué sur la maquette. Il ne s’agit que de
modifications formelles.




Argumentaire pour les modifications des modalités de contréle des
connaissances :

Les modifications des modalités de contrble des connaissances demandées sont, pour
I'essentiel, la conséquence des modifications de la maquette de la formation.

s’agissant du bloc 1 sur les compétences théoriques (UCN) :

e EC « Mathématiques financiéres » : 2 écrits d’1 heure chacun pour tenir
compte de la réduction du volume horaire de 'EC ;

e EC « Offre ISR des banques » : I'ajout d’'un dossier a traiter est sollicité en plus
de 'écrit d’1heure existant compte tenu de 'augmentation du volume horaire de
'EC;

e EC « Fondamentaux du droit privé » : QCM de 20 minutes

e EC « Garanties du crédit » : 1 quizz de 20 minutes (20%) et 1 écrit (80%)

e EC « Fiscalité du particulier » : 1 écrit d’1 heure et 1 écrit d’1h30.

e EC « Fondamentaux du droit des assurances » : 1 écrit d’1 heure

e EC « Assurance-vie » : 1 écrit d’'1/2 heure

e EC « Statut juridique familial du client » : 1 écrit d’1 heure au lieu de 2 écrits
d’1 heure, compte tenu de la réduction du volume horaire de 'EC

e EC « Fondamentaux du droit des biens » : 1 écrit d’1 heure, compte tenu de la
réduction du volume horaire de I'EC.

s’agissant du bloc 2 sur les compétences pratiques (ESB) :
e EC « Digitaliser la relation client » : ce nouvel EC est intégré dans I'épreuve
transversale existante de 'UE ;

s’agissant du bloc 3 sur les compétences transversales :

e EC « Préparer la certification AMF » : aucune évaluation en interne. Il faudra
reporter ADM. pour admis si la certification est obtenue par I'étudiant et AJ. pour
ajourné si elle n’est pas obtenue ;

e EC « Maitriser I'orthographe et I'expression écrite avec Ecri+ » : note globale
en fonction de la progression de I'étudiant au cours des campagnes mensuelles
Ecri+ obligatoires.



ULNVWA=EN

()

E
Licence pro Chargé de clientéle CAEN
CLIELP-211
*Nb de Volumes horaires ECTS Coef.
Apogée Grpes CM D
BLOC1 Compétences théoriques B1LPCCC 217,00 20
UE1-1 Comprendre I'env. éco. de la banque et de |I'assurance B1U1LPC 94,50 10
EC Environnement monétaire etfinanciers-des-bangues B1U1LPC1 21,00
EC Economie de la banque et de I'assurance B1U1LPC6 21,00
EC Organisation des marchés financiers B1U1LPC3 17,50
EC Mathématigues financiéres B1U1LPC4 21,00
EC Offre ISR des banques et des assurances B1U1LPC5 14,00
UE1-2 Maitriser |'environnement juridigue etfiseal B1U2LPC 122,50 10
EC Fondamentaux du droit privé et-du-droitdesbiens B1U2LPC1 7,00
EC Re — . , 17.50
EC Droit bancaire B1U2LPC6 17,50
EC Garanties du crédit B1U2LPC7 17,50
EC Fiscalité du particulier——impactpatrimotne-client B1U2LPC4 21,00
EC Fondamentaux du droit des biens B1U2LC10 14,00
EC ldentifier Statut juridique familial du client B1U2LPC5 21,00
EC Fondamentaux du droit de l'assurance B1U2LPC8 14,00
EC Assurance-vie B1U2LPC9 10,50
BLOC2 Compétences pratiques B2LPCCC 210,00 20
UE2-1 Gérer larelation client / prospect B2U1LPC 70,00 5
EC Déclencher les prises de conscience B2U1LPC1 28,00
EC Qualifier les projets du client B2U1LPC2 28,00
EC Digitaliser la relation client B2U1LPC3 14,00
UE2-2 Conseillet le client / prospect B2U2LPC 98,00 10
EC Statuer sur I'opportunité de I'entrée en relation B2U2LPC1 21,00
EC Répondre aux besoins du client B2U2LPC2 35,00
EC Traiter les besoins de financement B2U2LPC3 21,00
EC Remporter I'adhésion du client et assurer le suivi B2U2LPC4 21,00
UE2-3 Contribuer au résultat de son établissement bancaire B2U3LPC 42,00 5
EC Actionner les leviers de développement B2U3LPC1 14,00
EC Développer la satisfaction client B2U3LPC2 14,00
EC Contribuer a l'accroissement du PNB B2U3LPC3 14,00
BLOC3 Compétences transversales B3LPCCC 63,00 108,50 20
UE3-1 Développer son esprit-danalyse,autonomie dans le travail B3U1LPC 63,00 14,00 5
EC Saveir Communiquer en anglais B3U1LPC1 21,00
EC Rédiger un mémoire de recherche (méthodologie) B3U1LPC2 7,00
EC Gérer sa posture professionnelle B3U1LPC3 14,00
EC Préparer la certification AMF B3U1LPC4 35,00
UE3-2 Maitriser les usages digitaux et numériques B3U2LPC 14,00 0
EC Gérer son image professionnelle (LinkedIn) B3U2LPC1 7,00
EC Maitriser les outils numérigues (Excel) B3U2LPC2 7,00
UE3-3 Construire le projet tutoré et professionnel B3U3LPC 80,50 15
EC Construire une action commerciale B3U3LPC3 35,00
EC Maitriser I'orthographe et I'expression écrite avec ECRI+ B3U3LPC4 10,50
EC Rédiger un mémoire de recherche B3U3LPC5 35,00
280,00 318,50
TOTAL SEMESTRE 598,50 30,00
738,50 HEDT

245h CM et 329 TD avant

574h avant

21h avant

24,5h avant
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Licence pro Chargé de clientéele CHERBOURG

CLIELP-213
* Vol horai
Nb de olumes noraires ECTS Coef.
Apogée Grpes CM D
BLOC1 Compétences théoriques et d'analyse B1LPCCH 217,00 20
UE1-1 Comprendre I'env. éco. de la banque et de I'assurance B1UILPH 94,50 10
EC Environnement monétaire etfinanciers-des-bangues B1U1LPH1 21,00
EC Economie de la banque et de l'assurance B1U1LPHG6 21,00
EC Organisation des marchés financiers B1U1LPH3 17,50
EC Mathématiques financieres B1U1LPH4 21,00
EC Offre ISR des banques et des assurances B3U1LPH2 14,00
UE1-2 Maitriser I'environnement juridique et-fiseal B1U2LPH 122,50 10
EC Fondamentaux du droit privé et-du-droit-desbiens B1U2LPH1 7,00
EC Droit bancaire B1U2LPH6 17,50
EC Garanties du crédit B1U2LPH7 17,50
EC Fiscalité du particulier—impact-patrimoine-client B1U2LPH4 21,00
EC Fondamentaux du droit des biens B1U2LH10 14,00
EC identifier Statut juridique familial du client B1U2LPH5 21,00
EC Fondamentaux du droit de I'assurance B1U2LPHS8 14,00
EC Assurance-vie B1U2LPH9 10,50
BLOC2 Compétences pratiques et professionnelles B2LPCCH 210,00 20
UE2-1 Gérer la relation client / prospect B2U1LPH 70,00 5
EC Déclencher les prises de conscience 28,00
B2U1LPH1
EC Qualifier les projets du client 28,00
B2U1LPH2
EC Digitaliser la relation client B2U1LPH3 14,00
UE2-2 Conseillet le client / prospect B2U2LPH 98,00 10
EC Statuer sur 'opportunité de I'entrée en relation B2U2LPH1 21,00
EC Identifier les solutions B2U2LPH2 35,00
EC Traiter les besoins de financement B2U2LPH3 21,00
EC Remporter I'adhésion du client et assurer le suivi B2U2LPH4 21,00
UE2-3 Contribuer au résultat de son établissement bancaire B2U3LPH 42,00 5
EC Actionner les leviers de développement B2U3LPH1 14,00
EC Développer la satisfaction client B2U3LPH2 14,00
EC Contribuer a l'accroissement du PNB B2U3LPH3 14,00
BLOC3 Compétences transversales et numériques B3LPCCH 63,00 108,50 20
UE3-1 Développer son esprit-d-anabyse,-autonomie dans le travail B3U1LPH 63,00 14,00 5
EC Saveir Communiquer en anglais B3U1LPH1 21,00
EC Rédiger un mémoire de recherche (méthodologie) B3U1LPH2 7,00
EC Gérer sa posture professionnelle B3U1LPH3 14,00
EC Préparer la certification AMF B3U1LPH4 35,00
UE3-2 Maitriser les usages digitaux et numériques B3U2LPH 14,00 2
EC Gérer son image professionnelle (LinkedIn) B3U2LPH1 7,00
EC Maitriser les outils numeériques (Excel) B3U2LPH2 7,00
UE3-3 Construire le projet tutoré et professionnel B3U3LPH 80,50 15
B3U3LPHL
EC Construire une action commerciale B3U3PH3 35,00
EC Maitriser I'orthographe et I'expression écrite avec ECRI+ B3U3PH4 10,50
EC Rédiger un mémoire de recherche B3U3PH5 35,00
280,00 318,50
TOTAL SEMESTRE 598,50 30,00

738,50 HEDT

21h avant

24,5h avant

245h CM et 329 TD avant

574h avant



Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management
Type de diplome Licence Professionnelle
Mention de diplome PLCLIEN Assurance, banque, finance : Chargé de clientele
Version d'étape CLIELP_211 Licence Professionnelle Chargé de clientéle - Caen
Régulier: oui /non?
Régime spécial : oui / non?
Erasmus: non SESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance : non Controéle continu Controéle terminal Controle terminal
Nature (écrit / Nombre Nature (écrit / Nature (écrit /
oral / pratique / | d'épreuves oral / oral /
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS | VET porteuse assiduité) envisagé Part CC pratique) Durée Part CT pratique) Durée Part CT Coefficient Remarques éventuelles
B1U1LPC UE1-1 Comprendre l'env. éco. de la banque 10 1
B1U1LPC o0 | B1uiLPC1 [EC Environnement monétaire CLIELP 211 Ecrits 2 100% Oral 20 min 100% 0,2|Ecrit 1 h et 1 dossier.
BIJHLPC2 |ECRéble-etfonctionnementdes-entreprises CLIELP 211 Eerit-etoral 2 106% Oral . 100% 02 dessierd . deri
BLULLPC 0 B1U1LPC6 |EC Economie de la banque et de I'assurance CLIELP 211 Ecrit et oral 2 100% oral 20 min 100% 0,2|0ral (dossier de groupe): écrit 1 h
o e . Ecrits 2 100% : .
B1lU1LPC O B1U1LPC3 |EC Organisation des marchés financiers CLIELP 211 Ecrit 1lh 100% 0,2]2 écrits de 1 heure chacun
B1U1LPC o | BIUILPC4 |EC Mathématiques financicres CLIELP 211 Ecrits 2 100% Ecrit 1h 100% 0,2|2 écrits 1h chacun
B1UILPC O B1U1LPC5 |EC Offre ISR des banques et des assurances CLIELP 211 Ecrit 2 100% Ecrit 1h 100% 0,2|1 écritd'lh et 1 dossier
B1U2LPC UE1-2 Maitriser I'environnement juridique 10 1
B1U2LPC O B1U2LPC1 |EC Fondamentaux du droit privé CLIELP 211 Ecrit 1 100% Ecrit 20 min, 100% QCM 20 min,
BIU2LPC2 |EC Comprendrelorga—et-contr—bancaire CLIELP_ 211 Ecritet-oral 2 100% et e L0004 02| eml A ceri 1 b
B1U2LPC3 |EC Regles contitution-etmeo.-des garanties CLIELP 211 Eerielam] 2 100% Eerit 1h 100% 0.2|1oral, 1 -écrit L-h
BLU2LPC o | B1uU2LPC6 |EC Droit bancaire CLIELP 211 | FEcrtetoral 2 100% Ecrit 1h 100% 0,1|1 oral, 1 écrit 1 h
B1U2LPC o | BiuzLpcy |FC Garanties ducredit CLIELP_211 =erits 2 100% Ecrit 1h 100% 0,1[1 écrit 20 min. (20%) et 1 écrit 1h (80%)
. - _— Ecrits 2 100% . f o L
B1U2LPC O B1U2LPC4 |EC Fiscalité du particulier CLIELP 211 Ecrit 1 h30 100% 0,2|1 écrit d'lheure et 1 écrit 1h30
B1U2LPC O B1U2LC10 |EC Fondamentaux du droit des biens CLIELP 211 Ecrit 1 100% Ecrit 1h 100% 0,1|1 écrit 1h
B1U2LPC o | Biu2Lpcs |EC Statut juridique familial du client CLIELP 211 Ecrits 2 100% Ecrit 1h 100% 0,21 écritd 1 h
B1U2LPC O B1U2LPC8 [EC Fondamentaux du droit de I'assurance CLIELP 211 Ecrit 1 100% Ecrit 1h 100% 0,1|1 écrit 1h
B1U2LPC O] B1U2LPC9 |EC Assurance-vie CLIELP 211 Ecrit 1 100% Ecrit 30 min, 100% 0,1]1 écrit 30 min,
B2U1LPC Gérer la relation client / prospect 5 1
B2U1LPC O |B2U1LPC1 Déclencher les prises de conscience CLIELP 211 Epreuve transverse sur les EC de I'UE
B2U1LPC O |B2UlLPC2 Qualifier les projets du client CLIELP 211 Oral 20 min 100% Oral 20 min 100%
B2U1LPC B2U1LPC3 Digitaliser la relation client CLIELP 211
B2U2LPC Conseiller le client / prospect 10 1
B2U2LPC O |B2U2LPC1 Statuer sur l'opportunité de I'entrée en relation CLIELP 211 Epreuves transverses sur les EC de I'UE
B2U2LPC O |B2U2LPC2 Répondre aux besoins du client (identifier les solutions) CLIELP_211 Ecrit 3h30 50%|Ecrit 3h30 100%
B2U2LPC O |B2U2LPC3 Traiter les besoins de financement CLIELP 211 Oral 20 min 50%|Oral 20 min
B2U2LPC O |B2U2LPC4 Remporter I'adhésion du client et assurer le suivi CLIELP 211
B2U3LPC Contribuer au résultat de son établissement bancaire 5 1
B2U3LPC O |B2U3LPC1 Actionner les leviers de développement CLIELP 211 Epreuve transverse sur les EC de I'UE
B2U3LPC O |B2U3LPC2 Développer la satisfaction client CLIELP 211 Ecrit 2h 100% |Ecrit 2h 100%
B2U3LPC O |B2U3LPC3 Contribuer a l'accroissement du PNB CLIELP 211
B3U1LPC UE3-1 Développer son autonomie dans le travail 5 1
B3U1LPC O B3U1LPC1 |EC Communiquer en anglais CLIELP 211 |Ecrit et oral 2 100% Oral 20 min 100% Ecrit et oral
BlU3LPCL |EC Metire-en-oeuvrela méthodologie du-projettutoré CLIELP 211 Non-évalué
B3U1LPC O B3U1LPC2 |EC Rédiger un mémoire de recherche (méthodologie) CLIELP 211 Non évalué
0 B3U1LPC3 |EC Gérer sa posture professionnelle CLIELP_211 Non évalué
Passage de la certification avec justificatif et
résultats : ADM si obtention et AJ pour non
O B3U1LPC4 |EC Préparer la certification AMF CLIELP 211 obtention
B3U2LPC Maitriser les usages digitaux et numériques 0 1
B3U2LPC O |B3U2LPC1 Gérer son image professionnelle (linkedIn) CLIELP_211 Non évalué
B3U2LPC O |B3U2LPC2 Maitriser les outils numériques (Excel) CLIELP 211 Non évalué
B3U3LPC Construction du projet tutoté 15 1
O CLIELP 211 [|Pratigue 5 1000y Ees temps-libre 0004 6.5 | Pratique——participationau-projet-voltaire
O B3U3LPC2 |EC Metire-en-oeuvreles-acquis-etles pratigues-—alternance CLIELP 211 [|Pratigue 1 100% Repeort-denote-du-CC 100% 0.5|Evaluation-activité-en-entreprise-
Ecrit Temps libre  [50%
B3ULPC O B3U3LPC3 |Construire une action commerciale CLIELP_ 211 oral 40 min 50% Oral temps libre 100% 0,4|Rapport écrit temps libre et 1 soutenance orale du rapport
campagnes mensuelles obligatoires donnant lieu a 1 note
globale intégrée dans le projet tutoré + passage de 2
O B3U3LPC4 |Maitriser I'orthographe et I'expression écrite avec Ecri+ CLIELP_ 211 |Ecrit 1 100% Ecrit temps libre 100% 0,2|certifications obligatoires
Ecrit et Oral 1 mémoire écrit temps libre et 1 soutenance orale du mémoire
B3U3LPC O] B3U3LPC5 |Rédiger un mémoire de recherche CLIELP 211 100% Ecrit temps libre 100% 0,4|de 40 minutes (20 en présentation et 20 en questions)




Composante

Type de diplome
Mention de dipléme
Version d'étape

910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management

Licence Professionnelle
PLCLIEN
CLIELP_213

Assurance, banque, finance : Chargé de clientéle
Licence Professionnelle Chargé de clientele - Cherbourg

Liste : 0 = obligatoire / X = a choix / F = facultative
Crédits ECTS : crédits ECTS de I'UE et de I'élément constitutif le cas échéant
Nature :

Part CC ou CT: préciser la part de 1'épreuve dans la note finale de I'UE ou de 1'élément constitutif
NB : en session 2, si la part du CT est inférieure a 100%, définir les modalités de report de notes de CC de la 1lere session.

préciser écrit / oral / pratique / assiduité ou combinaison de ces natures, a I'exclusion de tout autre terme

Régulier: oui /non? Coefficient : coefficient de I'UE et de 1'élément constitutif le cas échéant
Régime spécial : oui / non ?
Erasmus: oui /non? SESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance : oui / non? Controéle continu Controle terminal Controle terminal
Nombre
Nature (écrit /| d'épreuves Nature (écrit / Nature (écrit /
oral / pratique| envisagé (2 oral / oral /
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS | VET porteuse | / assiduité) minimum) Part CC pratique) Durée Part CT pratique) Durée Part CT Coefficient Remarques éventuelles

B1U1LPH [UE1-1 Comprendre I'env. éco. de la banque et de I'assurance 10 1
®) B1U1LPH1 [EC Environnement monétaire et financiers-des-bangues CLIELP 211 Ecrits 2 100% Oral 20 min 100% 0,2|Ecrit 1 h et 1 dossier.
0 B1ULLPH? |[EC Réle-etfonctionnement des entreprises CLIELP_ 211 Ecrit et oral 2 100% Oral 20-min 100% 0;2|Oral{dessier-de-greupe)-eeritih
®) B1lU1LPH6 |EC Economie de la banque et de I'assurance CLIELP 211 Ecrit et oral 2 100% Oral 20 min 100% 0,2]|Oral (dossier de groupe); écrit 1 h
©) B1U1LPH3 |EC Organisation des marchés financiers CLIELP_211 Ecrits 2 100% Ecrit 1lh 100% 0,2]2 écrits de 1 heure chacun
®) B1U1LPH4 |EC Mathématiques financiéres CLIELP 211 Ecrits 2 100% Ecrit 1lh 100% 0,2]2 écrits 1h chacun
®) B3U1LPH2 [EC Offre ISR des banques et des assurances CLIELP 211 Ecrit 2 100% Ecrit 1h 100% 0,2]1 écrit d'lh et 1 dossier

B1U2LPH |UE1-2 Maitriser I'environnement juridique et fiscal 10 1
O B1U2LPH1 |[EC Fondamentaux du droit privé et-du-dreitdesbiens CLIELP_211 Ecrit 1 100% Ecrit 20 min, 100% QCM 20 min,
O BIJ2LPH2 |EC-Cemprendretorga—etcontr—baneaire CLIELP 211 Eodtatoml 2 L0004 Eerit 1-h- 106% 02| +-oral1-éerit-h
O BIU2LPH3 |ECRegles—contitution-et-mo—des-garanties CLIELP_ 211 Eerit-etoral 2 106% Eerit- 1h 100% 0;2|+-erak1-€eritth
O B1U2LPH6 [EC Droit bancaire CLIELP_211 Ecrit et oral 2 100% Ecrit 1h 100% 0,1|1 oral, 1 écrit 1 h
O B1lU2LPH7 |EC Garanties du crédit CLIELP 211 Ecrits 2 100% Ecrit 1h 100% 0,1]1 écrit 20 min. (20%) et 1 écrit 1h (80%)
@) B1U2LPH4 |EC Fiscalité du particulier-—impact-patrimoineclient CLIELP_211 Ecrits 2 100% Ecrit 1 h30 100% 0,2|1 écrit d'1heure et 1 écrit 1h30
®) B1U2LH10 |EC Fondamentaux du droit des biens CLIELP_211 Ecrit 1 100% Ecrit 1h 100% 0,1|1 écrit 1h
0 B1lU2LPH5 [EC ldentifier Statut juridique familial du client CLIELP_ 211 Ecrits 2 100% Ecrit 1h 100% 0,2|1 écritd' 1 h
®) B1U2LPH8 |EC Fondamentaux du droit de I'assurance CLIELP_211 Ecrit 1 100% Ecrit 1h 100% 0,1|1 écrit 1h
©) B1U2LPH9 [EC Assurance-vie CLIELP_211 Ecrit 1 100% Ecrit 30 min, 100% 0,1]1 écrit 30 min,

B2LPCCH |Gérer la relation client / prospect 5 1
O B2U1LPH1 |Déclencher les prises de conscience CLIELP_211 Epreuve transverse sur les EC de 'UE
®) B2U1LPH2 [Qualifier les projets du client CLIELP 211 Oral 20 min 100% Oral 20 min 100%
) B2U1LPH3 |Digitaliser la relation client CLIELP_211

B2U2LPH |Conseiller le client / prospect 10 1
O B2U2LPH1 |Statuer sur I'opportunité de I'entrée en relation CLIELP 211 Epreuves transverses sur les EC de I'UE
O B2U2LPH2 [Répondre aux besoins du client (identifier les solutions) CLIELP 211 Ecrit 3h30 50%| Ecrit 3h30 100%
0 B2U2LPH3 |Traiter les besoins de financement CLIELP 211 Oral 20 min 50%|Oral 20 min
®) B2U2LPH4 |Remporter I'adhésion du client et assurer le suivi CLIELP 211

B2U3LPH |Contribuer au résultat de son établissement bancaire 5 1
O B2U3LPH1 [Actionner les leviers de développement CLIELP_211 Epreuve transverse sur les EC de 'UE
0 B2U3LPH2 [Développer la satisfaction client CLIELP_211 Ecrit 2h 100%]|Ecrit 2h 100%
O B2U3LPH3 [Contribuer a I'accroissement du PNB CLIELP_211

B3LPCCH |UE3-1 Développer son esprit-d'analyse,-autonomie dans le travail 5 1




Argumentaire Master 1 MIM, semestre 1 :

o Remplacement du cours intitulé « Digital agility » (IMCI111) par un enseignement
intitulé « Geopolitics ».

o Volume Horaire inchangé (21 heures)
Contrdle des connaissances inchangé
Motif : le cours de Digital Agility ne semble pas donner entiére satisfaction
aux ¢tudiants. Il est apparemment pour partie redondant avec d’autres
enseignements de la maquette pédagogique. Le cours de Geopolitics
correspondrait davantage a ce qui est enseigné dans les diplémes
internationaux dispensés dans les universités nord-américaines.

o Remplacement du cours intitulé « Resume and cover letter » (UE 5, MCIFA421 :
21h00) par le cours intitulé « Tutored Projects » (IMCI142) qui ne bénéficie a I’heure

actuelle d’aucune dotation horaire.
o Contr6le des connaissances :

L’épreuve orale sanctionnant 1’actuel cours 1MCI142 est de ce fait supprimée de I’UE 1-4.

Les épreuves écrites et orales de « Resume and cover letter » (MCIFA421) sont supprimées
de ’'UE 5

Le nouveau cours Tutored project inclut dans I’UE 5 est évalué par un oral de groupe de 20
minutes.

o Motif : Le cours Tutored project est trés chronophage pour 1’enseignant.

Celui de Resume and cover letter est en grande partie redondant par rapport au
cursus antérieur des étudiants.



Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management

Type de diplome Master
Mention de diplome MAMCI Management et commerce international
Version d'étape MCI2ZM1-202 Master 1 Management et commerce international parcours Franco-Américain

Régulier: oui/non?
Régime spécial : oui / non?

Erasmus: oui/non? SESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance : oui / non? Controle continu Controle terminal Controle terminal
Nombre
Nature (écrit / ' ) . i Nature (écrit / i
Crédits ECTS VET porteuse oral / pratique / d epreuyes Part CC Codes Nature (e(?rlt/ Durée Part CT Codes oral / Durée Part CT Codes Coefficient
s envisagé (2 Epreuves oral / pratique) Epreuves ) Epreuves
assiduité) .. pratique)
minimum)
Semestre UE Liste EC Libellé Remarques éventuelles
1IMCIS1 1IMCIU11 Professional experience and development 5 5
Liiclel ApACL o |Ahcn Diciinlogiliny Moloh 202 sroldecrenee 1 100% Ao s Eerit 1h30 100% Ao 3
1MCIS1 1MCIU11 o |iMcii12 Priority management and personal efficiency MCI2M1_202 Ecrit 1 1000 | MCEHE2CL Ecrit 1h30 100%  |1imcii1eT 7 Etude de cas en groupe / Presentation orale/
1MCI112C2 Notation différenciée
1MCIS1 1MCIU11 o [1IMCI115 Geoplitics MCI2M1 202 Oral de groupe 1 100% 1MCI115C Ecrit 1h30 100% 1MCI115T 3
i i i ! i 9 i % . ..
1IMCIS1 1IMCIU11 X |1MCI113 Business game / simulation d'entreprise MCI2M1_202 Oral ! 100% 1MCI113C Fertt 1h30 100% IMCI113T 3 Soutenance orale en groupe - Note individuelle
. 1IMCI114C
0, i %
IMCIS1 IMCIU1L1 « liMcii1a Integration MCI2M1_202 Oral 2 50% /CC 1IMCI114C1 Ecrit 1h 100% IMCI114T 3
IMCIS1 IMCIU12 Management 7 7
1IMCIS1 1MCIU12 O [1MCI121 Individual and collective management MCI2M1_202 Ecrit 1 100% 1MCIl121C Ecrit 2h 100% 1IMCI121T 3 études de cas en groupes -note individuelle
1MCIS1 1MCIU12 O [1MCI122 Managerial challenges of technological transformations MCI2M1_202 Ecrit 1 30% 1MCI122C Oral 20 mns 70% 1MCI1220R Ecrit 2h 100% 1MCI122T 3 Quiz en CC + étude de cas en CT
1MCIS1 1MCIU12 O [1MCI124 Agile management MCI2M1 202 oral 30 mns 100% 1MCI1240R Ecrit 1h 100% 1MCI124T 2
1IMCIS1 1IMCIU13 Financial Management 9 9
1IMCIS1 1IMCIU13 O |1MCI131 Fundamentals of finance MCI2M1 202 Ecrit 1 100% 1MCI131C Ecrit 1h30 100% IMCI131T 4
1MCIS1 1IMCIU13 O |1MCI132 Statistics and data analysis MCI2M1_202 Ecrit 1h30 100% 1IMCI132T Ecrit 1h30 100% 1IMCI132T 3
1IMCIS1 1IMCIU14 Business and Trade 5 5
1MCIS1 1MClU14 O |1MCI141 International business news analysis MCI2M1 202 Ecrit 1 100% 1MCI141C Ecrit 1h30 100% 1MCI141T 1 Etude de cas ou excercices a rendre
. _ Ededecosencreuperecenindenarle—
LicleL ApAcl] o |4Mcis2 - 1 HMEH42E HMEH42T 4 noetation-individualisée
1MCIS1 1MCIU14 O |1MCI143 Strategic management MCI2M1_ 202 Ecrit 2h 100% 1IMCI143T Ecrit 2h 100% IMCI143T 3
1MCIS1 1MCIU14 O |1MCl144 LV2 (french for international student)-LV2 (except english) MCI2M1 202 oral 1 60% 1MCIl144C Ecrit 1h30 40% 1IMCI144T 3 Voir carré international
1MCIS1 1MCIU15 Professional experience and development 4 4
IMCISE IMCHIDA5 o |MelEAA2L Pesumeancesverlatia: P Eerit 1 56% e e Orat Do 50% MEEAA2IOR Eerit 36 100% MEEAA2T 2 CC—ev-etlettre-de-metivation
1MCIS1 1MCIU15 O |MCIFA422 Successful expatriation and international experience MCI2M2 212 Ecrit 1 100% MCIFA422C Ecrit 1h30 100% MCIFA422T 1
1MCIS1 1MCIU15 O [1MCI142 Tutored projects MCI2M1 202 Oral de groupe |20 mns 100% 1MCI1420R Ecrit 1h30 100% 1MCI142T 4
1MCIS2 1IMCIIS2 X Semester abroad 30
Rapport de
Internship (10 semaines minimum) 6 Rapport de | Temps illimité 100% stage en Temps illimité 100% 5
1MCIS2 1MCIIS2 1MCIU25 stage en Anglais Anglais
Saisie de la moyenne obtenue dans l'université
24 partenaire sur la base d'une grille de
1MCIS2 IMCIIS2 1IMCIlIU1 Classes in a partner university 11 conversion établie par 'UCN,
IMCIES2 X Semester in CAEN 30
Rapport de REG IO
1MCIS2 1IMCIFS2 1MCIU25 Internship (10 semaines minimum) 6 PP .| Temps illimité 100% stage en Temps illimité 100% 5
stage en Anglais .
Anglais
1IMCIS2 B1IMCIFS2 Classes in France 24 11
1MCIS2 1IMCIU21 Professional experience and development 6 11
1MCIS2 1IMCIU21 O |1MCI211 Problem solving tools MCI2M1 202 Ecrit 1 100% 1MCI211C Ecrit 1h30 100% IMCI211T 1
1MCIS2 1MCIU21 o [iMci212 Methods MCI2M1_202 Ecrit . 100%  |1MCI212C Ecrit 2h 100%  |IMCI212T 3 ag;svsiflj;; rle montage d'une etude Note
1MCIS2 1IMCIU21 O |1MCI213 Remote communication MCI2M1 202 Ecrit 1 100% 1MCI213C Ecrit 1h 100% 1IMCI213T 2 Quiz
1MCIS2 1MCIU21 O |1MCI214 Lobbying and network visibility MCI2M1 202 Ecrit 1 100% 1MCI214C Ecrit 1h 100% 1MCI214T 2 Quiz
- Oral 30% 1MCI215C _ .
1MCIS2 1MCIu21 O [1MCI215 Team building MCI2M1 202 Ecrit 5 20% 1IMCI215C1 Ecrit 1h30 100% 1MCI215T 3
1MCIS2 1IMCIU22 International finance management 6 6
1MCI221 Financial management I MCI2M1_202 Ecrits 2 100% tMel221cl Ecrit 1h30 100% 1IMCI221T 3
1MCIS2 1MCIU22 O 9 — 0 1MCI221C2 °
1MCIS2 1MCIU22 O |1MCI222 International taxation MCI2M1_ 202 Ecrit 1h30 100% 1MCI222T Ecrit 1h30 100% 1MCI222T 3
5 %
1MCIS2 1MCIU23 International management 6 ] 7
1MCIS2 1MCIU23 O [1MCI231 Managing clients and suppliers MCI2M1_202 Ecrit 1h30 100% 1MCI231T ecrit 2h 100% 1MCI231T 2
Ecrit 1MCI232C1
9 i OD . e .
1IMCIS2 1IMCIU23 @] 1MCI232 Intercultural management MCI2M1_202 oral 2 100% 1IMCI232C2 Ecrit 1h30 100% 1MCI232T 2 Etudes de cas en groupe/ oral Note individuelle
1IMCIS2 1IMCIU23 O 1MCI233 International marketing MCI2M1 202 Ecrit 1 100% 1MCI233C Ecrit 2h 100% 1MCI233T 3
1MCIS2 1IMCIU24 International trade and business 6 10
. L . Ecrit 50% 1IMCI241C1 '
1MCI241 uality-logistics and production MCI2M1_202 2 Ecrit 2h 100% 1IMCI241T 3
1MCIS2 mciu24 o Quality-log i ~ Oral de groupe 50%  |1MCI241C2 ! °
1MCIS2 1MCIU24 ©) 1MCI242 Digital sales : prospection and negotiation MCI2M1_202 Oral 1 100% 1MCIl242C Ecrit 1h 100% 1IMCI242T 4
FLE (French for international students) - LV2 (except English) for 3
1IMCIS2 1IMCIU24 O 1MCI243 French Speakers MCI2M1 202 oral 1 60% 1MCI243C Ecrit 1h30 40% 1IMCI243T Voir carré international

Stage obligatoire
L'obtention de I'année est conditonnée au fait d'avoir effectué et validé le stage (minimum 10/20)




Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management

Type de diplome Master
Mention de diplome MAMCI Management et commerce international
Version d'étape MCI1IM1_201 Master 1 Management et Commerce International parcours Développement International de la PME PMI - DI PME/PMI

Régulier: oui / non?
Régime spécial : oui / non?

Erasmus: oui /non? SESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance : oui / non? Controle continu Controle terminal Controle terminal
Nombre
Nature (écrit / d'épreuves Nature (écrit / Nature (écrit /
oral / pratique / | envisagé (2 Codes oral / Codes oral / Codes
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS VET porteuse assiduité) minimum) Part CC Epreuves pratique) Durée Part CT Epreuves pratique) Durée Part CT Epreuves Coefficient Remarques éventuelles
1IMCIS1 1IMCIU11 Professional experience and development 5 5
Apaciel A4 e Diciinlosiliny Moo 202 ceolderanns 1 100% IMEILLLE Lerit 130 100% Aot 3
1MCIS1 1MCIU11 o |imMcii12 Priority management and personal efficiency MCI2M1_202 Ecrit 1 10006 | MCEHI2CL Ecrit 1h30 100%  |1McCI12T 2 Etude de cas en groupe / Presentation orale/
1MCI112C2 Notation différenciée
1MCIS1 1MCIU11 o |1IMCI115 Geoplitics MCI2M1 202 Oral de groupe 1 100% 1MCI115C Ecrit 1h30 100% 1MCI115T 3
1MCIS1 1MCIU11 x [IMCI113 Business game / simulation d'entreprise MCI2M1_ 202 Oral 1 100% 1MCI113C Ecrit 1h30 100% 1IMCI113T 3 Soutenance orale en groupe - Note individuelle
IMCIS1 IMCIU11 «  |iMciia Integration MCI2M1_202 Oral 2 50% /CC mg:ﬂj& Ecrit 1h 100% IMCI114T 3
IMCIS1 1IMCIU12 Management 7 7
1MCIS1 1MCIU12 O |1MCl121 Individual and collective management MCI2M1_202 Ecrit 1 100% 1MCl121C Ecrit 2h 100% 1MCI121T 3 études de cas en groupes -note individuelle
1MCIS1 1MCIU12 O |1MCI122 Managerial challenges of technological transformations MCI2M1 202 Ecrit 1 30% 1MCI122C Oral 20 mns 70% 1MCI1220R Ecrit 2h 100% 1MCI122T 3 Quiz en CC + étude de cas en CT
1MCIS1 1MCIU12 O |1MCI124 Agile management MCI2M1 202 oral 30 mns 100% 1MCI1240R Ecrit 1h 100% 1MCI124T 2
1IMCIS1 1IMCIU13 Financial Management 9 9
1IMCIS1 1IMCIU13 O |1IMCI131 Fundamentals of finance MCI2M1 202 Ecrit 1 100% IMCI131C Ecrit 1h30 100% IMCI131T 4
1IMCIS1 1MCIU13 O |1MCI132 Statistics and data analysis MCI2M1 202 Ecrit 1h30 100% 1IMCI132T Ecrit 1h30 100% 1MCI132T 3
1MCIS1 1MCIU14 Business and Trade 5 5
1MCIS1 1MCIU14 O |1MCI141 International business news analysis MCI2M1 202 Ecrit 1 100% 1MCI141C Ecrit 1h30 100% 1IMCI141T 1 Etude de cas ou excercices a rendre
. ? ' 9 Etude-de-cas-en-groupe—Présentation-orale—
1MCISL IMCIUL4 o |imcign  |Teieredprojets wSiaMi_202 o 1 % |1mcu42c Fert 3 W% limei4eT 4 netation-individualisée
1IMCIS1 1IMCIU14 O |1MCI143 Strategic management MCI2M1 202 Ecrit 2h 100% 1IMCI143T Ecrit 2h 100% 1MCI143T 3
1IMCIS1 1IMCIU14 O |1MCl144 LV2 (french for international student)-LV2 (except english) MCI2M1_202 oral 1 60% 1MCI144C Ecrit 1h30 40% 1IMCI144T 3 Voir carré international
1IMCIS1 1IMCIU15 Professional experience and development 4 4
IMCISE IMCIJ1S O  |MCIFA421 Pecumenndeeverlatior MCI2M2—212 Eerit 1 56% MOIEAADLD Orat- 20-mnAs 56% MCIFA4210R Eerit 30 100% MOIEAAZT 2 S o atlatirede-metntien
1IMCIS1 1IMCIU15 O |MCIFA422 Successful expatriation and international experience MCI2M2_212 Ecrit 1 100% MCIFA422C Ecrit 1h30 100% MCIFA422T 1
1IMCIS1 1MCIU15 O |1MCI142 Tutored projects MCI2M1 202 Oral de groupe|20 mns 100% 1IMCI1420R Ecrit 1h30 100% 1MCI142T 4
1MCIS2 1MCIIS2 X Semester abroad 30
Rapport de
. . - Rapport de e D
Internship (10 semaines minimum) 6 . Temps illimité 100% stage gn Temps illimité 100% 5
1MCIS2 1MCIIS2 1MCIU25 Anglais Anglais
Saisie de la moyenne obtenue dans l'université
24 partenaire sur la base d'une grille de conversion
1MCIS2 1IMCIIS2 1IMCIlIU1 Classes in a partner university 11 établie par 'UCN,
1IMCIES2 X Semester in CAEN 30
Rapport de Rapport de
1MCIS2 1IMCIFS2 1MCIU25 Internship (10 semaines minimum) 6 stage en Temps illimité 100% stage en Temps illimité 100% 5
/ / Anglais Anglais
1MCIS2 B1IMCIES2 Classes in France 24 11
1MCIS2 1MCIU21 Professional experience and development 6 11
IMCIS2 1IMCIU21 O |1IMCI211 Problem solving tools MCI2M1 202 Ecrit 1 100% IMCI211C Ecrit 1h30 100% IMCI211T 1
1IMCIS2 1MCIU21 0 |imci212 Methods MCI2M1_202 Ecrit ) 100%  |1MCI212C Ecrit 2h 100%  |1MCI212T 3 :?lgisvsifl:esnuer 'e montage d'une etude Note
1MCIS2 1MCIU21 O [1MCI213 Remote communication MCI2M1 202 Ecrit 1 100% 1MCI213C Ecrit 1h 100% 1IMCI213T 2 Quiz
1MCIS2 1MCIU21 O |1MCI214 Lobbying and network visibility MCI2M1 202 Ecrit 1 100% 1MCI214C Ecrit 1h 100% 1MCI214T 2 Quiz
o Oral 30% 1IMCI215C .
1MCIS2 1MClu21 O |1MCI215 Team building MCI2M1._ 202 Ecrit 5 70% 1IMCI215C1 Ecrit 1h30 100% 1IMCI215T 3
1MCIS2 1MCIU22 International finance management 6 6
. . . 1IMCI221C1 , N
IMCIS? IMCIU22 0 1MCI221 Financial management I| MCI2M1_202 Ecrits 2 100% IMCI221C2 Ecrit 1h30 100% 1IMCI221T 3
1MCIS2 1MCIU22 O [1MCI222 International taxation MCI2M1 202 Ecrit 1h30 100% 1MCI222T Ecrit 1h30 100% 1MCI222T 3
1IMCIS2 1MCIU23 International management 6 2/ 7
1MCIS2 1MCIU23 O |1MCI231 Managing clients and suppliers MCI2M1_202 Ecrit 1h30 100% 1MCI231T ecrit 2h 100% 1MCI231T 2
Ecrit 1MCI232C1 _
1IMCIS2 1IMCIuU23 @) 1MCI232 Intercultural management MCI2M1_202 oral 2 100% 1IMCI232C2 Ecrit 1h30 100% 1IMCI232T 2 Etudes de cas en groupe/ oral Note individuelle
1MCIS2 1MCIU23 ©) 1MCI233 International marketing MCI2M1 202 Ecrit 1 100% 1MCI233C Ecrit 2h 100% 1MCI233T 3
1MCIS2 1MCIU24 International trade and business 6 10
. . . Ecrit 50% 1MCI241C1 .
IMCIS? IMCIU24 o 1IMCI241 Quality-logistics and production MCI2M1_202 Oral de groupe 2 50% IMCI241C2 Ecrit 2h 100% IMCI241T 3
1MCIS2 1MCIU24 O 1MCI242 Digital sales : prospection and negotiation MCI2M1 202 Oral 1 100% 1MCI242C Ecrit 1h 100% 1MCI242T 4
FLE (French for international students) - LV2 (except English) for French 3
1MCIS2 1IMCIU24 ©) 1MCI243 Speakers MCI2M1_202 oral 1 60% 1MCI243C Ecrit 1h30 40% 1MCI243T Voir carré international

Stage obligatoire
L'obtention de I'année est conditonnée au fait d'avoir effectué et validé le stage (minimum 10/20)




DEMANDE DE MODIFICATIONS MAQUETTE DE FORMATION ET
MODALITES DU CONTROLE DES CONNAISSANCES

Pour I'année universitaire : 2025-2026

Diplome : Master Monnaie Banque Assurance Parcours Chargé d’Affaires
Entreprises et Ingénierie

Rédacteur de la demande : Sylvie Cieply

Documents joints : maquettes et MCC modifiés

Les modifications demandées ont deux objectifs :

- Finaliser les modifications introduites I’'année derniére qui visaient a renforcer la
visibilité de la formation sur la dimension ingénierie ; ces transformations avaient été
organisées sur deux années pour éviter les » doublons » ou les « trous » dans la
formation des étudiants ;

- Ajuster les volumes horaires et corriger les erreurs observées sur I'année en cours ;

- Intégrer dans la formation en master 2 une préparation spécifique a la certifications
AMEF.

Argumentaire pour les modifications en M1
En premiére année, les modifications demandées sont mineures.
Dans la maquette de formation,

- au semestre 1, réallocation d’une séance de formation sur certains cours (+3,5h en gestion
de patrimoine, +3,5 h en méthodologie) avec en contrepartie une réduction du volume sur
les soft skills,

- échanges de deux cours de diagnostic financier entre les 2 semestres.

Le travail sur les soft skills sera proposé aux étudiants par I'lAE hors maquette de formation
dans le cadre d’ateliers proposés par les associations, Alumni ou autres dispositifs.

Dans les Modalités du Controle des Connaissances (MCC),
- au semestre 1, distinction des Contréles Continus (CC) en macroéconomie et en RSE,

- au semestre 2, création d'une épreuve commune en consolidation, diagnostic financier et
trésorerie et passage de I'épreuve d'étude de cas au semestre 2 avec en session 2

jeudi 30 janvier 2025 1




Argumentaire pour les modifications en M1

En M2, les modifications sont plus substantielles puisque nous proposons l'introduction d’un
cours de préparation a la certification Autorité des Marchés Financiers de 21 heures qui sera
confié a un expert de cette certification et qui sera mutualisée avec toutes les formations du
pble BFA (Licence pro, master GP et tous les parcours du master MBFA).

Le dispositif « certification AMF », mis en application en juillet 2010 et placé sous I'autorité du
Haut conseil certificateur de place, a fait I'objet d’'une réforme en 2020 qui a durci ses
conditions d’obtention. Il n’existe pas de statistiques officielles publiées par I’AMF sur
I’évolution des taux de réussite mais la consultation des organismes qui préparent a cette
certification met en évidence une chute tres significative de la réussite des candidats. Pour
I’'Ecole Supérieure de la Banque, le taux de réussite est passé de 66% en 2020 a 37% en 2024.
La plus grande difficulté a obtenir cette certification est due a I'élargissement de la base des
guestions et a la répartition des questions selon les themes qui rend peu efficace les stratégies
de « bachotage ». Certaines écoles (Kedge, IAE de Bordeaux, formations partenaires en
master de I'ESB, ...) ont introduit, en conséquence, des préparations a la certification dans leur
maquette de formation.

Dans la maquette,

- au semestre 3, remplacement du cours de "gestion de patrimoine", dorénavant en M1, par
le cours de "gestion du risque crédit" et réallocation d'une séance de 3,5 h du cours de
"gestion du risque crédit" vers celui concernant les "entreprises en difficulté",

- au semestre 3, introduction d’un cours de préparation a la certification AMF de 21 h.
Dans les MCC,

- Introduction de 2 évaluations en "gestion du risque crédit" a la place d’une seule prévue pour
gestion de patrimoine du dirigeant ; oral de 20 minutes en session 2,

- Introduction d’une note en CC en certification AMF évaluée via un quizz lors de la préparation
en session 1 et en intégrant les résultats de la certification en session 2.

Ces modifications sont présentées en rouge dans les maquettes et MCC jointes a ce dossier.

jeudi 30 janvier 2025 2




N CL\EN

Master 2 Monnaie Banque Finance Assurance P. Chargés d'affaires entreprises et institutions (CAEI)

BFA1M2 - 211

Semestre 3 - 2025-2026 - SSMCAE

*Nb de | Volumes horaires
- - - ECTS Coef.
Libellés courts Apogée Grpes CM TD

UEL1 - Faire le diagnostic stratégique de I'entreprise S3MCAE1 24,50 | 14,00 5 2,00
Faire la veille économique sociale et politique Veille S3MCAE11 14,00 20%

Faire le diagnostic d'une entreprise Diagnostic stratégique S3MCAE12 10,50
Simuler le management opérationnel et financier d'un groupe international Global challenge S3MCAE13 14,00 30%
UE2 - Réaliser un diagnostic financier avancé S3MCAE?2 49,00 8 3,00
Evaluer une entreprise Evaluation S3MCAE21 21,00 40%
Réaliser un diagnostic financier approfondi Diagnostic financier 3 S3MCAE22 14,00 40%
Analyser des états financiers en normes IFRS IFRS S3MCAE23 14,00 20%
UE3 - Accompagner les organisations aux besoins spécifiques S3MCAE3 73,50 7 2,00
Accompagner la transmission d'entreprise (montages LBO) LBO S3MCAE31 10,50 10%
Projets & EnR Projets & EnR S3MCAE32 14,00 10%
Répondre aux besoins financiers des entreprises exportatrices Trade finance S3MCAE33 14,00 30%
Gérer les risques financiers grace aux marchés Gestion des risques S3MCAE34 21,00 30%
20%

Répondre aux besoins des clients spéciaux (collectivités, coopératives,...) Financements spéciaux S3MCAE35 14,00
UE4 - Apprécier les risques liés a I'activité bancaire S3MCAE4 35,00 5 1,50

0

Patrimeine-du-dirigeant-Gérer le risque crédit Dirigeant Risque crédit S3MCAE41 10,50 20%
Traitement de l'entreprise en 50
Maitriser le traitement de l'entreprise en difficulté au sein d'un EC difficulté S3MCAEA42 24,50 ?
UES - Développer ses compétences transversales S3MCAES5 56,00 5 1,50
. . . . 30%

Conduire un projet de recherche Méthodologie S3MCAES51 10,50
. e 30%

Préparer la certification AMF AMF 3MRCP73 21,00
Exposer ses résultats a I'écrit et a I'oral en anglais - certification Anglais S3MCAES52 24,50 40%

238,00 14,00
TOTAL SEMESTRE 252,00 30,00

371,75 HETD

14h avant

21h avant

ajout et mutualisation M2
RCPA, G2C et GP

231h avant



N Q\EN

Master 2 Monnaie Banque Finance Assurance P. Chargés d'affaires entreprises et institutions (CAEI)

BFA1IM2 - 211

Semestre 4 - 2024-2025 - SAMCAE

*Nb de Volumes horaires
Libellés courts Apogée Grpes CM TD ECTS Coe.
UE6 - Analyser les choix stratégiques des entreprises S4MCAE1 24,50 5 1,00
Analyser les choix stratégiques d'une organisation Choix stratégiques SAMCAE11 10,50
Analyser de facon critique le business plan Business plan SAMCAE12 10,50 100%
Faire face aux cyber risques Risque cyber SAMCAE13 3,50
UE7 - Monter un dossier de financement S4MCAE2 45,50 7 2,00
Concevoir des solutions de financement bancaire pour des PME a risque Solutions bancaires SAMCAE21 17,50 30%
Mener un diagnostic financier approfondi (niveau 4) Diagnostic financier 3 SAMCAE22 14,00 0%
Monter un dossier de cérdit pour un comité des engagements Dossier de crédit SAMCAE23 14,00
UES - Mobiliser l'ingénierie financiére au service de I'entreprise S4MCAES3 84,00 8 3,00
Maitriser les fondamentaux du Capital Venture et du Private Equity Private equity S4MCAE31 14,00
— - . 25%
Maitriser les fondamentaux du crowdfunding Crowdfunding S4MCAE32 7,00
Mettre en place des financements structurés Financements structurés S4MCAE33 49,00 50%
Découvrir le métier du banquier conseil Banquier conseil SAMCAE35 14,00 25%
UE9 - Piloter ['activité S4AMCAE4 14,00 10,50 5 1,00
Gérer un EC (Serious Game) Cesim Bank S4AMCAE41 10,50 60%
Piloter la performance de la relation client Performance client SAMCAE42 7,00 20%
Piloter la performance d'un centre d'affaire Performance centre d'affaires SAMCAE43 7,00 20%
UE10 - Développer ses compétences transversales SAMCAES 45,50 5 3,00
Développer et exposer une pensée critigue et originale Mémoire de recherche SAMCAES51 17,50 60%
Exposer ses résultats a I'écrit et a I'oral en anglais - certification Anglais SAMCAES2 21,00 40%
Préparer son entrée sur le marché du travail Entretien SAMCAES3 7,00 NE
213,50 10,50
TOTAL SEMESTRE 224,00 30,00

330,75 HETD




Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management
Type de diplome Master
Mention de diplome MAMONN Monnaie, banque, finance, assurance
Version d'étape BFA1M1_201 Master 2 Monnaie, Banque, Finnace, Assurance Parcours Chargés d'Affaires Entreprises et Institutions
SESSION 1 SESSION 2
Contrdle continu Controle terminal Controle terminal
Nature (ecrit / Nombre Nature (ecrit /
oral / pratique| d'épreuves oral / Nature (écrit / oral /
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS | / assiduité) envisagé (2 Part CC Codes Epreuves pratique) Durée Part CT Codes Epreuves pratique) Durée Part CT Codes Epreuves Coefficient Remarques éventuelles
S3MCAE S3MCAE1 Faire le diagnostic stratégique de I'entreprise 5 2
O |S3MCAE1l1l Vféllle . __ o 1 100% 0,70 -
O |S3MCAE12 [Diagnostic strategique ecrit S3MCAE11C oral 20 min 100% S3MCAE10R un dossier en groupe
S3MCAE13 [Management stratégique (Global Challenge) écrit 1 100% S3MCAE13C 0,30 un dossier en groupe
S3MCAE?2 Réaliser un diagnostic financier avance 8 2
O |S3MCAE21 [Evaluation
O |[S3MCAE22 [Diagnostic financier 3 écrit 3h 100% S3MCAE2T ecrit 3h 100% S3MCAE2T 1,00
O |S3MCAE23 IFRS
S3MCAE3 Accompagner les organisations aux besoins spécifiques 7 100% 2
O |[S3MCAE31 [LBO écrit 1 100% S3MCAE31C écrit 30 min 100% S3MCAE31T 0,10 un dossier en groupe
Projets & EnR écrits 2 100%
O |S3MCAE32 S3MCAE32C oral 20 min 100% S3MCAE320R 0,10
O |S3MCAE33 |Trade finance écrit 1 h 30 min 100% S3MCAE33T écrit 1h 100% S3MCAE33T 0,30
O |[S3MCAE34 |[Gestion des risques écrit 1 h 30 min 100% S3MCAE34T écrit 1h 100% S3MCAE34T 0,30
o S3MCAE35 |Financements spéciaux écrits 2 50%/50% ggmgﬁgggl écrit 1h 100% S3MCAE35 0,20
S3MCAE4 Apprécier les risques liés a l'activité bancaire 5 2
o S3MCAE41C
O |[S3MCAE41 |Risque crédit ecrits 2 50%/50%  |s3mcaE41CT oral 20 min 100%  |S3MCAE410R 0,50
O |S3MCAE42 [Traitement de I'entreprise en difficulté écrit 1h30 min 100% S3MCAE42T écrit 1h 100% S3MCAE42T 0,50
S3MCAE5 Développer ses compétences transversales 5 2
O |S3MCAE51 |Méthodologie eerit 1 100% S3MCAE51C écrit temps libre 100% S3MCAE51T oral 20 min 100% S3MCAE510R 0,30 réalisation d'une revue de la littérature
Quizz en premiére session ; Session 2 passage de la
3MRCP73 |Préparation de la certification AMF écrit 1 100% 3MRCP73C Certification AMF 2h 100% 3MRCP73T 0,30 certification avec justificatif et résultats :ADM si
obtention et AJ si non obtention.
. L S3MCAES52C .
0 |savcaesy |Andlais ecrit / oral 2 S0%/50%  |samcaEsact oral 20 min 100%  |S3MCAES20R 0,40
SAMCAE SAMCAE1 Analyser les choix stratégiques des entreprises 5 1
O |S4MCAE11l [Choix stratégiques
O |[SAMCAE12 |Business plan écrit temps libre 50% SAMCAELT oral 20 min 100% SAMCAE110R 1,00
O |S4MCAE13 [Risque cyber
SAMCAE?2 Monter un dossier de financement 7 2
O |S4MCAE21 [Solutions bancaires écrit 1 100% SAMCAE2C oral 20 min 100% S4MCAE2T1
O [SAMCAE22 |Diagnostic financier 3 L. S . . 1,00 note écrite de groupe et Note orale individuelle
Dossier de crédit écrit / oral illimité / 30 min 40%/60% S4AMCAE2T ecrit 2h 100%
O [S4AMCAE23 SAMCAE20R SAMCAE2T?2
S4MCAE3 Mobiliser I'ingéniérie financiére au service de I'entreprise 8 3
O [S4MCAE31 |Private equity SAMCAE31C
O [S4MCAE32 Crowdfunding écrits 2 50%/50% |SAMCAE32C oral 20 min 100% SAMCAES3LT 0,50
O |S4MCAE33 |Financements structurés
O |[S4MCAE35 |Banquier Conseil écrit 2h 100% S4MCAE3T écrit 1h 100% S4MCAE3T 0,50
S4MCAE4 Piloter I'activité 5 1
O |S4AMCAE41 |[Cesim Bank écrit 1 100% S4MCAE41C écrit temps libre 100% SAMCAEA4LT 0,60
O |S4MCAE42 [Performance client écrit 1 100% S4MCAE42C écrit 30 min 100% SAMCAE42T 0,20
O |S4MCAE43 [Performance centre d'affaires écrit 1 100% S4MCAE43C écrit 30 min 100% S4MCAE43T 0,20
SAMCAES5 Développer ses compétences transversales 5 3
O |S4MCAE51 [Mémoire de recherche S(;?J?g;lc::\?:e ter;gsrnlilgre 50%/50% gjmgﬁggﬂm ecrit temps libre 100% SAMCAES1T1 0,60
SAMCAES3C
O |S4MCAE52 |Anglais Ecrit / oral 2 50%/50% [S4AMCAES3C1 écrit temps libre 100% SAMCAES53T 0,40 écrit : converstion du score TOEIC
O |S4AMCAES53 |Entretien




DEMANDE DE MODIFICATIONS MAQUETTE DE FORMATION ET
MODALITES DU CONTROLE DES CONNAISSANCES

Pour I'année universitaire : 2025-2026

Diplome : Master Gestion de patrimoine
Rédacteur de la demande : Frédéric Chazal, Jérdme Leprovaux

Documents joints : maquettes et MCC modifiés

Les modifications demandées ont deux objectifs :

- Adapter la maquette aux évolutions rapides du secteur pour offrir une formation en
adéquation avec le secteur professionnel

- Ajuster les volumes horaires et corriger les erreurs observées sur I'année en cours ;

- Intégrer dans la formation en master 2 une préparation spécifique a la certifications
AMEF.

Argumentaire pour les modifications en M1
En premiére année, les modifications demandées sont mineures.
Dans la maquette de formation,

- suppression du cours d’analyse financiére pour les anciens, remplacé par une période en
entreprise

- répartition entre CM et TD pour le cours de Macroéconomie (21 h CM et 7h TD)
- introduction d’un cours de Finance durable au S2
- Remplacement du cours de négociation commerciale par un cours sur la conformité

- remplacement du codéveloppement par un cycle de conférences. Le codéveloppement est
proposé hors maquette aux étudiants qui en ont besoin

Argumentaire pour les modifications en M2

En M2, les modifications sont plus substantielles puisque nous proposons l'introduction d’un
cours de préparation a la certification Autorité des Marchés Financiers de 21 heures qui sera
confié a un expert de cette certification et qui sera mutualisée avec toutes les formations du
pole BFA (Licence pro, master GP et tous les parcours du master MBFA).
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Le dispositif « certification AMF », mis en application en juillet 2010 et placé sous |'autorité du
Haut conseil certificateur de place, a fait 'objet d’une réforme en 2020 qui a durci ses
conditions d’obtention. Il n’existe pas de statistiques officielles publiées par I'’AMF sur
I’évolution des taux de réussite mais la consultation des organismes qui préparent a cette
certification met en évidence une chute trés significative de la réussite des candidats. Pour
I’Ecole Supérieure de la Banque, le taux de réussite est passé de 66% en 2020 a 37% en 2024.
La plus grande difficulté a obtenir cette certification est due a I'élargissement de la base des
guestions et a la répartition des questions selon les themes qui rend peu efficace les stratégies
de « bachotage ». Certaines écoles (Kedge, IAE de Bordeaux, formations partenaires en
master de I'ESB, ...) ont introduit, en conséquence, des préparations a la certification dans leur
maquette de formation.

Dans la maquette,

- au semestre 3, introduction d’un cours de préparation a la certification AMF de 21 h.
- réduction du volume horaire du cours d’évaluation d’entreprise de 7h a 3h30

Dans les MCC,

- Introduction d’une note en CC en certification AMF évaluée via un quizz lors de la préparation
en session 1 et en intégrant les résultats de la certification en session 2.

Ces modifications sont présentées en rouge dans les maquettes et MCC jointes a ce dossier.
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Composante

Type de diplome
Mention de diplome

Version d'étape

910
Master
MAMONN
BFA1M1_201

Régulier :
Régime spécial :
Erasmus :
Enseignement a distance :

IAE Caen, Ecole universitaire de Management

Monnaie, banque, finance, assurance

Master 1 Monnaie, Banque, Finance, Assurance parcours Chargés d’Affaires Entreprises et

Institutions - CAEI

SESSION 1

SESSION 2

Contrdle continu

Controéle terminal

Controdle terminal

Nature (écrit /| d'épreuves Nature (écrit /
oral / pratique| envisagé (2 oral / Nature (écrit / oral /
UE Liste EC Libellé Crédits ECTS | / assiduité) minimum) Part CC Codes Epreuves pratique) Durée Part CT Codes Epreuves pratique) Durée Part CT Codes Epreuves Coefficient Remarques éventuelles
S1 MCAE S1IMCAE1 Situer I'entreprise dans son macro-environnement 5 2
. . . SIMCAE11C . 3
SIMCAE11 |Macroéconomie gcr!t 2 70% SIMCAE11C1 oral 20 min 100% SIMCAE1OR 1,00 1 quizz + une étude de document
ecrit 1 30%
O [simMCAE12 |RSE SIMCAE12C 1 quizz
S1IMCAE?2 Analyser la situation financiére d'une entreprise 8 2
O [SIMCAE21 |Analyse financiere RAN non évalué car remise a niveau
O [SIMCAE22 Diagnos.tic fingncier 1 scrit iwre 3h | 26% 100% SIMCAE2T 20%
O [S1IMCAE23 Cho!x d'myesﬂssement oral € ; 5; e 40%. AMCAE2C écrit 2h 40% SIMCAE2T1 1,00 cas sur I'ensemble des matieres
O |SIMCAE24 [Choix de financement
S1IMCAE3 Identifier les produits adaptés aux besoins des clients 7 100% 3
O |SIMCAE31 [Marchés de capitaux RAN non évalué car remise a niveau
O [SIMCAE32 [Produits bancaires écrit 1 h 30 min 100% SIMCAE32T Oral 20 min 100% S1IMCAE320R 0,50 1 travail a la maison et 1 écrit sur table
0 |simcaess |CGaranties écrit 1 20% SIMCAE33C écrit 1 h 30 min 80% SIMCAES33T Oral 20 min 100% SIMCAE330R 0,50  |quizz et étude de cas
S1IMCAE4 Situer I'établissement de crédit dans son environnement 5 2
O |SIMCAE4l1 [Economie de la banque RAN non évalué car remise a niveau
O |SIMCAE42 Crises S1IMCA42C
O |SIMCAE43 [Réglementation bancaire écrits 2 50% / CC S1MCA43C oral 20 min 100% S1IMCAE40OR 0,50
O [SIMCAE44 |Gestion de patrimoine écrit 1 100% S1IMCAE44C Oral 20 min 100% S1IMCAE440R 0,50
S1MCAE5 Développer ses compétences transversales 5 2
0 |simcaes1 [Calculs financiers avec Excel RAN non évalué car remise & niveau
O |SIMCAE52 |Epertefotie Ron-évalué
O |SIMCAE52 |Projet écrit temps libre 100% S1IMCAES4T oral 20 min 100% S1IMCAE540R 0,20 Dossier relatif au projet en cours de réalisation sur la méthode
O |simcaEs3  [Soft skills non évalué
. SIMCAES56C
0 |simcaesa |An9lais écrit / oral 2 S0%/80% | 51mcaEssct oral 20 min 100% | SIMCAES60R 0,30
O |[simcAEss |Méthodologie écrit 1 100% S1IMCAE57C écrit temps libre 100% S1IMCAE570R 0,20 remise d'un dossier avec problématique, plan et revue de la littérature
S2MCAE S2MCAE1 Situer |'entreprise dans son micro-environnement 7 2,50
. s S2MCAE11C
O |S2MCAE11 Droit des sociétés écrit / oral 2 70%/30% S2MCAE11C1 oral 20 min 100% S2MCAE110R 0,30 1 écrit et 1 dossier collectif avec soutenance (note individuelle)
O [s2MCAE12 |Droit de I'entreprise en difficulté écrit 1h 100% S2MCAE12T oral 20 min 100% S2MCAE120R 0,30 Oral groupe (note indiduelle) (50%) et écrit 1h (50%)
. . , . S2MCAE13C
0 |somcag1z  |BuSiness economics ecrits 2 S0%/50% | o\caE13CT oral 20 min 100% S2MCAE130R 0,40 |1 quizz et une étude de cas
S2MCAE?2 Réaliser le diagnostic financier d'un groupe 8 2
O [S2MCAE2l Co}mptat?lllte consolidee écrit 3h 100% S2MCAE2T écrit 2h 100% S2MCAE2T 0,35 cas sur I'ensemble des matiéres
S2MCAE22 |Trésorerie
S2MCAE23 |Diagnostic financier 2 i?glt tenzwgsn:l:re 282;2 Sszi/llvcl:cApl\EEZZB:)(’)TR oral 20 mn 100% SIMCAE230R 0,35 cas réalisé en groupe et sa soutenance ("petit" grand oral)
O |S2MCAE24 Norme écrit 1 100% S2MCAE24C écrit 1lh 100% S2MCAE24T 0,15
O |S2MCAE25 Fiscalité écrit 1h 100% S2MCAE25T écrit 1h 100% S2MCAE25T 0,15
S2MCAE3 Concevoir des produits adaptés aux besoins des clients 5 3
O |S2MCAE31 Approche globale écrit 2h 100% S2MCAE31T écrit 1lh 100% S2MCAE31T 0,30
O |S2MCAE32 Debt écrit 1h 100% S2MCAE32T écrit 1h 100% S2MCAE32T 0,30
O |S2MCAE33 |BFR non évalué
O |S2MCAE34 [Finance éthique écrit temps libre 100% S2MCAE34C écrit 1h 100% S2MCAE34T 0,20 dossier commun avec stratégie bancaire
O [S2MCAE35 |Ingéniérie sociale écrit 1h 100% S2MCAE35T écrit 1h 100% S2MCAE35T 0,20
S2MCAE4 Se positonner dans un EC en tant que CA 5 1,50
O |S2MCAE41 |Stratégie des EC écrit 1 100% S2MCAE41C oral 20 min 100% S2MCAE410R 0,50 dossier commun avec stratégie bancaire
Négociation S2MEAEAZC .
O |S2MCAE42 oral 2 50%/50% S2MCAE42C1 oral 20 min 100% S2MCAE420R 0,50
S2MCAE5 Développer ses compétences transversales 5 1,50
Soft ki . 50%/50%- S2MCAE51C
O |S2MCAE51 Projet écrit / oral 2 30%/70% S2MCAE51C1 pratique temps libre 100% S2MCAE510R 0,25 Présentation écrite et orale des réalisations
O [S2MCAE52 |Modélisation financiere écrit 1 100% S1IMCAE52C écrit temps libre 100% SIMCAES52T 0,25 modélisation du cours de debt et de stratégie
O [S2MCAE53 |Méthodologie non évalué
5 S2MCAES53C
O [S2MCAE54 |Recherche écrit / oral 50%/50% S2MCAES3C1 écrit temps libre 100% S2MCAE5S30R 0,25 Dossier en groupe avec soutenance
' _ 5 S2MCAE54C _
O [S2MCAE55 |Anglais écrit / oral 50%/50% S2MCAE54C1 oral 20 min 100% S2MCAE540R 0,50




N CL\EN

Master Gestion de Patrimoine
CGPAM2-211

2025-2026

Semestre 3 - 2025-2026 - S3GP

VUTUTITCTS

— bovgicac ECTS | Coef. Enseignants
Apogée CM TD
UE1 — Remise a niveau 2GPU1 70,00 0,00 0 0,00
Régimes matrimoniaux 2GPU11 10,50
Droit des successions 2GPU12 10,50
Fiscalité 2GPU13 14,00
Conjoncture économique et marchés financiers 2GPU14 14,00
Assurance vie 2GPU15 14,00
Epargne salariale et retraites d'entreprises 2GPU16 7,00
UE2 — Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés 2GPU2 133,00 | 0,00 | 13,00 | 3,00
Etre expert en gestion du patrimoine privé 2GPU21 87,50 0,60
Régimes conventionnels 2GPU211 14,00
EC Libéralités spéciales 2GPU212 7,00
EC Cas complexe niveau I 2GPU213 10,50
Démembrement de propriété 2GPU214 17,50
Couple et société 2GPU215 7,00
Sociétés civiles et holding 2GPU216 17,50
Actionnariat salarié 2GPU217 7,00
Anticipation de la cessation d'activité 2GPU218 7,00
Maitriser les aspects internationaux de la gestion de patrimoine 2GPU22 45,50 0,40
Droit international privé 2GPU221 17,50
Conventions fiscales internationales 2GPU222 7,00
Délocation des biens et des personnes 2GPU223 14,00
Cas pratique de succession internationale 2GPU224 7,00
UE3 — Contribuer a la transformation en contexte professionnel 2GPU3 21,00 0,00 4,00 1,00
Usages numériques spécialisés 2GPU31 7,00
Communiquer en anglais 2GPU32 14,00
UE4 — Mesurer et contréler via des outils et méthodes de gestion appliqués a la gestion patrimoniale 2GPU4 80,50 0,00 13,00 3,00
Conjoncture économique et marchés financiers 2GPU41 14,00
Allocation stratégique d'actifs 2GPU42 17,50
Investissement immobilier 2GPU43 14,00
Investissement en assurance-vie 2GPU44 7,00
Produits de défiscalisation 2GPU45 7,00
Préparer la Certification AMF 2eRU4e 21,00
3MRCP73
Revue de presse 2GPU47
UE5 — Accompagner les comportements et postures au travail 2GPU5 24,50 | 0,00 0,00 0,00
Maitriser la relation client 2GPU51 24,50
259,00 | 0,00
TOTAL SEMESTRE 30,00 7,00
259,00
388,50 HETD
Semestre 4 - S4GP
vOTUTITES
- bocoicac ECTS | Coef. Enseignants
Apogée CM TD
UEG6 — Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés 2GPU6 136,50 8,00 3,00
Etre expert de I'organisation du patrimoine du dirigeant 2GPU61 45,50
Statut juridique et social du dirigeant 2GPUbG11 14,00
Statut fiscal du dirigeant § optimisation de sa rémunération 2GPU612 14,00
L'immobilier dans I'entreprise 2GPU613 10,50
Structures sociétaires pour les professions libérales 2GPU614 7,00
Etre expert de la gestion du patrimoine du dirigeant 2GPU62 28,00
Protection du patrimoine privé du chef d'entreprise 2GPU621 10,50
Assurance prévoyance du chef d'entre. § professions libérales 2GPU622 10,50
Garanties données par le dirigeant 2GPU623 7,00
Etre expert dans la transmission du patrimoine du dirigeant 2GPU63 63,00
Management de la transmission d'entreprise 2GPU631 7,00
Evaluation d'entreprise 2GPU632 3,50
Analyse financiere : cas pratique 2GPU633 7,00
LBO OBO patrimoniaux 2GPU6G34 7,00
Transmission a titre onéreux et a titre gratuit 2GPU635 24,50
Cas pratique transmission d'entreprise 2GPU6G36 14,00
UE7 — Contribuer a la transformation en contexte professionnel 2GPU7 16,00 7,00 8,00 3,00
Savoir analyser un cas et présenter des solutions patrimoniales 2GPU71 7,00
Actualité fiscale 2GPU72 2,00
Mémoire 2GPU73 7,00
Réglementation professionnelle 2GPU74 7,00
UES8 — Mettre en ceuvre des régles et normes et des démarches de qualité appliquées a la gestion patrimonia 2GPUS8 42,00 8,00 3,00
Les couples 2GPUS81
La protection du conjoint survivant 2GPU811 7,00
Relations patrimoniales au sein du couple non marié 2GPU812 7,00
Cas pratique étude patrimoniale 2GPU813 14,00
Les situations de crise 2GPU82
Gestion du patrimoine et crises familiales 2GPU821 7,00
Gestion du patrimoine et personnes vulnérables 2GPU822 7,00
UE9 — Développer une culture managériale organisationnelle 2GPU9 0,00 3,00 1,00
Insertion professionnelle 2GPU91
UE10 — Accompagner les comportements et postures au travail 2GPU10 45,00 3,00 1,00
Certification AME 2GPU101 7,00
Comportement commercial 2GPU102 14,00
Coaching a I'entretien découverte 2GPU103 7,00
Conférences 2GPU104 7,00
Revue de presse 2GPU105
Utilisation de Big expert 2GPU106 3,00
Communiquer en anglais 2GPU107 14,00
239,50 7,00
TOTAL SEMESTRE 30,00 11,00
246,50

366,25 HEDT

augmentation de 14h :
mutualisation M2 RCPA, M2
G2C et M2 CAEI

245h avant

7h avant

257h avant



Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management
Type de dipléme Master
Mention de diplome MAPATRI Gestion du patrimoine
Master 1 Gestion de patrimoine
Version d'étape CGPAM1-201
Régulier : oui / non ?
Régime special : oui / non ?
Erasmus: oui / non? SESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance : oui / non? Controéle continu Controéle terminal Contrdle terminal
Nombre
Nature (écrit / d'épreuves
oral / pratique envisagé (2 Nature (écrit / Nature (écrit /
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS VET porteuse / assiduité) minimum) Part CC oral / pratique) Durée Part CT oral / pratique) Durée Part CT Coefficient Remarques éventuelles
S1GP 1GPUl1 / 1GPUl1A UE 1 - élaborer une vision patrimoniale stratégique 12 2
@) Comprendre le fonctionnement des marchés financiers (entrants)
1GPU14 écrits 2 100% oral 20 min 100% 0,1
@] Comprendre I'environnement bancaire (entrants)
1GPU15 écrits 2 100% oral 20 min 100% 0,1
O 1GPU11 Prévoyance et retraites écrit 1h 100% écrit 1h 100% 0,2
O 1GPU12 Fiscalité (entrants) écrit 1h 100% oral 20 min 100% 0,2
O 1GPU13 Droit des régimes matrimoniaux écrit 2h 100% écrit 2h 100% 0,4
1GPU2 / 1GPU2A UE 2 - Concevoir ou piloter des solutions en matiére de gestion 12 2
@] Environnement financier
© 1GPU211 Maitriser les mathématiques financiéres (entrants) écrits 5 100% oral 20 min 100% 0.2
@] 1GPU212 Lecture de documents comptables (entrants) non évalué
e IGPU2IIA |analysefinancicre{anciens) éerit termpstibre 100%|1GPU2IIAT oral 20-rain 100%|16PY21IAOR 0%
O MCAE121 Macroéconomie Ecrit 1 30% écrit 1h30 70% Ecrit 1 100% 0,2
@] 1GPU213 gestion de portefeuille appliquée a la gestion de patrimoine Ecrit 1 100% Ecrit 1 100% 0,1
(@) Environnement juridique
O 1GPU221 Fondamentaux du droit bancaire (entrants) écrit 1h 100% écrit 1h 100% 0,1
O 1GPU222 droit du crédit et des s(retés écrit 1h 100% écrit 1h 100% 0,1
O 1GPU223 Droit de la famille non évalué
@) Environnement bancaire
O 1GPU231 produits d’assurance et IARD écrit 45 m 100% écrit 45 m 100% 0,1
© 1GPU232 crise et réglementation de la GP
écrit 1 100% oral 20m 100% 0,1{non évalué
O 1GPU233 culture et stratégie bancaire et environnement de la GP non évalué
O 1GPU234 produits bancaires écrit 45 min 100% écrit 45 mn 100% 0,1
1GPU3 UE 3 — Usages numériques 0 0
1GPU31 Usages numériques spécialisés non évalue
1GPU4 UE 4 - Communiquer en contexte professionnel 6 1
S} FopU4t Cedéveloppement pamtelas
O 1GPU45 Conférences non évalué
0]
1GPU42 Anglais .
oral et écrit 2 100% oral 20 min 100% 0,5
O 1GPU43 Initiation au mémoire non évalué
S2GP 1GPU5 UE 5 - élaborer une vision patrimoniale stratégique 12 3
O Fondamentaux de la gestion de patrimoine
@) 1GPU511 fiscalité du professionnel écrit 1h 100% écrit 1h 100% 0,1
O 1GPU512 Droit des successions écrit 2h 100% écrit 2h 100% 0,2
O 1GPU513 assurance-vie : contrats et fiscalité écrit 2h 100% écrit 2h 100% 0,2
@) Mise en oeuvre du conseil patrimonial
@] 1GPU521 financement de I'immobilier
o] 1GPU522 méthodologie de I'étude patrimoniale
0] 1GPU523 cas pratique de fiscalité successorale écrit oh 100% scrit oh 100% 05
@] 1GPU524 cas pratique
(@] 1GPU526 Conformité
O 1GPU527 Finances durables non évalué
1GPU6 (@) UE 6 — Concevoir ou piloter des solutions en matiére de gestion 12 3
O 1GPU61 droit des sociétés écrit 1h 100% écrit 1h 100% 0,1
O 1GPU62 fondamentaux de la SCI écrit 1lh 100% écrit 1h 100% 0,1
O 1GPU63 droits d’enregistrement et IFI écrit 1h 100% écrit 1h 100% 0,1
O 1GPU6G4 Actualité fiscale non évalué
O 1GPU65 produits et techniques de la gestion collective écrit 1h 100% écrit 1h 100% 0,1
O 1GPU66 cas complexes niveau | non évalué
0] 1GPU67 Savoir analyser un cas et présenter des solutions patrimoniales oral 45 min 100% oral 45 min 100% 0,4
@) 1GPU68 Mémoire non évalué
@) 1GPU69 insertion professionnelle note LEA note LEA 0,1
1GPU7 (@) UE 7 — Usages numériques 0 0
O 1GPU71 Usages numériques spécialisés non évalué
1GPUS8 (@) UE 8 — Communiquer en contexte professionnel 6 1
O 1GPU81 s’exprimer et communiquer non évalué
O 1GPU82 Revue de presse non évalué
o TGPUS3 Cedéyelepaerment non-évalué-
O 1GPUS85 Conférences non évalué
O . .
1GPUB4  |communiquer en anglais oral et écrit 2 100% oral 20 min 100% 1




Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management
Type de diplome Master
Mention de diplome MAPATRI Gestion du patrimoine
Master 2 Gestion de patrimoine
Version d'étape CGPAM2 211
Régulier : oui / non ?
Régime spécial : oui / non ?
Erasmus: oui/non? SESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance : oui / non? Contrdle continu Contrdle terminal Controle terminal
Nombre
Nature (écrit d'épreuves )
oral / plgatiqué en\gsagé 2 Codes Epreuves Nature (écrit / Codes Epreuves Nature (&crit / Codes Epreuves
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS VET porteuse / assiduité) minimum) Part CC oral / pratique) Durée Part CT oral / pratique) Durée Part CT Coefficient Remarques éventuelles
S3GP 2GPU1 UE - Remise a niveau 0 0
o) 2GPU11 Régimes matrimoniaux non évalue
o 2GPU12 Droit des successions non évalué
O 2GPU13 Fiscalité non évalué
o) 2GPU14 Conjoncture économique et marchés financiers non évalue
@) 2GPU15 Assurance vie non évalué
o) 2GPU16 Epargne salariale et retraites d'entreprises non évalue
2GPU2 UE 10 — Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés 13 3
@) 2GPU21 Etre expert en gestion du patrimoine privé
) 2GPU211 Régimes conventionnels
©) 2GPU212 EC Libéralités spéciales
@) 2GPU213 EC Cas complexe niveau Il
© 2GPU214  |Démembrement de propriété écrit 3h 100% 2GPU21T écrit 3h 100% 2GPU21T 60%
@) 2GPU215 Couple et société
) 2GPU216 Sociétés civiles et holding
©) 2GPU217 Actionnariat salarié
©) 2GPU218 Anticipation de la cessation d'activité
) 2GPU22 Maitriser les aspects internationaux de la gestion de patrimoine
) 2GPU221 Droit international privé
) 2GPU222 Conventions fiscales internationales écr?t 2h 60% 2GPU22T écr?t 2h 60% 2GPU22T 40%
O 2GPU223 Délocation des biens et des personnes écrit 1h 40% 2GPU22T1 écrit 1h 40% 2GPU22T1
@) 2GPU224 Cas pratique de succession internationale
2GPU3 UE 11 — Contribuer a la transformation en contexte professionnel 4 1
O 2GPU31 Usages numériques spécialisés non évalué
© 2GPU32 Communiquer en anglais 2GPU32C1
écrit et oral 2 100% 2GPU32C2 oral 20 min 100% 2GPU320R 1
2GPU4 UE 12 — Mesurer et contréler via des outils et méthodes de gestion 13 3
©) 2GPU41 Conjoncture économique et marchés financiers
oo octon s aeer o | e | e | | e | oan | e | |
ecrit 1h 40% 2GPU41T1 ecrit 1h 40% 2GPU41T1
©) 2GPU44 Investissement en assurance-vie
) 2GPU45 Produits de défiscalisation
sl 26PU46 Certification AME non-évalué
© 3MRCP73  |Préparer la certification AMF écrit 1 100% 3MRCP73C Certification AMF oh 100% 3MRCP73T 1 Quizz en premiére session ; Session 2 passage de la certification avec justificatif et résultats
:ADM si obtention et AJ si non obtention.
) 2GPU47 Revue de presse non évalué
2GPU5S UE 13 — Accompagner les comportements et postures au travail 0 0
2GPU51 Maitriser la relation client non évalué
S4GP 2GPUG UE 14 — Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés 8 3
2GPU61 Etre expert de I'organisation du patrimoine du dirigeant
2GPU611 Statut juridique et social du dirigeant
2GPU612 Statut fiscal du dirigeant § optimisation de sa rémunération
2GPU613 L'immobilier dans I'entreprise
2GPU614 Structures sociétaires pour les professions libérales
2GPU62 Etre expert de la gestion du patrimoine du dirigeant
2GPU621 Protection du patrimoine privé du chef d'entreprise
2GPU622 Assurance prévoyance du chef d'entre. § professions libérales scrit 3h 100% 2GPUGT scrit 3h 100% 2GPUGT 1
2GPU623 Garanties données par le dirigeant
2GPU63 Etre expert dans la transmission du patrimoine du dirigeant
2GPU631 Management de la transmission d'entreprise
2GPU632 Evaluation d'entreprise
2GPU633 Analyse financiére : cas pratique
2GPU634 LBO OBO patrimoniaux
2GPU635 Transmission a titre onéreux et a titre gratuit
2GPU636 Cas pratique transmission d'entreprise
2GPU7 UE 15 - Contribuer a la transformation en contexte professionnel 8 3
2GPU71 Savoir analyser un cas et présenter des solutions patrimoniales oral 45 min 100% 2GPU710R oral 45 min 100% 2GPU710R 0,7
2GPU72 Actualité fiscale non évalué
2GPU73 Mémoire mémoire Temps libre 100% 2GPUTAT mémoire Temps libre 100% 2GPUTAT 0,3
2GPU74 Réglementation professionnelle non évalue
2GPUS8 UE 16 — Mettre en ceuvre des régles et normes et des démarches de qualité 8 3
2GPUS81 Les couples
2GPU82 La protection du conjoint survivant
2GPUS83 Relations patrimoniales au sein du couple non marié
2GPU84 Cas pratique étude patrimoniale 2GPUST 2GPUST
2GPUS85 Les situations de crise
2GPUS86 Gestion du patrimoine et crises familiales
2GPU87 Gestion du patrimoine et personnes vulnérables écrit 3h 100% écrit 3h 100% 1
2GPU9 UE 17 — Développer une culture managériale organisationnelle 3 1
2GPU91 Insertion professionnelle note LEA 2GPU91T note LEA 2GPU91T 1
2GPU10 UE 18 — Accompagner les comportements et postures au travail 3 1
2GPU102 Comportement commercial non évalué
2GPU103 Coaching a I'entretien découverte non évalue
2GPU104  |Conférences non évalué
2GPU105 Revue de presse non évalue
2GPU106 Utilisation de Big expert non évalué
. . 2GPU107C1
2GPU107 Communiquer en anglais écrit et oral 2 100% 2GPU107C2 oral 20 min 100% 2GPU1070R 1




Demandes de modification de la maquette « Master Management de I’innovation »-
2025-26

Les modifications demandées pour le master concernent ses deux années. Elles aménagent les
contenus des maquettes et rééquilibrent les coefficients des matieres ainsi que leurs modalités
d’évaluation. Ces modifications ne concernent qu’a la marge le contenu méme du dipldme.

Pour I’essentiel, elles ont pour objectif :

1. de s’adapter aux derniéres avancées technologiques face auxquelles il est indispensable que
des ¢tudiants d’un master innovation aient des compétences solides (cours d’intelligence
artificielle)

2. de placer plus tot certains cours (propriété industrielle, RSE et innovation), les étudiants de
M1 en ayant besoin dans le cadre de projets menés dés le premier semestre du M1.

3. de rééquilibrer les contenus pédagogiques de M1 et M2 (passage du séminaire de recherche
du M1 au M2)

4. de sensibiliser nos étudiants dés le début du M1 a la transition climatique grace a la Fresque
du climat

5. de rééquilibrer a la marge notre contréle des connaissances (y compris coefficient et
ECTS), compte tenu des modifications indiquées précédemment, et avec un souhaite de
mettre un peu plus I’accent sur 1'évaluation écrite.



N Q\EN

Master 1 Management de l'innovation

MINNM1-201

Semestre 1 - 2025-2026 - IMISEM1

m
Zz

21h avant au S2

avant en M2

au S1 du M2 avant

*Nb de Volumes horaires :
ECTS f. E
Apogée Grpes Y ) Coe nseignants

UE 1.1 Integration 1IMIUE11 69,00 6 2

EC Atelier Management Agile 1IMI112 6,00

EC Simulation Entreprise 1MI113 12,00 1

EC RSE et innovation 1MI216 21,00 2

EC IA et Management de l'innovation 1MI114 30,00 2
UE 1.2 Management et société 1MIUE12 108,50 10 3

EC Management 1MI121 21,00

EC Enjeux manageriaux des transformations 1MI122 21,00

EC Management strategique 1MI123 24,50

EC Gestion de projet 1MI124 21,00

EC Gestion et valorisation de la propriete industrielle 3INOV21 21,00
UE 1.3 Statistiques appliquées et Méthodologie 1MIUE13 63,00 7 2

EC Methodologie des enquétes 1MI131 21,00 2

EC Analyses des données 1MI132 21,00 3

EC Agilite digitale 1MI133 21,00 3
UE 1.4 Développement personnel et professionnel 1IMIUE14 33,00 7 1

EC Projet professionnel 1MI141 12,00 2

EC Projets tutorés 1MI142

EC Anglais/cours de GMAT 1MI1143 21,00 3

273,50 0,00
TOTAL SEMESTRE 273,50 30,00

428,25 HETD

213,5h avant




N Q\EN

Master 1 Management de l'innovation
MINNM1-201

Semestre 2 - 2025-2026 - IMISEM?2

m
Z

*Nb de Volumes horaires .
ADOGEe Grpes M =5 ECTS Coef. Enseignants

UE 2.1 Pilotage transversal 1IMIUE21 42,00 14 2

EC Projet tutorés 1MI212 3

EC Systéme d'information 1MI213 21,00 2

EC Anglais 1MI214 21,00 4

EC Stage (10 semaines minimum) 1MI215 3
UE 2.2 Pilotage fonctionnel IMIUE22 42,00 8 2

EC Controle de gestion 1MI221 21,00

EC Management operationnel 1MI222 21,00
UE 2.3 Pilotage innovation 1IMIUE23 42,00 8 2

EC Economie de l'innovation 1MI231 21,00

EC Conception de l'innovation 1MI232 21,00

126,00 0,00
TOTAL SEMESTRE 126,00 30,00
189,00 HETD

147h avant



N Q\EN

Master 2 Management de l'innovation

MINNM2-212

Semestre 3 - 2025-2026 - 3INOV

m
Z

- "Nbdel Volumes horaires ECTS Coef. Enseignants
Apogée Grpes CM TD
UE 3.1 Enseignements fondamentaux 3INOV1 56,00 5
EC Business plan 3INOV13 21,00
EC Culture scientifique 3INOV12 35,00
UE 3.2 Protection de l'innovation 3INOV2 35,00 5
- orisat ateindust 21.00
EC séminaire de recherche 14,00
EC Intelligence economique et veille concurrentielle 3INOV22 21,00
UE 3.3 Financement de l'innovation 3INOV3 38,50 5
EC Politique publiques et montage des projets d'innovation 3INOV31 17,50
EC Financement et fiscalite de I'innovation 3INOV32 21,00
UE 3.4 Organisation de l'innovation 3INOV4 35,00 5
EC Organisation de l'innovation 3INOV41 17,50
EC Reseauy, partenariats et espaces d'innovation 3INOV42 17,50
UE 3.5 Management des projets innovants 3INOV5 42,00 5
EC Contitution et animation des equipes-projets 3INOV51 21,00
EC Pilotage et evaluation des projets 3INOV52 21,00
UE 3.6 Professionnalisation 1 3INOV6 10,50 14,00 5
EC Synthése 3INOV61 10,50
EC Learning expedition 3INOV62 7,00 Thomas Loilier
EC Entretiens individuels 3INOV63 7,00
217,00 14,00
TOTAL SEMESTRE 231,00 30,00
350,00 HETD

passage au S1 du M1
avant au S1 du M1

238h avant



<

LN{A=N

A

Master 2 Management de lI'innovation
MINNMZ2-212

Semestre 4 - 2025-2026 - 4INOV

*Nb de Volumes horaires :
ADOgEE Grpes M 5 ECTS Coef. Enseighants

UE 4.1 Creativité et design 4INOV1 42,00 5

EC Methodes et outils de creativite 4INOV11 21,00

EC Design et conception 4INOV12 21,00
UE 4.2 Developpement d'affaire 4INOV2 35,00 5

EC Creation d'entreprise 4INOV21 17,50

EC Entrepreneuriat 4INOV22 17,50
UE 4.3 Marketing de l'innovation 4INOV3 42,00 5

EC Analyse des marches et tendances socio-culturelles 4INOV31 21,00

EC Web marketing et reseaux sociaux 4INOV32 21,00
UE 4.4 Professionnalisation 2 4INOV4 10,50 35,00 10

EC Synthése et mémoire 4INOV41 10,50

28,00 7h Thomas + 21h*2 Thomas et

EC Learning expedition 4INOV42 Pascal : encadrement

EC Entretiens individuels 4INOV43 7,00
UE 4.5 Business tranformation 4INOV5 38,50 5

EC Anglais des affaires 4INOV51 21,00

EC Change management and digital transformation 4INOV52 17,50

168,00 35,00
TOTAL SEMESTRE 203,00 30,00
287,00 HETD




Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management
Type de diplome Master
Mention de diplome MAMINNO Management de l'innovation
Version d'étape MINNM1_201 Master 1 Management de I'Innovation
Régulier: oui / non?
Régime spécial : oui / non?
Erasmus: oui / non? SESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance : oui / non? Contréle continu Controéle terminal Contréle terminal
Nombre
Nature (écrit /| d'épreuves Nature (écrit / Nature (écrit /
oral / pratique| envisagé (2 Codes oral / Codes oral / Codes
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS | VET porteuse | / assiduité) minimum) Part CC Epreuves pratique) Durée Part CT Epreuves pratique) Durée Part CT Epreuves Coefficient Remarques éventuelles

1IMISEM1 1IMIUE11 UE1.1 Intégration 6 2
1IMISEM1 1IMIUE11 O |1IMI112 Atelier Management Agile MINNM1 201
1MISEM1 1MIUE11 1MI216 RSE et Innovation MINNM1 201 Ecrit 2h00 100 % 1IMI216T  |Ecrit 2h00 100 % 1MI216T 2

Ecrit 1 20%

Projet 2 25% / projet CC : les projets seront réalisés en groupe avec une notation individuelle
1IMISEM1 IMIUE11l 1MI114 IA et management de l'innovation MINNM1 201 |Oral (projet 3) 1 30% Oral 30 min 100 % 2 Session 2 : résolution d'une étude de cas choisie parmi 2
1MISEM1 1MIUE11 O |1MI113 Simulation Entreprise MINNM1_201 [Oral 1 100 % 1M1113C Ecrit 1h 100 % 1IMI113T 1 CC : Soutenance Orale en groupe notation individuelle
1IMISEM1 1MIUE12 Management et société 10 3
1IMISEM1 1MIUE12 O [1MI121 Management MINNM1 201 |Oral 1 100 % 1MI121C oral 15 min 100 % 1MI1210R 1 CC : étude de cas en groupe notation individuelle
1IMISEM1 1IMIUE12 O |1MI122 Enjeux managériaux des transformations MINNM1_ 201 |Oral 1 100 % 1MI122C oral 15 min 100 % 1MI1220R 1 CC : Soutenance Orale en groupe notation individuelle
1IMISEM1 1MIUE12 O |1MI123 Management stratégique MINNM1 201 |Oral 1 100 % 1MI123C oral 15 min 100 % 1MI1230R 1 CC : Soutenance Orale en groupe notation individuelle
1IMISEM1 1IMIUE12 O |1MI124 Gestion de projet MINNM1 201 Ecrit 2h 100 % 1MI1124T Ecrit 2h 100 % 1MI1124T 1

3INOV21C1

1IMISEM1 1MIUE12 3INOV21 Gestion et valorisation de la propriété industrielle Oral 2 100 % 3INOV21C2 oral 15 min 100 % 3INOV210R 1 CC: 2 études de cas et soutenances orales en groupe notation individuelle
1IMISEM1 1MIUE13 Statistiques appliquées et Méthodologie 7 2
1IMISEM1 1IMIUE13 O |1MI131 Methodologie des enquétes MINNM1 201 |Ecrit 1 100 % 1MI131C Ecrit 1h 100 % IMI131T 2 CC : dossier en groupe notation individuelle
1IMISEM1 1MIUE13 O [1MI132 Analyse des données MINNM1 201 Ecrit 2h 100 % 1MI132T Ecrit 2h 100 % 1MI132T 3
1IMISEM1 1MIUE13 O |1MI133 Agilité digitale MINNM1 201 |Ecrit 1 50 % 1MI131C Ecrit 2h 50 % 1MI133T Ecrit 1h 100 % 1MI133T 3 CC : étude de cas en groupe notation individuelle
1IMISEM1 1IMIUE14 Développement personnel et professionnel 7 1
1IMISEM1 1MIUE14 O |1MI141 Projet professionnel MINNM1_ 201 |Ecrit 1 100 % 1MI141C Ecrit Temps libre 100 % IMI141T 2 CC et CT : dossier individuel
IMISEM1 1IMIUE14 O |1MI142 Projets tutorés MINNM1 201

Ecrit (1h) 1MI143C1
1IMISEM1 1MIUE14 O |1MI143 Anglais/cours de GMAT MINNMZ1 201 |[Oral (15 min) 2 50 % 1MI1143C2 Ecrit 1h 100 % 1MI143T 3
1MISEM2 1IMIUE21 Pilotage transversal 14 2
1IMISEM?2 1MIUE21 O [1MI212 Projets tutorés MINNM1_201 |Oral 1 100 % 1MI212C Ecrit 1h 100 % 1IMI212T 3 CC : Soutenance Orale en groupe notation individuelle
1MISEM2 1MIUE21 O [1MI213 Systéme d'information MINNM1 201 Ecrit 2h 100 % 1MI213T Ecrit 2h 100 % 1MI213T 2

Ecrit (1h) 50% 1MI214C1
1MISEM2 1IMIUE21 O |1MI214 Anglais MINNM1 201 |Oral (15 min) 2 50% 1M1214C2 Ecrit 1h 100 % 1MI214T 4
1IMISEM?2 1IMIUE21 O |1MI215 Stage (10 semaines minimum) MINNM1_201 |Ecrit 1 100 % 1MI215C Ecrit Temps libre 100 % IMI215T 3 Rapport de mission
1IMISEM?2 1IMIUE21 ®) Pilotage fonctionnel 8 2
1MISEM2 1MIUE22 1MI221 Contréle de gestion MINNM1 201 Ecrit 2h 100 % 1MI221T Ecrit 2h 100 % 1MI221T 1
1IMISEM2 1IMIUE22 O |1MI222 Management opérationnel MINNM1_ 201 Ecrit 2h 100 % 1IMI222T Ecrit ou oral 2h 100 % 1IMI222T 1 Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
1IMISEM?2 1IMIUE22 ®) Pilotage innovation 8 2
1MISEM?2 1IMIUE23 1MI231 Economie de l'innovation MINNM1 201 Ecrit 2h 100 % 1IMI231T Ecrit 2h 100 % IMI231T 1
1MISEM2 1IMIUE23 O |1MI232 Conception de l'innovation MINNM1 201 Ecrit 2h 100 % 1MI232T Ecrit 2h 100 % 1MI232T 1
1MISEM2 1IMIUE23 0

L'obtention de I'année est conditionnée au fait d'avoir obtenu au moins 10/20 au rapport de mission.




Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management
Type de dipldme Master
Mention de dipldme MAMINNO Management de l'innovation
Version d'étape MINNM2-212 Master 2 Management de I'Innovation
Régulier : oui/non?
Régime spécial : oui/non?
Erasmus : oui/non? SESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance : oui / non ? Contrdle continu Contréle terminal Contréle terminal
Nature (écrit / Nombre Codes Nature (écrit / Nature (écrit / Codes
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS | VET porteuse | oral/pratique/ | d'épreuves Part CC , _ Durée Part CT Codes épreuves ) Durée Part CT , Coefficient Remarques éventuelles
assiduite) envisagé épreuves oral / pratique) oral / pratique) épreuves
3INOV 3INOV1 Enseignements fondamentaux 5 2
o [NV GoeuvernanceRSEetHnrrevaten MHNNAZZ2 2 Eerit 2h 180% IHNOVEH [Eert 2h 150% INOVH 3
O |3INOV13 Business plan MINNM2-212 Ecrit 2h 100% 3INOV13T  |Ecrit 2h 100% 3INOV13T 1
O |3INOV12 Culture scientifique MINNM2-212  [Oral 1 100% 3INOV12C Oral 30 min 100% 3INOV120R 1 Oral de groupe 30 min - notation individuelle
3INOV2 Protection de l'innovation 5 2
o | ek j vt Fee] : Eepi 2 7 S SE-sae 268 S0 1 : Fevhesd
Sestar-selarsaten-deliprossakdreasrialle e e L2 dbdesee-casadhaictetes
- parEE SNV
O [1MI125 Séminaire de rechreche Oral 100% 1MI125C oral 15 min 100% 1MI1250R 1 CC : Soutenance Orale en groupe notation individuelle
O [3INOV22 Intelligence économique et veille concurrentielle MINNM2-212  [Oral 50% 3INOV22C  |Ecrit 2h 50% 3INOV22T  |Ecrit 2h 100% 3INOV22T 1 CC: Oral de groupe 15 min
3INOV3 Financement de l'innovation 5 2
Oral 50% 3INOV31C1 CC : oral individuel 15 min + dossier de groupe notation
O |3INOV31 Politique publiques et montage des projets d'innovation ; 2 ° Oral 30 min 100% 3INOV310R 1 . group
MINNM2-212  |Ecrit 50% 3INOV31C2 inviduelle
Oral 1 50% 3INOV31C1
O |3INOV32 Financement et fiscalité de I'innovation MINNM2-212  |Eeris 1 5992 JINCV31ICD Ecrit 2h 50% 3INOV41T  |Oral 30 min 100% 3INOV320R 1 CC : oral individuel 15 min
3INOV4 Organisation de l'innovation 5 2
O |3INOV41 Organisation de l'innovation MINNM2-212  [Oral 1 50% 3INOV41C  |Ecrit 2h 50% 3INOVAILT  |Ecrit 2h 100% 3INOV41T 1 CC : oral en groupe notation individuelle
O [3INOV42 Réseaux, partenariats et espaces d'innovation Oral 2 >0% SINOvazcl Ecrit 2h 100% 3INOV42T 1 CC - oralindividuel 15 min + dossier de groupe notation
P P MINNM2-212  |Ecrit 50% 3INOV42C2 ° N inviduelle
3INOV5 Management des projets innovants 5 2
O [3INOV51 Constitution et animation des équipes-projets MINNM2-212 Oral 1 100% 3INOV51C Oral 30 min 100% 3INOV510R 1 Oral de groupe 30 min
50% 3INOV52C1
O |3INOV52 Pilot t évaluation d jet Ecrit 2 Oral 30 mi 100% 3INOV520R 1 CC: 2 dossiersd tation individuell
ilotage et évaluation des projets MINNM2-212 Cri 50% 3INOVSIC2 ra min 6 ossiers de groupe notation individuelle
3INOV6 Professionalisation 1 5 2
O |3INOVel Synthése MINNM?2-212 Oral 1 100% 3INOV61C Oral 30 min 100% 3INOV610R 2 CC : oral individuel
O [3INOV62 Préparation learning expedition Sl 3 2255 SHRESRELE s Femge—tea 2855 SRR 3 Sessier—rdassiehnebetdueat
MINNM2-212 non évalué
O |3INOV63 Entretien individuel MINNM2-212 non évalué
4INOV 4INOV1 Créativité et design 5 2
Oral 50% 4INOV11C1 CC : oral individuel 30 min + dossier de groupe notation
0 |4INov11 Methodes et outils de créativité _ 2 ° Oral 30 min 100% 4INOV110R 1 o group
MINNM2-212 Ecrit 50% 4INOV11C2 inviduelle
50% 4INOV12C1
O |4INOV12 Desi t ti Oral 2 Oral 30 mi 100% 4INOV120R 1 CC: l individuel 30 min + I d 30 mi
esign et conception MINNM2-212 ra oar CC AINOVIZCY ra min 6 oral individue min + oral de groupe 30 min
4INOV?2 Developpement d'affaires 5 2
O [4INOV21 Création d'entreprise MINNM?2-212 Oral 50% 4INOV21C |Ecrit 2h 50% 4INOV21T Ecrit 2h00 100% 4INOV21T 1
O |4INOV22 Intrapreneuriat MINNM2-212 Oral 100% 4INOV22C Oral 30 min 100% 4INOV220R 1 CC : Oral de groupe 30 min notation individuelle
4INOV3 Marketing de l'innovation 5 2
O |4INOV31 Analyse des marchés et tendances socio-culturelles MINNM2-212  [Oral 100% 4INOV31C Oral 30 min 100% 4INOV310R 1 CC: Oral de groupe 30 min notation inviduelle
O |4INOV32 Web Marketing et réseaux sociaux MINNM2-212  [Oral 100% 4INOV32C Oral 30 min 100% 4INOV320R 1 CC : Oral de groupe 30 min notation inviduelle
4INOV4 Professionalisation 2 10 4
Synthése (oral) |15 min 20% 4INOV410R1 [Synthése (oral) |report de la 20% 4INOV410R1
note de
O [4INOV41 Synthése et mémoire Session1 3 Oral individuel et mémoire
Mémoire Temps libre 60% 4INOV4IT  [Mémoire Temps libre 60% 4INOVALT
MINNM2-212 Soutenance 20 min 20% 4INOV4A10R  [Soutenance 20 min 20% 4INOV410R
. . ) CC : Evaluation de terrain (grille connue a priori) - notation
O |4INOV42 Learning expedition Pratique 1 100% 4INOV42C Report de la note de CC 100% 4INOV42C 1 o
MINNM2-212 individuelle
O [4INOV43 Entretiens individuels MINNM2-212 Non évalué
4INOV5 Business transformation 5
O [4INOV51 Anglais des Affaires MINNM2-212  [Oral 100% 4INOV51C Oral 30 min 100% 4INOV510R CC : Oral de groupe notation individuelle
O [4INOV52 Change Management and digital transformation MINNM2-212  [Oral 100% 4INOV52C Oral 30 min 100% 4INOV520R CC : Oral de groupe notation individuelle

Pour la formation initiale, le stage est obligatoire

L'obtention de I'année est conditionnée au fait d'avoir 10/20 au mémoire pour I'ensemble de la promotion Fl et FA




Modifications maquettes et MCC

Master Marketing

Les changements apportés correspondent aux fortes évolutions des métiers du marketing
dans le double contexte de la transformation digitale des organisations et des impacts de la
généralisation de I'TA.

Les modifications sur les MCC, modifications motivées, notamment, par les impacts de I'lA sur les CC.



Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management
Type de diplome Master
Mention de dipléme MAMARKE Marketing, vente
Version d'étape MARKM1-202 Master 1 Marketing, vente parcours Marketing Digital et Social Media

Régulier: oui / non?

Régime spécial : oui / non?
Erasmus: oui /non? SESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance : oui / non? Controle continu Controle terminal Controéle terminal

Nombre
d'épreuves
Nature (écrit / oral /| envisagé (2 Nature (écrit / oral Nature (écrit / oral
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS |pratique / assiduité)| minimum) Part CC / pratique) Durée Part CT / pratique) Durée Part CT Coefficient Remarques éventuelles
1IMARK 1IMARK1 Appréhender les enjeux organisationnels 5
O |1GRH33 Comprendre les fondamentaux de la comptabilité générale ecrit 45 min 100% |ecrit 45 min 100% 2
O |1GRH72 Vivre une expérience de simulation d'entreprise oral 1 100% oral 15 min 100% 2
O |1GRH52 Construire son projet professionnel et son passeport professionnel dossier 1 100% Dossier Temps libre 100% 4
O |1MARK14 Entreprenariat niveau 1 ecrit 1h 100% |ecrit 45 min 100% 2
1IMARK2 Concevoir une stratégie marketing digital 5
O |EMARK21 Ecosysteme-digital non-évalué
O |1MARK22 Fresque digitale non évalué
O |1MARK25 Gérer les Data ecrit 3h 100%|ecrit 3h 100% 4
O |1MARK24 IA générative niveau 1 Dossier 1 100% Dossier Temps libre 100% 4
1MARK3 Appréhender le métier de community manager 5
O |1MARK31 Intégration at marketing non évalué
o 1MARKS32 Community management et réseaux sociaux Dossier 1 100% Wﬁe 1h30 100% lecrit 1h30 100% 5
1MARK4 Créer un site internet et des applications 5
epreuve sur poste epreuve sur poste
6] IMARK41 Photoshop informatique 1 100% |informatique 1h30 100% 3
. epreuve sur poste epreuve sur poste
6] IMARK42 UXDesign informatique 1 100% informatique 1h30 100% 4
1MARK5 Business and english 5
O |1MARK51 Practical marketing ecrit 1h30 100%]ecrit 1h30 100% 3
1MARKG6 Concevoir une stratégie marketing 5
O |1MARK61 Veille, Eveil, Réveil Non évalué
1MARKG64 Lancement de produit Non évalué
1MARK®G65 Management interculturel oral 45 min 100%|dossier Temps libre 100% 4
O |1MARK62 Démarche marketing (SCP) oral 1 100% Dossier Temps libre 100% 3|oral réalisé a I'issu d'un dossier
O |1MARKG63 La conversion du regard Dossier 1 100% Dossier Temps libre 100% 4
2MARK 2MARK1 Appréhender les enjeux organisationnels 5
O |2GRH11 Comprendre les fondamentaux de I'analyse financiere ecrit 45min 100% |ecrit 45min 100% 3
O |2GRH12 Comprendre les fondamentaux de la comptabilité analytique ecrit 45min 100% |ecrit 45min 100% 3
O |2MARK13 Entreprenariat niveau 2 ecrit 1lh 100%]ecrit 45min 100% 3
2MARK?2 Développer la visibilité de son entreprise sur le web 5
epreuve sur poste epreuve sur poste
O |2MARK21 Création de site internet informatique 1 100% informatique 1h30 100% 3
epreuve sur poste epreuve sur poste
O |2MARK22 Analytics et performance digitale informatique 1h30 100% |informatique 1h30 100% 3
epreuve sur poste epreuve sur poste
O |2MARK23 Datavisualisation informatique 1 100% informatique 1h30 100% 3
2MARK3 Exploiter le bigdata et l'intelligence artificielle 5
O [2MARK31 Intelligence artificielle oral 1 100% Dossier Temps libre 100% 4|oral réalisé a l'issu d'un dossier
dossier et dossier Temps libre
O |2MARK32 Product ownership oral 2 100% oral 15 min 100% 5
2MARK4 Promouvoir une marque au travers des réseaux sociaux 5
O |2MARK41 Stratégie editoriale , brand content et IA Non évalué
O |2MARK42 Social selling Dossier 1 100% dossier temps libre 100% 3
2MARK45 Marque employeur et employabilité sur les réseaux sociaux ecrit 1h30 100%]ecrit 45 min 100% 3
O |2ZMARK43 Margue-employeudr ecit 2h 100% |eerit 2h 106% 3
O |2MARK46 Introduction au design ecrit 2h 100% ecrit 2h 100% 3
2MARKS5 Décoder les tendances de consommation 5
O |2MARK53 IA et méthodologie de la recherche Non évalué
O [2MARK51 Meéthodologie du-meémoire Nen-évalue
temps illimité
O |2MARK52 Analyse des tendances écrit et oral 30 min 100%|oral 30 min 100% 5[mémoire et oral
2MARKG6 Maitrise l'experience client 5
O |2MARK61 Omnicanalité et distribution 4.0 oral 1 100% Dossier Temps libre 100% 4|oral réalisé a l'issu d'un dossier




Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management
Type de diplome Master
Mention de diplome MAMARKE Marketing, vente
Version d'étape MARKM2-212 Master 2 Marketing, vente parcours Marketing Digital et Social Media
Régulier: oui /non?
Régime spécial : oui /non?
Erasmus: oui/non? SESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance : oui / non? Controéle continu Controéle terminal Controle terminal
VET Nature (écrit / d’l:éI gf;z:]ees Nature (écrit / Nature (écrit /
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS porteuse oral / pratique / envisagé (2 Part CC oral / Durée Part CT oral / Durée Part CT Coefficient Remarques éventuelles
assiduité) minimum) pratique) pratique)
3MARK 3MARK1 Mettre en oeuvre le Marketing Digital 6
O [3MARK11 Management niveau 1 Non évalué
O |3MARK12 Référencement naturel dossier 1 100%
O [3MARK13 Référencement payant Dossier Temps libre 100% 3
O |3MARK14 Intelligence artificielle dossier 1 100% Dossier Temps libre 100% 3
O |3MARK15 Fresque du climat Non évalué
3MARK2 Mettre en oeuvre le Marketing Mix 12
O |3MARK21 préparation de cas de 48h ecrit 2h 100%|ecrit 2h 100% 5
O [3MARK22 Distribution oral 1 100% Dossier Temps libre 100% 3loral a l'issu d'un dossier réalisé
O [3MARK24 Marque ecrit 2h 100%]ecrit 2h 100% 3
3MARK3 Décider et piloter les actions marketing 12
O |3MARK31 Comportement du consommateur Dossier 1 100% Dossier Temps libre 100% 3|projet de rechreche travail en équipe
3MARK32 Neégociation Dessier 1 100% Bessier Fempsibre 100% 3
O [3MARK35 Entreprenariat niveau 2 oral 1 100% Dossier Temps libre 100% 3loral a l'issu d'un dossier réalisé
O |3MARKS33 Markstrat oral 1 100% Dossier Temps libre 100% 5|oral a l'issu d'un dossier réalisé
O [3MARK34 Les études qualitatives et 1A oral 1 100% Dossier Temps libre 100% 3|oral a l'issu d'un dossier réalisé
AMARK AMARK1 Décoder les tendances de consommation 4
O |4MARK11 Sacré, spiritualité et bien-étre oral 1 100% Dossier Temps libre 100% 3|oral a l'issu d'un dossier réalisé
O [4MARKI15 Management niveau 2 Oral 1 100% Dossier temps libre 100% 3loral a l'issu d'un dossier réalisé
O [4MARK13 Ethnomarketing de la consommation (Londres) oral 1 100% Dossier Temps libre 100% 5|oral a l'issu d'un dossier réalisé
O |4AMARK16 Analyse financiére niveau 2 oral 45 min 100%|Dossier Temps libre 100% 3
AMARK?2 Concevoir/piloter une politique de MKG digital 9
O [4MARK21 Illustrator dossier 1 100% Dossier Temps libre 100% 4
O [4MARK22 Les apports du design en marketing Non évalué
O [4MARK26 Gestion du stress et des émotions Non évalué
0O [4MARK24 Récupération, préparation et analyse de données dossier 1 100% Dossier Temps libre 100% 3
O [4MARK25 ROl et contréle budgétaire ecrit- 1h30 100%|ecrit- 1h30 100% 3
AMARKS Concevoir et piloter une politigue social média 5
AMARK34 Développer son expertise média oral 1 100% Dossier temps libre 100% 3loral a l'issu d'un dossier réalisé
O [4MARK31 Stratégie communautaire oral 1 100% . . oral a l'issu d'un dossier réalisé
O |4AMARKS32 Marketing d'influence et conversationnel oral 1 100% eert 3h00 +00% ecrit 3h 100% 3 oral a l'issu d'un dossier réalisé
O |4MARKS33 Montage vidéo, motion désign Dossier 1 100% Dossier Temps libre 100% 3
mémoire Temps libre mémoire Temps libre
AMARKA4 Apprentissage 12 oral 20 min 100%|oral 20 min 100% 10
AMARK5S Maitriser I'environnement de l'intelligence atrtificielle 5
O |4AMARK51 Intelligence artificielle générative Dossier 1 100% Dossier Temps libre 100% 5
O [4MARK52 Anthropologie appliguée a A Non évalué
O |4MARKS55 Approche des marchés internationaux oral 45 min 100%]|Dossier temps libre 100% 5|Non évalué
O |4MARK54 Intelligence artificielle et prospective Oral 30 min 100%|oral 30 min 100% 5




DEMANDE DE MODIFICATIONS MAQUETTE DE FORMATION ET
MODALITES DU CONTROLE DES CONNAISSANCES

DEMANDE D’OUVERTURE DE FORMATION

Pour I'année universitaire : 2025-2026

Diplome : Master Monnaie Banque Assurance Parcours Responsable de
clientéle pro et agri

Documents joints : maquettes et MCC modifiées

| - DEMANDE DE MODIFICATIONS MAQUETTE DE FORMATION ET MODALITES DU
CONTROLE DES CONNAISSANCES

Deux modifications sont demandées sur le S3 :

- Ajout d’une évaluation en CC pour la matiére « Relations banque-entreprises » afin de
mettre en corrélation les modalités d’évaluation avec le volume horaire de la matiere

- Intégration dans la formation en master 2 d’une préparation spécifique a la certification
AMF.

En M2, nous proposons l'introduction d’un cours de préparation a la certification Autorité
des Marchés Financiers de 21 heures qui sera confié a un expert de cette certification et qui
sera mutualisée avec toutes les formations du p6le BFA (Licence pro, master GP et tous les
parcours du master MBFA).

Le dispositif « certification AMF », mis en application en juillet 2010 et placé sous l'autorité du
Haut conseil certificateur de place, a fait I'objet d’une réforme en 2020 qui a durci ses
conditions d’obtention. Il n’existe pas de statistiques officielles publiées par I'’AMF sur
I’évolution des taux de réussite mais la consultation des organismes qui préparent a cette
certification met en évidence une chute trées significative de la réussite des candidats. Pour
I’'Ecole Supérieure de la Banque, le taux de réussite est passé de 66% en 2020 a 37% en 2024.
La plus grande difficulté a obtenir cette certification est due a I'élargissement de la base des
guestions et a la répartition des questions selon les themes qui rend peu efficace les stratégies
de « bachotage ». Certaines écoles (Kedge, IAE de Bordeaux, formations partenaires en
master de I'ESB, ...) ont introduit, en conséquence, des préparations a la certification dans leur
maquette de formation.




Une note en CC en certification AMF sera attribuée via un QCM lors de la préparation en
session 1 puis en intégrant les résultats de la certification en session 2.

Ces modifications sont présentées en rouge dans les maquettes et MCC jointes a ce dossier.



N CL\EN

Master 2 Monnaie Banque Finance Assurance P. Responable de clientele professionnels et agri (RCPA)

BFA3M2 - 218

Semestre 3 - 2025-2026 - SAMRCP

*Nb de

Volumes horaires

ADOgEe Grpes M > ECTS Coef. Enseignants
UE3.1 Comprendre |'environnement économique des professionnels 3MRCP1 21,00 7,00 0
Conjoncture économique 3MRCP11 7,00
Relation banque entreprises 3MRCP12 7,00 7,00
Marché des matieres premieres 3MRCP13 7,00
UE3.2 Analyser/proposer des produits adaptés aux professionnels 3MRCP2 63,00 8
Produits bancaires Pro/Agri 3MRCP21 2grp 14,00
IARD Pro/Agri 3MRCP22 2grp 14,00
Economie sociale 3MRCP23 14,00
Diagnostic financier approfondi 3MRCP24 21,00
UE3.3 Appliquer les normes juridigues relatives aux professionnels 3MRCP3 31,50 8
Couple et société 3MRCP31 7,00
Fiscalité Pro/Agri 3MRCP32 14,00
Statut juridique 3MRCP33 10,50
UE3.4 Appréhender et gérer les risques des professionnels 3MRCP4 21,00 6
Suivi du risque 3MRCP41 7,00
Entreprises en difficulté 3MRCP42 14,00
UE3.5 Conseiller et négocier avec une clientéle de professionnels 3MRCP5 28,00 5
Gestion des conflits 3MRCP51 10,50
Prescription commerciale 3MRCP52 3,50
Comportement commercial / Coaching 3MRCP53 3grp 14,00
UE3.6 Communiguer de facon spécifique 3MRCP6 21,00 3
Actualité économique et financiere 3MRCP61 7,00
Anglais 3MRCP62 14,00
UE3.7 S'adapter au changement en contexte professionnel 3MRCP7 24,50 17,50 0
Méthodologie et préparation du mémoire 3MRCP71 3,50 10,50
Coordination 3MRCP72 7,00
Préparer la certification AMF 3MRCP73 21,00
210,00 24,50
TOTAL SEMESTRE 234,50 30,00
349,50 HETD

Avant 3,5h CM et 7Th TD

224h avant




N Q\EN

Master 2 Monnaie Banque Finance Assurance P. Responable de clientele professionnels et agri (RCPA)

BFA3M2 - 218

Semestre 4 - 2025-2026 - AMRCP

* Nb de | Volumes horaires .
ADogee Grpes oM ™ ECTS Coef. Enseignants
UE Analyser situation financiére / proposer des solutions AMRCP1 70,00 8
Evaluation entreprise 4AMRCP11 14,00
Cycle de vie AMRCP12 21,00
Cas de financement 7h par enseignement
Cas de Création PRO
Cas cycle d'exploitation PRO/AGRI
Cas investissement PRO/AGRI AMRCP13 35,00
Cas rachat LBO/OBO
Montages Holding
UE Analyser situation privée pro /proposer sol. patrimoniales AMRCP2 77,00 8
Assurance-vie AMRCP21 10,50
Ingénierie sociale AMRCP22 14,00
Actualisation fiscale AMRCP23 3,50
IFI AMRCP24 7,00
Assurance et prévoyance du chef d'entreprise 4AMRCP25 14,00
Transmission entreprise 4AMRCP26 14,00
Baux professionnels (pro/agri) AMRCP27 14,00
UE Développer une culture managériale et organisationnelle AMRCP3 52,50 3
Leadership 4AMRCP31 7,00
Management opérationnel AMRCP32 14,00
Management collectif 4AMRCP33 14,00
Gestion et développement d'un portefeuille clients 4AMRCP34 17,50
UE Exprimer des savoirs spécifiques aux métiers au pro/agri AMRCP4 21,00 14,00 8
Mémoire professionnel AMRCPA41 7,00 7,00
Grand oral pro/agri AMRCP42 14,00 7,00
UE S'adapter au changement en contexte professionnel AMRCP5 17,50 3
Jeux de management 4AMRCP51 7,00
Agile 4MRCP52 10,50
238,00 14,00
TOTAL SEMESTRE 252,00 30,00
371,00 HETD




Composante 910

Type de diplome Master
Mention de diplome MAMONN
Version d'étape BFA3M2-218

IAE Caen, Ecole universitaire de Management

Monnaie, banque, finance, assurance

Régulier :
Régime spécial :
Erasmus :
Enseignement a distance :

Master 2 Monnaie, Banque, Finance, Assurance parcours Responsable de clientéle Professionnels et Agri - RCPA

oui
non

non
non

SESSION 1

SESSION 2

Controle continu

Controle terminal

Controle terminal

Nombre . L
Nature (écrit / oral / d'épreuves Nature (écrit / Nature (crit /
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS . s . Part CC oral / Durée Part CT oral / Durée Part CT Coefficient Remarques éventuelles
pratique / assiduité) envisagé (2 . . .
minimum) Codes pratique) ] pratique)
Epreuves Codes Epreuves Codes Epreuves
3MRCP 3MRCP1 UE Comprendre I'environnement économique des professionnels 0
0 3MRCP11 Conjoncture économique non évalué
. . . . CC : 1h30 rédaction du rapport de
@] Relation banque entreprises Ecrit 1 100 % 3MRCP12C oral 20 minutes 100 % 3MRCP120R :
3MRCP12 gestion en groupe
O 3MRCP13 Marché des matiéres premiéres non évalué
3MRCP2 UE Analyser/proposer des produits adaptés aux professionnels 8
0 3MRCP21 Produits bancaires Pro/Agri écrit 1h 100 % 3MRCP21T écrit 1h 100 % 3MRCP21T 3
0 3MRCP22 IARD Pro/Agri écrit 1h 100 % 3MRCP22T écrit 1lh 100 % 3MRCP22T 3
®) 3MRCP23 Economie sociale oral 1 100 % 3MRCP23C oral 30 minutes 100 % 3MRCP230R 2
O 3MRCP24 Diagnostic financier approfondi écrit 1h30 100 % 3MRCP24T écrit 1h30 100 % SMRCP24T 2
3MRCP3 UE Appliguer les normes juridiques relatives aux professionnels 8
0 3MRCP31 Couple et société non évalué
0 3MRCP32 Fiscalité Pro/Agri écrit 1 100 % 3MRCP32C écrit 1h 100 % 3MRCP32T 1
O 3MRCP33 Statut juridique écrit 1 100 % 3MRCP33C écrit 1h 100 % 3MRCP33T 1
3MRCP4 UE Appréhender et gérer les risques des professionnels 6
©) 3MRCP41 Suivi du risque non évalué
®) 3MRCP42 Entreprises en difficulté écrit 1 100 % 3MRCP42C écrit 1h 100 % SMRCP42T 1
3MRCP5 UE Conseiller et négocier avec une clientéle de professionnels 5
O 3MRCP51 Gestion des conflits non évalué
O 3MRCP52 Prescription commerciale non évalué
@] 3MRCP53 Comportement commercial / Coaching oral 2 28:’;2 gmggggggl oral 30 minutes 100 % 3MRCP530R 1 2 notes orales individuelles
3MRCP6 UE Communiquer de facon spécifique 3
0 3MRCP61 Actualité économigue et financiére
O | aurcPes Anglais Z‘;;It 2 2822 gmgggg;g . oral 30 minutes 100%  |3MRCP620R 1
3MRCP7 UE S'adapter au changement en contexte professionnel 0
0 3MRCP71 Méthodologie et préparation du mémoire non évalué
0 3MRCP72 Coordination non évalué
Quizz en premiere session ; Session 2
. N L Certification assage de la certification avec justificatif
0] Préparer la certification AMF écrit 1 100% 3MRCP73C AME 2h 100% 3MRCP73T 1 P ot réiultats -ADM si obtention Jet AJ i
3MRCP73 non obtention.
AMRCP AMRCP1 UE Analyser situation financiére / proposer des solutions 8
0 AMRCP11 Evaluation entreprise Ecrit 1 100 % AMRCP11C dossier temps libre 100 % AMRCP11T 2 CC écrit d'1h
O 4AMRCP12 Cycle de vie dossier 1 100 % AMRCP12C dossier temps libre 100 % AMRCP12T 1
0 AMRCP13 EC Cas de financement dossier temps libre 100 % AMRCP13T dossier temps libre 100 % AMRCP13T 2 dossier de simulation
4AMRCP2 AMRCP2 UE Analyser situation privée pro /proposer sol. patrimoniales 8
O AMRCP21 Assurance-vie écrit 1 100 % AMRCP21C écrit 30 min 100 % AMRCP21T 1
AMRCP22 Ingénierie sociale écrit 1 100 % AMRCP22C écrit 1h 100 % AMRCP22T 1
O AMRCP23 Actualisation fiscale non évalué
0 AMRCP24 IFI non évalué
©) 4AMRCP25 Assurance et prévoyance du chef d'entreprise écrit 1 100 % AMRCP25C écrit 1lh 100 % AMRCP25T 1
O] 4MRCP26 Transmission entreprise écrit 1 100 % AMRCP26C écrit 1h 100 % AMRCP26T 1
®) 4MRCP27 Baux professionnels (pro/agri) écrit 1 100 % AMRCP27C écrit 1lh 100 % AMRCP27T 1
4MRCP3 4AMRCP3 UE Développer une culture managériale et organisationnelle 3
O 4AMRCP31 Leadership non évalué
O AMRCP32 Management opérationnel écrit 1 100 % AMRCP32C écrit 1h 100 % AMRCP32T 1
O AMRCP33 Management collectif écrit 1 100 % AMRCP33C écrit 1h 100 % AMRCP33T 1
®) AMRCP34 Gestion et développement d'un portefeuille clients écrit 1 100 % AMRCP34C écrit 1lh 100 % AMRCP34T 1
AMRCP4 AMRCP4 UE Exprimer des savoirs spécifigues aux métiers au pro/agri 8
écrit temps libre 65% AMRCPA41T écrit temps libre 65% AMRCP41T 3
AMRCP41 Mémoire professionnel oral 30 min 35% AMRCP410R oral 30 min 35% AMRCP410R
O AMRCP42 Grand oral pro/agri oral 45 min 100 % AMRCP420R oral 45 min 100 % AMRCP420R 4 épreuve orale individuelle
4AMRCP5 AMRCP5 UE S'adapter au changement en contexte professionnel 3
O AMRCP51 Jeux de management non évalué
®) 4AMRCP52 Agile non évalué




Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management Liste : O = obligatoire / X = a choix / F = facultative
Type de dipléme Master Crédits ECTS crédits ECTS de I'UE et de 1'élément constitutif le cas échéant
Mention de diplome MAADMI Management et administration des entreprises Nature : préciser écrit / oral / pratique / assiduité ou combinaison de ces natures, a I'exclusion de tout autre terme
Version d'étape Master 2 Management et Administration des Entreprises - Evreux Part CC ou CT préciser la part de I'épreuve dans la note finale de I'UE ou de 1'élément constitutif
MAEM2_216
NB : en session 2, si la part du CT est inférieure a 100%, définir les modalités de report de notes de CC de la 1ére session.
Régulier : oui / non? Coefficient: coefficient de I'UE et de 1'élément constitutif le cas échéant
Régime spécial : oui / non?
Erasmus: oui/non? SESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance : oui / non? Controle continu Controle terminal Controéle terminal
Nature (écrit Nombre
/oral / d'épreuves Nature (écrit Nature (écrit
pratique / | envisagé (2 /oral / /oral /
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS | VET porteuse assiduité) minimum) Part CC pratique) Durée Part CT Code épreuve pratique) Durée Part CT Code épreuve Coefficient Remarques éventuelles
MAEES3 MAEE31 @) Management d'équipe 15 1
MAEES3 MAEE31 ©) MAEE311 Animer une equipe au quotidien MAEM2_216
MAEES3S MAEESL O MAEES12 Qualité de vie au travail MAEM2_216 Composition par groupe imposé avec une date de remise imposée. Session
MAEES3 MAEE31 ©) MAEE313 Communication interpersonnelle et connaissance de soi MAEM2_ 216 Ecrit Temps illimité 75% MAEE31T Ecrit 1h 100% MAEE31T1 2 : composition individuelle sur un sujet transversal portant sur les .matiéres
MAEES3 MAEE31 ©) MAEE314 Conduite d'entretiens MAEM2 216 Oral 30 mn 25% MAEE310R de‘ 'UE
MAEES3 MAEE31 o] MAEE315 S'organiser MAEM2 216
MAEES3 MAEE31 o] MAEE316 Manager a distance MAEM2_ 216
MAEES3 MAEE32 O Développement de projet et systéme d'information 15 1
MAEES3 MAEE32 @) MAEE321 Management de projet MAEM2_ 216
MAEES3 MAEE32 @) MAEE322 Méthode de résolution de probléeme MAEM2_ 216 Ecrit 2h 100% MAEE32T Ecrit 1h30 100% MAEE32T 2 matieres sur 3
MAEES3 MAEE32 6] MAEE323 Systémes d'information MAEM2_ 216
MAEES4 MAEE41 6] Développement entreprenarial 15 1
MAEES4 MAEE41 @) MAEE411 Mecanismes de financement de la création MAEM2_ 216
MAEES4 MAEE41 ©) MAEE412 Ecosysteme de la creation d'entreprise MAEM2_ 216 Tirage au sort d'un sujet, composition par groupe imposé. Remise du sujet &
MAEES4 MAEE4L O MAEE413 Etudes de marche MAEM2_216 Ecrit 9h 100% MAEE41T Ecrit 2h 100% MAEE41T 9h et rendu de I'écrit & 18h. Session 2 : Ecrit individuel portant sur au moins
MAEES4 MAEE41 ®) MAEE414 Reprendre une entreprise MAEM2_216 2 matieres de I'UE ' '
MAEES4 MAEE41 O MAEE415 Stratégie digitale MAEM2 216
MAEES4 MAEE41 ®) MAEE416 Structures juridiques MAEM?2_ 216
MAEES4 MAEE42 @) Parcours professionnel 3 10 1
Ecrit Temps illimité 50% MAEE42T Ecrit Temps illimité 50% MAEE42T Etude professionnelle a rédiger tout au long de I'année. Session 2 : Report
MAEES4 MAEE42 ©) MAEE421 Préparation mémoire MAEM2_ 216 Oral 20 min 50% MAEE420R Oral 20 min 50% MAEE420R de la note si 210 / Réécriture de I'étude professionnelle
MAEES4 MAEE43 O Séminaire méthodologique et communication spécialisée 5 1
MAEES4 MAEE43 MAEE431 Business English MAEM2_216 Ecrit 1h 50%50% MAEE43T Ecrit ou Oral 1h 50%50% MAEE43T Session 2 : si le nombre d'étudiant est >5 écrit, sinon oral.

Ajout de la soutenance
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Master 2 Monnaie Banque Finance Assurance P. Gestion d'actifs, Contrdle des risques et conformités (G2C)

BFA2M2 - 212

2025-2026

Semestre 3 - MG2CS3

: * Nb de | Volumes horaires ECTS Coef. Enseignants
Apogée Grpes CM TD

UE 3.1 Réfléchir et élaborer une stratégie d'un établissement financier MG2C31 37,00 4,00
Maitriser et appréhender la finance durable MG2C311 18,00 3,00
Concevoir des opérations de haut de bilan et d'ingénieurie financiére MG2C312 19,00 2,00
UE 3.2 Analyser et gérer des actifs 2 MG2C32 104,00 12,00
Analyser et évaluer des actifs 2 MG2C321 75,00 8,00
Evaluer les instruments dérivés MG2C322 29,00 4,00
UE 3.3 Analyser et maitriser les risques et la conformité 2 MG2C33 60,00 8,00
Maitriser les techniques de la conformité et sa supervision MG2C331 27,00 4,00
Gérer I'épargne publique (OPC) MG2C332 18,00 2,00
Gerer les risques financiers MG2C333 15,00 2.00
UE 3.4 Développer ses compétences professionnelles MG2C34 91,00 57,00 6,00
Elaborer des modeéles financiers MG2C341 46,00 4,00
Entreprendre un projet MG2C342 24,00 1,00
Accompagner l'insertion professionnelle MG2C343 30,00 0,00
Communiquer professionnellement MG2C344 6,00 3,00 0,00

Préparer une certification MG2C345 18,00
Préparation de la certification AMF 3MRCP73 21,00 0,00

292,00 | 57,00
TOTAL SEMESTRE 349,00 30,00
495,00 HETD
Semestre 4 - MG2CS4
* Nb de | Volumes horaires .
ADOgGe Grpes M ™5 ECTS Coef. Enseignants

UE 4.1 Stage en entreprise (6 mois maximum) MG2C40 3,00 30,00

Stage MG2C401 3,00

3,00 0,00

TOTAL SEMESTRE 3,00 30,00

4,50 HETD

Mutualisation M2 RCPA, M2 GP et M2 CAEI : ajout de 21H

328h avant



Composante IAE Caen, Ecole universitaire de Management Liste : O = obligatoire / X = a choix / F = facultative
Type de diplome Crédits ECTS : crédits ECTS de I'UE et de 1'élément constitutif le cas échéant
Mention de diplome Monnaie, banque, finance, assurance Nature : préciser écrit / oral / pratique / assiduité ou combinaison de ces natures, a I'exclusion de tout autre terme
Version d'étape Master 1 Monnaie, Banque, Finance, Assurance parcours Gestion d’actifs, Controle des Part CC ou CT: préciser la part de I'épreuve dans la note finale de I'UE ou de 1'élément constitutif
risques et Conformité - G2C NB : en session 2, si la part du CT est inférieure a 100%, définir les modalités de report de notes de CC de la 1ére session.
oui / non? Coefficient : coefficient de 'UE et de I'élément constitutif le cas échéant
oui /non?
oui /non? SESSION 1 SESSION 2
oui /non? Contrdle continu Contrdle terminal Controle terminal
Nombre
Nature (écrit /| d'épreuves Nature (écrit / Nature (écrit /
oral / pratique | envisagé (2 oral / oral /
Semestre UE Libellé Crédits ECTS | / assiduité) minimum) Part CC pratique) Durée Part CT pratique) Durée Part CT Coefficient Remarques éventuelles
MG2CS1 MG2C11A Maitriser les fondamentaux (anciens) 3
Ecrit Temps illimité 50% Rédaction note bibliographique (50%) + soutenance en groupe
MG2CS1 MG2C11A Challenge recherche 1,5 Oral 20 min 50% Ecrit Temps illimité 100% 0,50 (50%) : note de groupe
MG2CS1 MG2C11A Analyse financiére 1,5 Ecrit Temps illimité 100% Oral 20 min 100% 0,50 Dossier en groupe note de groupe
MG2CS1 MG2C11B Maitriser les fondamentaux (entrants) 3
100%
MG2CS1 MG2C11B Maitriser les mathématiques financiéres 1 Ecrit 2 (50%/CC) Oral 20 min 100% 0,33
100%
MG2CS1 MG2C11B Comprendre le fonctionnement des marchés financiers 1 Ecrit 2 (50%/CC) Oral 20 min 100% 0,34
MG2CS1 MG2C11B Analyser la situation financiére des entr. : comptes sociaux 1 Ecrit 1h 100% Oral 20 min 100% 0,33
MG2CS1 MG2C12 Concevoir des opérations d'ingénierie financiére 1 7
12%
MG2CS1 MG2C12 Réaliser des analyses d'entreprises 4 Ecrit 2 13% Ecrit 1 h 30 min 75% Oral 30 min 100% 0,57
70%
MG2CS1 MG2C12 Maitriser les techniques de la finance internationale 3 Ecrit 2 30% Oral 20 min 100% 0,43
MG2CS1 MG2C13 Analyser et gérer des actifs 1 7
MG2CS1 MG2C13 Comprendre les mécanismes macroéconomiques 3 Ecrit 1 30% Ecrit 1 h 30 min 70% Oral 20 min 100% 0,43
33%
MG2CS1 MG2C13 Analyser et évaluer des actifs 4 Ecrit 1 35% Ecrit 2h 32% Oral 30 min 100% 0,57 CT : 2 écrits de 1h
MG2CS1 MG2C14 Analyser et maitriser les risques et la conformité 1 10
MG2CS1 MG2C14 Maitriser I'environnement juridique de la gestion d'actifs 3 Ecrit 2 35% par CC Ecrit 1h 30% Oral 30 min 100% 0,30
35%
MG2CS1 MG2C14 Cartographier les risques d'un établissement financier 2 Ecrit 3h 65% Oral 30 min 100% 0,20 CT : 2 écrits (1h + 2h)
35%
35%
MG2CS1 MG2C14 Appréhender I'éthique et la déontologie 2 Ecrit 3 30% Oral 30 min 100% 0,20
MG2CS1 MG2C14 Connaitre I'encadrement des activités financiéres 3 Ecrit 1 50% Ecrit 1h 50% Oral 30 min 100% 0,30
MG2CS1 MG2C15 Acquérir des compétences professionnalisantes 3
MG2CS1 MG2C15 Maitriser MS excel et VBA 1 Ecrit 1h 100% Ecrit 1h 100% 0,33
MG2CS1 MG2C15 Communiquer en anglais 1 Ecrit et oral 2 100% Oral 20 min 100% 0,33
MG2CS1 MG2C15 Entreprendre un projet 1 Ecrit et oral 2 100% Oral 20 min 100% 0,34
MG2CS1 MG2C15 Préparer une certification
MG2CS2 MG2CIS2 Semestre échange international
MG2CS2 MG2CFS2 Semestre en France
MG2CS2 S2MCAE1 Situer I'entreprise dans son micro-environnement 7 2,50
Droit des societes écrit / oral 2 70%/30% oral 20 min 100% 0,30 1 écrit et 1 dossier collectif avec soutenance (note individuelle)
Droit de I'entreprise en difficulté écrit 1h 100% oral 20 min 100% 0,30 |Oral groupe (note indiduelle) (50%) et écrit 1h (50%)
Business economics ecrits 2 50%/50% oral 20 min 100% 0,40 1 quizz et une étude de cas
S2MCAE2 Réaliser le diagnostic financier d'un groupe 8 2
Comptabilité consolidée écrit 3h 100% écrit 2h 100% 0,35 |cas sur I'ensemble des matiéres
Trésorerie
Diagnostic financier 2 ?)iglt terggsrnlfre 282/2 oral 20 mn 100% 0,35 cas réalisé en groupe et sa soutenance ("petit" grand oral)
Norme écrit 1 100% écrit 1h 100% 0,15
Fiscalité écrit 1h 100% écrit 1h 100% 0,15
S2MCAE3 Concevoir des produits adaptés aux besoins des clients 5 3
Approche globale écrit 2h 100% écrit 1h 100% 0,30
Debt écrit 1h 100% écrit 1lh 100% 0,30
BFR non évalué
Finance éthigue écrit temps libre 100% écrit 1h 100% 0,20 |dossier commun avec stratégie bancaire
Ingéniérie sociale écrit 1h 100% écrit 1h 100% 0,20
S2MCAE4 Se positonner dans un EC en tant que CA 5 1,50
Stratégie des EC écrit 1 100% oral 20 min 100% 0,50 dossier commun avec stratégie bancaire
Negociation oral 2 5096/50% oral 20 min 100% 0,50
S2MCAE5 Développer ses compétences transversales 5 1,50
ft oki . EOnglEOns
Projet écrit / oral 2 30%/70% pratigue temps libre 100% 0,25 Présentation écrite et orale des réalisations
Modélisation financiéere écrit 1 100% écrit temps libre 100% 0,25 |modélisation du cours de debt et de stratégie
Méthodologie non évalué
Recherche écrit / oral 2 50%/50% écrit temps libre 100% 0,25 Dossier en groupe avec soutenance
Anglais écrit / oral 2 509%/50% oral 20 min 100% 0,50




Composante

Type de diplome
Mention de dipldme

Version d'étape

910
Master
MAMONN
BFA2M2_212

IAE Caen, Ecole universitaire de Management

Monnaie, banque, finance, assurance

Master 2 Monnaie, Banque, Finance, Assurance parcours Gestion d’actifs, Controle des risques et

Conformité - G2C

Régulier: oui /non?
Régime spécial : oui / non?
Erasmus: oui/non? SESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance : oui / non? Controle continu Controéle terminal Controéle terminal

Nombre
Nature (écrit / oral| d'épreuves Nature (écrit /
/ pratique / envisagé (2 Nature (écrit / oral /
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS | VET porteuse assiduité) minimum) Part CC oral / pratique) Durée Part CT pratique) Durée Part CT Coefficient Remarques éventuelles
MG2CS3 MG2C31 Réfléchir et élaborer une stratégie d'un établissement financier 4
MG2CS3 MG2C31 O |MG2C311 Maitriser et appréhender la finance durable 2 BFA2M2_212 |Ecrit 1 50% | Ecrit 1 h 30 min 50%|Oral 30 min 100% 0,5
MG2CS3 MG2C31 O [MG2C312 Concevoir des opérations de haut bilan et d'ingénieurie fin. 2 BFA2M2_212 |Ecrit 2 100% Oral 30 min 100% 0,5
MG2CS3 MG2C32 Analyser et gérer des actifs 2 12
80%
(part égale
3 Ecrits 3x1h pour chaque
MG2CS3 MG2C32 O [|MG2C321 Analyser et évaluer des actifs 2 8 BFA2M2 212 |Ecrit 1 20%|Oral 30 min CT) Oral 30 min 100% 0,67
MG2CS3 MG2C32 O |MG2C322 Evaluer les instruments dérivés 4 BFA2M2 212 2 Ecrits 1h 50%|Oral 20 min 100% 0,33
MG2CS3 MG2C33 Analyser et maitriser les risques et la conformité 2 8
Ecrit 1h 60%
MG2CS3 MG2C33 O |MG2C331 Maitriser les techniques de la conformité et sa supervision 4 BFA2M2 212 Etude de cas Temps libre 40%|Oral 20 min 100% 0,5
MG2CS3 MG2C33 O [|MG2C332 Gérer I'épargne publique (OPC) 2 BFA2M2 212 |Ecrit 1 30%]|Ecrit 1h 70%|Oral 20 min 100% 0,25
MG2CS3 MG2C33 O |MG2C333 Gérer les risques financiers 2 BFA2M2 212 |Oral 1 50%| Ecrit 45 min 50%|Oral 20 min 100% 0,25
MG2CS3 MG2C34 Développer ses compétences professionnelles 6
Ecrit 30% une note attendue pour les 2 CC
MG2CS3 MG2C34 O |MG2C341 Elaborer des modéles financiers 3 BFA2M2_212 |Oral 2 35%]Oral 30 min 35%|Oral 20 min 100% 0,5 CT de la session 1 : travail en temps illimité pour l'oral
MG2CS3 MG2C34 O [MG2C342 Entreprendre un projet 1 BFA2M2_212 |Oral 1 100% Oral 20 min 100% 0,25
MG2CS3 MG2C34 O [MG2C343 Accompagner l'insertion professionnelle BFA2M2_212
MG2CS3 MG2C34 O [|MG2C344 Communiquer professionnellement BFA2M2 212
MG2C345 Préparer une certification <crit 1 100% Certification oh 100% 025 Quizz en premiere session ; Session 2 passage de la certification avec justificatif
MG2CS3 MG2C34 O |3MRCP73 Préparation de la certification AMF 1 BFA2M2 212 ectl ’ AMF ’ ' et résultats :ADM si obtention et AJ si non obtention.
MG2CS4 MG2C40 Stage en entreprise 30
MG2CS4 MG2C40 O |MG2C401 Stage 12 BFA2M2 212 Oral 1h 100%]Oral 20 min 100% 1 Evaluation issue du LEA en lien avec l'oral
MG2CS4 MG2C40 O |MG2C402 Mémoire 18 BFA2M2 212 Mémoire Temps libre 100%|Report de la note du mémoire 1 Evaluation issue du LEA en lien avec I'oral

L'obtention de I'année est conditionnée au fait d'avoir finalisé le stage et rédigé le mémoire.




Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management
Type de diplome Licence
Mention de diplome GLGESTA Gestion
Version d'étape GES4L3-215 Licence 3 Gestion parcours Banque Finance Assurance - Formation initiale
Régulier: oui / non?
Régime spécial : oui / non?
Erasmus: oui /non? SESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance: oui /non? Controle continu Controle terminal Controéle terminal
Nature (écrit| Nombre
/oral / d'épreuves Nature (écrit / Nature (écrit
pratique / | envisagé (2 oral / /oral /
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS | VET porteuse assiduité) | minimum) Part CC pratique) Durée Part CT pratique) Durée Part CT Coefficient |Remarques éventuelles
5BFA 5BFAl Comprendre son environnement en BFA 6 3,0
40%
6] 5BFA1l Economie monétaire et financiere GES4L3-215 écrits 3 30% oral 20 min 100%
30%
®) 5BFA12 Economie de la banque et de I'assurance GES4L3-215 0,6 Session 1 : CC eco monétaire : 1 écrit (1h) (40%) + EBA: 2 écrits (1h) (60%)
®) 5BFA13 Fondamentaux du droit privé GES4L3-215 écrit 1 30% écrit 1h 30 min 70% oral 20 min 100% 0,4
5BFA2 Utiliser les outils numériques dans le secteur financier 6 2,0
®) 5BFA21 Approfondissement excel GES4L3-215 écrits 2 50% par CC écrit 1h 100% 0,5
(©) 5BFA22 Commmuniquer via les réseaux sociaux GES4L3-215 non évalué
O] 5BFA23 Marchés financiers initiation Bloomberg GES4L3-215 ecrits 2 50% par CC écrit 1h 100% 0,5
5BFA3 Exploiter des données a des fins d'analyse en finance 6 2,0
100%
(®) 5BFA31 Mathématiques et statistiques appliquées a la finance GES4L3-215 écrits 3 (part égale par CC) écrit 1lh 100% 0,5
0 5BFA32 Comptabilité générale GES4L3-215 écrit 2h 100% écrit 2h 100% 0,5
5BFA4 S'exprimer a I'écrit et a l'oral 6 2,0
écrit 1 50%
®) 5BFA41 Anglais GES4L3-215 oral 1 50% oral 20 min 100% 1,0
®) 5BFA42 Développer ses Soft skills 1 GES4L3-215 non évalué
®) 5BFA43 Préparer les entretiens de recrutement GES4L3-215 non évalué
5BFA5 Construire son projet professionnel ou alternance 6 1,0
écrit 1 40%
®) 5BFA51 Projet professionnel et personnel GES4L3-215 oral 1 60% oral 20 min 100% 0,35
®) 5BFA52 Ouverture métiers GES4L3-215 non évalué
report de
notes de la
®) 5BFA53 Projet tutoré GES4L3-215 ecrit 1 100% session 1 100% 0,35
0 5BFA54 Fiscalité du particulier GES4L3-215 écrit 1 30% ecrit 1h30 70% écrit 1h 70% 0,3
6BFA 6BFA1 Agir en responsabilité dans le secteur BFA 5 3,0
écrits 2 35% par écrit Session 1 : 1 écrit (1h) a la fin de chaque chapitre + 1 dissertation a la maison : sont
®) 6BFA1l Economie de la banque et de I'assurance | GES4L3-215 oral 1 30% oral 20 min 100% 0,4 retenues les 3 meilleures notes + 1 oral
(©) 6BFA12 Comment gérer éfficacement son épargne et ses placements GES4L3-215 écrit 1h 100% oral 20 min 100% 0,3 1 préconisation de placement pour un client qui servira de base a la négociation
®) 6BFA13 Droit bancaire GES4L3-215 écrits 2 50% par CC oral 20 min 100% 0,3
6BFA2 Appréhender le monde des affaires 5 2,5
0 6BFA21 Marchés de capitaux GES4L3-215 écrit 2h 100% oral 20 min 100% 0,5
®) 6BFA22 Economie internationale / Economie internationale et géopolitique GES413-215 L 30% Géopolitique : . L .
®) 6BFA23 International financial systems GES4L3-215 ecrits 2 70% Economie inter. oral 20 min 100% 0.5 un quizz et un écrit de syntese
6BFA3 Exploiter données pour analyser/décider en finance d'entreprise 6 2,5
(®) 6BFA31 Analyse financiere GES4L3-215 ecrits 2 50% par CC oral 20 min 100% 0,6 1 écrit sur la partie CM l'autre sur la partie TD
(©) 6BFA32 Informatique GES4L3-215 écrit 2h 100% oral 20 min 100% 0,4
6BFA4 Communiquer a l'oral et a I'écrit 4 1,0
écrit 1 50%
0 6BFA41 Anglais GES4L3-215 oral 1 50% oral 20 min 100% 0,6
O 6BFA42 Négociation commerciale GES4L3-215 oral 1 100% oral 20 min 100% 0,4
®) 6BFA43 Développer ses Soft skills 2 GES4L3-215
6BFA5 Développer des pratiques professionnelles en gestion 10 1,0
0 6BFA51 Conférence GES4L3-215
(®) 6BFA52 Cas d'analyse financiére GES4L3-215 écrit 2h 100% écrit 1h 100% 0,2
®) 6BFA53 Initiation au post-marché GES4L3-215
®) 6BFA54 management (jeux Cesim firm) GES4L3-215 ecrit 1 100% oral 20 min 100% 0,2 rédaction d'un rapport de gestion
6] 6BFA55 Grand oral GES413-215 oral 20 min 100% oral 20 min 100% 0,4 Préparation de 8 sujets dans I'année et tirage au sort d'un sujet exposé a l'oral
report de
pratique Temps notes
rapport ilimité de la
O] 6BFA56 Stage (méthodologie + 12 semaines min. en entreprise) GES4L3-215 soutenance 30 min 100% session 1 100% 0,2
LBFA6S |LMEFI11] x UE Libre d'approfondissement point de jury
LBFA6S |[LMEFI11] x |LMEFI11A |Engagement étudiant/bénévolat Bonus : 0,5 sur moyenne générale, dans la limite de 1 point maximum
LBFA6S |LMEFI11] x |LMEFI11B |LV2 (20h) Bonus : 0,5 sur moyenne générale, dans la limite de 1 point maximum
LBFA6S |LMEFI11] x |LMEFI11C [LV3 (20h) Bonus : 0,5 sur moyenne générale, dans la limite de 1 point maximum
LBFA6S |LMEFI11] x |LMEFI11D |Sportde haut niveau Bonus : 0,5 sur moyenne générale, dans la limite de 1 point maximum
LBFA6S |LMEFI11] x UE Libre de remédiation Pas de point bonus
LBFA6S |LMEFI11] x |LMEFI12A |Orthographe Pas de point bonus
LBFA6S [LMEFI11] x |LMEFI12B |Bureautique Pas de point bonus
LBFA6S |[LMEFI11] x |LMEFI12C |Calcul Pas de point bonus
LBFA6S |LMEFI113 x |LMEFI12D |Anglais Pas de point bonus
LBFA6S |LMEFI11] x |LMEFI12E |Coaching Pas de point bonus

Ajustement sur la dénomination de I'EC
Supression du CT a 80% et augmentation de la part des CC



Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management

Type de diplome Master

Mention de dipléme MAMSS Management sectoriel

Version d'étape MSE1M2_211 Master 2 Management sectorial parcours Management des établissements et des structures gérontologiques - MESG

Régulier: oui /non?
Régime spécial : oui / non?

Erasmus: oui /non? SESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance : oui / non? Controle continu Controle terminal Contrdle terminal
Nature (écrit / d’lzorrr;zl;/is Nature (écrit Nature (écrit /
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS VET porteuse oral / pratique p , Part CC /oral / Durée Part CT . Durée Part CT Coefficient Remarques éventuelles
s envisagé (2 . oral / pratique)
/ assiduité) . pratique)
minimum)
2MESGS3 2MESG31 Gestion des hommes et management des organisations 6 1
2MESGS3 2MESG31 O |2MCP314 GRH DF3 MSE4M2 214 ecrit 2h 100% écrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 1
. assiduité
2MESGS3 2MESG31 O |2MESG311 Management agile MSE1M2 211
2MESGS3 2MESG32 Methodologie et langue 6 2
projet de
2MESGS3 2MESG32 O |2MCP322 Méthodologie de la recherche MSE4M2 214 mémoire 1 100% projet de mémoire|Temps libre 100% 1
2MESGS3 2MESG32 O [2MCP323 Anglais MSE4M2 214 oral 1 100% écrit 2h 50% écrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 1
2MESGS3 2MESG33 Demarches et outils de I'évaluation 5 2
2MESGS3 2MESG33 O |2MCP331 Méthodes d'évaluations économiques en santé MSE4M2_214 écrit 3h 100% écrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 1
2MESGS3 2MESG33 O [2MCP332 Management intégré des risques et de la qualité en éta. MSE4M2_214 écrit 2h 100% écrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 1
2MESGS3 2MESG34 Management des structures 1 6 2
2MESGS3 2MESG34 O [2MCP341 Contr6le de gestion et analyse processus MSE4M2 214 scrit 1 100% scrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 5 CC - dossier individuel
2MESGS3 2MESG34 O [2MCP342 Comptabilité des associations et audit interne MSE4M2 214
2MESGS3 2MESG35 Approche sociologique et gérontologigue de la vieillesse 7 5
2MESGS3 2MESG35 O |2MESG354 Hygiéne et sécurité MSE1M2 211 écrit 1 100% écrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 1 CC : dossier individuel
2MESGS3 2MESG35 O [|2MESG352 Gérontologie 1 MSE1M2 211 écrit 2h 100% écrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 2
2MESGS3 2MESG35 O [|2MESG353 Droit des personnes MSE1M2 211 écrit 1h30 100% écrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 1
2MESGS3 2MESG35 O [2MESG351 |Sociologie du vieillissement MSE1M2 211 &crit 3h 100% &crit ou oral 2h ou 30 mn 100% 1
2MESGS3 2MESG35 O |2MESG355 [Démographie MSE1M2 211
2MESGS4 2MESG41 Memoire et projet professionnel 10 11
soutenance [1lh 20% soutenance 1h 20%
2MESGS4 2MESG41 O [2MCP412 TDR individuels MSE4M2 214 mémoire temps libre 80% mémoire temps libre 80% 10
validation ou exempté si salarié du secteur
2MESGS4 2MESG41 O [2MESG413 |Stage + valorisation engagement étudiant et tréfles MSE4M2 214 rapport pour engagement étudiant donnant droit a 0,5 points en plus sur la
2MESGS4 2MESG41 O |[2MCP414 Bureautique MSE4M2 214 écrit 1 100% écrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 1
o | . | _ assiduite
L assiduité
2MESGS4 2MESGA41 O |2MESG412 |Séminaire de recherche MSE1M2 211
2MESGS4 2MESGA42 Management des structures 2 6 2
2MESGS4 2MESG42 O |[2MCP431 Gestion financiére DF3 MSE4M2 214 écrit 1 50% écrit 2h 50% écrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 1
assiduité
2MESGS4 2MESG42 O |2MCP432 CPOM / EPRD DF3 MSE4M2 214
2MESGS4 2MESGA42 O [2MCP433 Droit du travail DF3 MSE4M2 214 écrit 2h 100% écrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 1
. . iduité
OMESGS4  |2MESG42 0 |2Mcpa3s  |Printemps agile MSE4M2 214 assiduite
2MESGS4 2MESG43 Vieillesse et prise en charge 6 3
2MESGS4 2MESG43 ®) 2MESG431 Géontologie 2 MSE1M2 211 écrit 1 100% écrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 2 CC : dossier individuel
2MESGS4 2MESG43 @) 2MESG432 |Les outils de loi 2002.2 en EHPAD MSE1M2 211
. A2 acrit 2h 100% acrit I 2h 30 100% 1
OMESGS4  |2MESG43 |0 [2MESG433  |Nutrition des personnes agées MSE1M2 211 ecr ° ecrit ouora ou=bmn °
2MESGS4 2MESG43 0 2MESG434 |Bases de médecine gériatigue MSE1M2 211
2MESGS4 2MESG44 Coordination des services en santé et gérontologie 6 4
2MESGS4 2MESG44 0 2MCP442 Parcours de soins / fonction de coordination en gérontologie MSE4M2 214 écrit 1 100% écrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 1 CC : dossier collectif
2MESGS4 2MESG44 0 2MCP443 eSanté et droit de la santé MSE4M2 214 écrit 2h 100% écrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 1
2MESGS4 2MESG44 @) 2MCP444 Les soins palliatifs MSE4M2 214 écrit oh 100% écrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 1
2MESGS4 2MESG44 0 2MESG441 |Les institutions et services d'aide et d'accomp. au domicile MSE1M2 211
2MESGS4 2MESG44 ®) 2MESG442 Santé et territoires MSE1M2 211 oral 1 100% écrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 1
2MESGS4 2MESG45 Qualité de vie au travail 1
2MESGS4 2MESG45 0 2MESG451 |Qualité de vie au travail et risques psychosociaux MSE1M2 211 écrit et oral 2 100% écrit ou oral 2h ou 30 mn 100% 1 CC : dossier collectif




Enseignement a distance : oui / non?

Controdle continu

Controle terminal

Controdle terminal

Semestre

UE

Liste

EC

Libellé

Crédits ECTS

VET porteuse

Nature (écrit /
oral / pratique
/ assiduité)

Nombre
d'épreuves
envisagé (2
minimum)

Part CC

Codes Epreuves

Nature (écrit
/oral /
pratique)

Durée

Part CT

Codes
Epreuves

Nature (écrit /
oral / pratique)

Durée

Part CT

Codes
Epreuves

Coefficient

Remarques éventuelles

L'obtention du dipldme est conditionnée au fait d'avoir validé le mémoire, ainsi qu'a I'assiduité. Au-dela de 3 absences injustifiées, le dipldme n'est pas validé.

La moyenne des évaluations de travaux personnels devra également étre supérieure a 10 pour obtenir I'année




Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management
Type de diplome Master
Mention de dipléme MAMSS Management sectoriel
Version d'étape MSE5M2_215 Master 2 Management sectoriel parcours Ingénierie et Management de I'Intervention Sociale - IMIS
Régulier: oui /non?
Régime spécial : oui / non?
Erasmus: oui /non? SESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance : oui / non ? NCon;r()le continu Controle terminal Controéle terminal
ombpre
Nature (écrit / | d'épreuves Nature (écrit ) Nature (écrit
oral / pratique |envisagé (2 /oral / Durée /oral /
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS| VET porteuse / assiduité) | minimum) Part CC pratique) Part CT pratique) Durée Part CT Coefficient Remarques éventuelles
2IMISS1 2IMIS31 Gestion des hommes et management des organisations 7 2
2IMISS1 2IMIS31 O [2MCP311 Sociologie des organisations MSE4M2 214 écrit 3h 100% écrit ou oral [2h ou 30 mn 100% 1
2IMISS1 2IMIS31 O [2MCP314 GRH MSE4M2 214 écrit 2h 100% écrit ou oral [2h ou 30 mn 100% 1
2IMISS1 2IMIS31 O [2MESG311 |Management agile MSE1M2_ 211 assiduité
2IMISS1 2IMI1S32 Méthodologie et langue 6 3
projet de projet de
2IMISS1 2IMIS32 O |2MCP322 Méthodologie de la recherche MSE4M2 214 mémoire 1 100% mémoire Temps libre 100% 1
2IMISS1 2IMIS32 O [2MCP323 |Anglais MSE4M2 214  |oral 1 50% ecrit 2h 50% écrit ou oral |2h ou 30 mn 100% 1
2IMISS1 2IMIS32 O [2IMIS321 Analyse de données quantitatives 2 MSE4M2 214  |écrit 1 100% écrit ou oral |2h ou 30 mn 100% 1
2IMISS1 2IMIS33 Démarches et outils de I'évaluation 6 3
2IMISS1 2IMIS33 O [2IMIS331 Principes / outils d'évaluation des politiques publiques MSES5M2 215  |écrit 1 100% écrit ou oral |2h ou 30 mn 100% 1 CC : dossier individuel
2IMISS1 2IMIS33 O |2IMIS332 L'évaluation dans le secteur social et médico-social MSE5M2 215 écrit 3h 100% écrit ou oral [2h ou 30 mn 100% 1
2IMISS1 2IMI1S34 Approche sociologique de l'intervention sociale 6 5
2IMISS1 2IMIS34 O |2IMIS341 Mutations de l'intervention sociale MSE5M2 215 écrit et oral 2[50% et 50% écrit ou oral [2h ou 30 mn 100% 2
écrit 75%
2IMISS1 2IMIS34 O |2IMIS342 Développement social MSE5M2 215 oral 2|25% écrit ou oral [2h ou 30 mn 100% 2 CC écrit : dossier collectif
2IMISS1 2IMIS34 O [2IMIS343 Sociologie de l'intervention MSE5M2 215 écrit 3h 100% écrit ou oral [2h ou 30 mn 100% 1
2IMISS1 2IMIS35 Management de projet 5 1
2IMISS1 2IMIS35 O [2IMIS351 Management de projet (IRTS) MSE5M2 215 écrit 1 100% écrit ou oral [2h ou 30 mn 100% 1 CC : dossier individuel
2IMISS2 2IM1S41 Mémoire et projet professionnel 10 11
0 0
2IMISS2  |2IMIS41 O |2McP412  |TDR individuels MSE4M2_214 soutenance th 20% soutenance \lh 20% 10
memoire temps libre 80% memoire temps libre 80%
validation ou exempté si salarié du secteur
rapport pour engagement etudiant donnant droit a 0,5
points en plus sur la moyenne du semestre
2IMISS2 2IM1S41 0] 2MESG413 |[Stage + Valorisation engagement étudiant + Tréfles MSE4M2_214 participation a 3 conférences ou séminaires de
recherche minimum sur I’'année dans le cadre du
dispositif Tréfles donnant droit a 0,5 points en plus sur la
moyenne du semestre
2IMISS2 2IMIS41 O |2MCP414  |Bureautique MSE4M2 214  |écrit 1 100% écrit ou oral |2h ou 30 mn 100% 1
2IVHSS2 2SS4t O [2ZMESG41L |Analyse-despratigues-de-stage MSEIM2-211 assiduite
2IMISS2 2IMIS41 O |2MESG412 |Séminaire de recherche MSE1M2 211 assiduité
2IMISS2 2IMIS42 Mangement des structures 7 2
2IMISS2 2IM1S42 O |2IMIS421 La fonction de direction d'ESMS MSE5M2 215 assiduité
2IMISS2 2IMI1S42 O [2MCP431 Gestion financiére MSE4AM2_214 écrit 1 50% écrit 2h 50% écrit ou oral |2h ou 30 mn 100% 1
2IMISS2 2IMIS42 O [2MCP432 CPOM / EPRD MSE4M2 214 assiduité
2IMISS2 2IM1S42 O |2MCP433 Droit du travail MSE4M2 214 écrit 2h 100% écrit ou oral [2h ou 30 mn 100% 1
2IMISS2 2IM1S42 O |2MCP435 Printemps agile MSE4AM2 214 assiduité
2IMISS2 2IM1S43 Politigues sociales et développement des territoires 6 4
2IMISS2 2IMIS43 ©) 2IMIS431 Politigues transversales et transformations de la société MSE5M2_215 ecrit 3h 100% écrit ou oral |2h ou 30 mn 100% 1
2IMISS2 2IMIS43 ®) 2MCP423  |Politigue de la ville et santé MSE4M2 214  |écrit 1 100% écrit ou oral |2h ou 30 mn 100% 2 CC écrit 2h
2IMISS2 2IM1S43 ®) 2MESD421 [Territoires et interventions sociales MSE3M2 213 oral 1 100% écrit ou oral [2h ou 30 mn 100% 1 CC oral 30 mn
2IMISS2 2IM1S44 Economie, insertion et développement 3 1
2IMISS2 2IM1S44 ®) 2MESD441 [Insertion et développement local MSE3M2 213 écrit temps libre 100% écrit ou oral [2h ou 30 mn| 100% 1 Session 1 dossier de groupe en binbme
2IMISS2 2IM1S45 Compréhension des problémes sociaux 2 4 3
2IMISS2 2IM1S45 ®) 2IM1S451 Protection de I'enfance MSE5M2 215 écrit 2h 100% écrit ou oral |2h ou 30 mn 100% 1
2IMISS2 2IMIS45 ©) 2IMIS452 Exclusion et vulnérabilités sociales MSE5M2 215 écrit 3h 100% écrit ou oral |2h ou 30 mn 100% 2
2IMISS2 2IMI1S45 ©) 2IMIS454 Sociohistoire des politiques psychiatriques MSE5M2 215 écrit 2h 100% écrit ou oral {2h ou 30 mn 100% 2

L'obtention du diplédme est conditionnée au fait d'avoir validé le mémoire, ainsi qu'a l'assiduité. Au-dela de 3 absences injustifiées, le dipldbme n'est pas validé.

La moyenne des évaluations de travaux personnels devra également étre supérieure a 10 pour obtenir I'année




Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management
Type de diplome Licence
Mention de diplome GLGESTA Gestion
Version d'étape GES8L3_211 Licence 3 Gestion parcours Management du Social, de la Santé et de la Solidarité
Régulier : oui / non?
Régime spécial : oui / non ?
Erasmus: oui/non? SESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance : oui / non ? Controle continu Controle terminal Controle terminal
Nombre
Nature (écrit /| d'épreuves Nature (écrit / Nature (écrit /
oral / pratique| envisagé (2 Codes oral / Codes oral / Codes
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS | VET porteuse | / assiduité) minimum) Part CC Epreuves pratique) Durée Part CT Epreuves pratique) Durée Part CT Epreuves Coefficient Remarques éventuelles
LMSSS5 LMSSU1 Gestion et comptabilité 6
écrit sur table
LMSSS5 LMSSU1 O |LMSS11 Comptabilité des associations GES8L3 211 ecrit 2h 100%|LMSS11T écritouoral |2h ou 20 mn 100%|LMSS11T 2|Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
écrit sur table
LMSSS5 LMSSU1 O [LMSS12 Gestion budgétaire GES8L3 211 écrit 1h 100%([LMSS12T écritouoral |2h ou 20 mn 100%([LMSS12T 2|Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
LMSSS5 LMSSU2 Introduction au management de projet 6
LMSSS5 LMSSU2 5BFA53 Projet tutoré GES4L3_211
. ) Ecrit temps libre 100% report de Dossier écrit et présentation orale du dossier : 1 seule note
LMSSS5 LMSSU2 O |LBFA556 Découverte compétences managériales et orga : Starting day GES4L3 211 notes de la
LMSSS5 LMSSU2 O [LMSS21 Méthodologie de projet GES8L3 211 session 1 100% 1,0
LMSSS5 LMSSU3 Sciences humaines et sociales 6
20% LMSS31C1 QCM sur les themes du cours et écrit sur table
LMSSS5 LMSSU3 O [LMSS31 Introduction a la sociologie GES8L3 211 |écrit 2 80% LMSS31C2 écritouoral |2hou20 mn 100%([LMSS31T 2|Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
écrit sur table
LMSSS5 LMSSU3 O [LMSS32 Introduction a la psychologie sociale GES8L3 211 écrit 2h 100%|[LMSS32T écritouoral  |2h ou 20 mn 100%|[LMSS32T 2|Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
écrit sur table
LMSSS5 LMSSU3 O [LMSS33 Introduction a la démographie GES8L3 211 écrit 1h30 100%|[LMSS33T écritou oral  [2h ou 20 mn 100%|[LMSS33T 2|Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
LMSSS5 LMSSU4 Outils méthodologiques 1 6
LMSSS5 LMSSU4 O [LMSS41 Anglais- préparation a la certification 1 GES8L3 211 |écrit 1 100%|LMSS41C écritouoral |2h ou 20 mn 100%([LMSS41T 1,5|Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
LMSSS5 LMSSU4 O [LMSS42 Gestion du stress GES8L3 211
LMSSS5 LMSSU4 O |LMSS43 Communiguer sur soi sur les réseaux sociaux GES8L3 211
dossier colllectif
LMSSS5 LMSSU4 O |LMSS44 Initiation a la recherche GES8L3 211 |écrit 1 100%|LMSS44C écritouoral |2h ou 20 mn 100%|LMSS44T 1|Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
LMSSS5 LMSSU4 O |LMSS45 Recherche documentaire GES8L3 211 Assiduité LMSS45T
LMSSS5 LMSSU5 Cadres reglementaires et enjeux des secteurs 3S 6
LMSSS5 LMSSU5 O [LMSS51 Perspective socio-historique du secteur social-médico-social GES8L3 211 écrit 2h 100%[LMSS51T écritouoral  |2h ou20 mn 100%([LMSS51T 2|Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
LMSSS5 LMSSU5 O |LMSS52 Secteurs de l'intervention social et médico-social GES8L3 211 QCM en ligne en salle informatique
LMSSS5 LMSSU5 O [LMSS53 Organisation et acteurs du secteur sanitaire GES8L3 211 écrit 1h30 100%|[LMSS52T écritouoral  |2h ou 20 mn 100%|[LMSS52T 1,5/Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
LMSSS6 LMSSU10 Personnalisation du projet professionnel 6
LMSSS6 LMSSU10 O |LMSS101 Personnalisation du projet professionnel GES8L3 211
LMSSS6 LMSSU10 O |LMSS102 Gérontologie et prise en charge de la vieillesse GES8L3 211 LMSS101C1 projet professionnel, cv, letire de motivation, rapport de stage
LMSSS6 LMSSU10 O |LMSS103 Approche et principes de 'ESS GES8L3 211 |Ecrit 3 100%|LMSS101C2 écritouoral [2h ou20 mn 100%|LMSS101T 2 Session 2 - &crit si > 3 5 studiants sinon oraf
LMSSS6 LMSSU10 O [LMSS104 Introduction au diagnostic de territoire GES8L3 211 LMSS101C3
LMSSS6 LMSSU10 O |LMSS105 Stage GES8L3 211
LMSSS6 LMSSUG6 Approche économique secteurs 3S 6
LMSSS6 LMSSU6 O [LMSS61 Systéme et financement de la protection sociale GES8L3 211 Epreuve orale et écrit sur table
LMSSS6 LMSSU6 O |LMSS62 Analyse économique de la protection sociale GES8L3 211 |oral 1 20%|LMSS61C écrit 2h 80%|LMSS61T écritouoral |2h ou 20 mn 100%|LMSS61T 2|Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
écrit sur table
LMSSS6 LMSSUG6 O LMSS63 Travail, emploi et marché GES8L3 211 écrit 2h 100%[LMSS63T écritouoral |2hou20 mn 100%|[LMSS63T 2|Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
LMSSS6 LMSSU7 Introduction au management des structures 6
écrit sur table
LMSSS6 LMSSU7 @) LMSS71 Droit du travail GES8L3 211 écrit 2h 100%|LMSS71T écritouoral |2h ou 20 mn 100%|LMSS71T 2|Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
écrit sur table
LMSSS6 LMSSU7 ©) LMSS72 Introduction a la gestion des ressources humaines GES8L3 211 écrit 1h30 100%|LMSS72T écritouoral |2h ou 20 mn 100%|LMSS72T 2|Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
LMSSS6 LMSSU7 ®) LMSS73 Animer une réunion GES8L3 211
LMSSS6 LMSSU8 Compréhension des problemes sociaux 6
écrit sur table
LMSSS6 LMSSU8 o] LMSS81 Sociologie de la santé GES8L3 211 écrit 3h 100%|[LMSS81T écritou oral  [2h ou 20 mn 100%|[LMSS81T 2|Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
LMSSS6 LMSSU8 o] LMSS84 Bureautique GES8L3 211 non évalué
écrit sur table
LMSSS6 LMSSU8 ©) LMSS83 Stratification sociale et inégalités GES8L3 211 écrit 3h 100%|LMSS83T écritouoral |2h ou 20 mn 100%|LMSS83T 2|Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
LMSSS6 LMSSU9 Outils méthodologiques 2 6
LMSSS6 LMSSU9 O LMSS91 Anglais - préparation a la certification 2 GES8L3 211 |écrit 1 100%|LMSS91C écritouoral  |2h ou 20 mn 100%([LMSS91T 1,5/Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
écrit sur table
LMSSS6 LMSSU9 o] LMSS92 Ouitils statistigues descriptives GES8L3 211 écrit 3h 100%([LMSS92T écritou oral  [2h ou 20 mn 100%|[LMSS92T 2|Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
écrit 50%]|LMSS93C1 Epreuve orale et dossier
LMSSS6 LMSSU9 o] LMSS93 Communication GES8L3 211 |oral 2 50%|LMSS93C2 écritouoral |2h ou20 mn 100%([LMSS93T 1,5|Session 2 : écrit si > a 5 étudiants sinon oral
LMSSS6 LMEFI111 X UE Libres d'approfondissement Mutualisation avec L3 LME Fl et L3 BFA
Engagement étudiant/bénévolat o o ] )
LMSSS6 LMEFI111 X |[LMEFI11A Bonus : 0,5 sur moyenne générale, dans la limite de 1 point maximum
LMSSS6 LMEFI111 X |[LMEFI11B LV2 (20h) Bonus : 0,5 sur moyenne générale, dans la limite de 1 point maximum
LMSSS6 LMEFI111 X |LMEFI11C LV3 (20h) Bonus : 0,5 sur moyenne générale, dans la limite de 1 point maximum
LMSSS6 LMEFI111 X |[LMEFI11D Sport de haut niveau Bonus : 0,5 sur moyenne générale, dans la limite de 1 point maximum
LMSSS6 LMEFI112 X UE Libres de remédiation Pas de point bonus
LMSSS6 LMEFI112 X |LMEFI12A Orthographe Pas de point bonus
LMSSS6 LMEFI112 X |LMEFI12B Bureautique Pas de point bonus
LMSSS6 LMEFI112 x |LMEFI12C Calcul Pas de point bonus
LMSSS6 LMEFI112 X |LMEFI12D Anglais Pas de point bonus
LMSSS6 LMEFI112 X |LMEFI12E Coaching Pas de point bonus

L'obtention du dipldme de la licence L3 M3S est conditionnée a I'assiduité & chacun des cours (tolérance de 3 absences non justifiées par semestre) , a la réalisation du stage (4 semaines min), et a la validation de I'UE professionnalisation du projet profesionnel.

Supression d'un CC correspondant au regroupement des 2 groupes sur l'enseignement

supression du cc car le cours comprends 3 parties de 3h30 totalement différentes donc difficil de mettre en place une évaluation

Supression d'un CC correspondant au regroupement des 2 groupes sur l'enseignement
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Reglement des études UFR STAPS 2022-2026 (annexe au réglement des études Unicaen)

Le reglement des études UFR STAPS a pour objet d’apporter des compléments au reglement des
études Unicaen qui s’applique a tous les étudiants.

Article 1 - Régime spécial d’études

Conformément a I'article 1.2.3 du reglement des études Unicaen, les étudiants remplissant certaines
conditions peuvent bénéficier d’un régime spécial d’études. Les aménagements possibles sont des
dispenses d’assiduité et des modalités d’évaluation aménagées.

Dans tous les cas, pour bénéficier d’'un régime spécial d’études, I'étudiant doit en faire la demande
dans les conditions et délais prévues par I'UFR STAPS et précisées sur l'intranet des étudiants

Article 2 — Absences
a. Enseignements

Les unités d’enseignement incluent des cours magistraux (CM), travaux dirigés (TD) et travaux
pratiques (TP). La présence aux TD et TP est obligatoire (appel réalisé par les enseignants).

En cas d’absence, I'étudiant doit obligatoirement fournir un justificatif dans les 8 jours suivant
I’'absence : par mail a I'enseignant-e concerné-e et déposé sur mes-dispenses.unicaen.fr. Dans le cas
contraire, les absences seront considérées comme injustifiées.

Une dispense de pratique sportive ne vaut pas dispense d’assiduité a I'enseignement. Aussi, un
étudiant dispensé de pratique sportive est tenu d’assister aux séances.

b. Epreuves
Hors régime spécial d’études, les absences justifiées et injustifiées apparaissent sous les formes ABJ
et ABI dans le relevé de notes. Une ABJ ou une ABI est considérée comme un 0 dans le calcul de la
moyenne.

c. Contréles continus
Les notes de contréle continus sont visibles sur I’'espace numérique de travail des étudiants dés la saisie
par la scolarité. Pour ce faire, les enseignants transmettent les notes aux gestionnaires dans les trois
semaines suivant la réalisation du contréle.
Toute erreur doit étre déclarée a la scolarité dans les deux semaines suivant la diffusion de la note sur
I'espace numérique de travail.

d. Mémoire
En licence 3 et en master 2, dans le cas ol un mémoire n’est pas présenté par I'étudiant (dépot écrit
dans les délais fixés et/ou soutenance), une défaillance (DEF) sera constatée sur I'EC. Une défaillance
entraine un non résultat a I'EC, a I’'UE et donc au semestre et a 'année.
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Article 3 —Spécificités relatives aux enseignements d’APSA

a. Inscription dans les APSA
Les étudiants sont tenus de respecter les regles d’offre et de choix d’APSA de chaque semestre de la
Licence.

L’inscription dans les APSA de polyvalence en L1 et L2 ne relevent pas d’un choix de I'étudiant.

L’APSA de spécialité est choisie en licence 2 par I'étudiant (sauf cas d’admissions en L3 — transferts et
validations d’études) et en accord avec le responsable de I'enseignement. Une demande de
changement de spécialité durant le cursus est possible dans les situations suivantes :

- Entre le semestre 3 et le semestre 4
et

- Entrelal2etlal3
sous réserve de I'accord de I'enseignant de la spécialité d’accueil. Un formulaire est a renseigner et a
déposer aupres de la scolarité.

Il n’est pas possible de demander un changement de spécialité entre le S5 et le S6.

En cas de situation particuliere n’entrant pas dans ces conditions, la commission APSA étudiera la
demande.

b. Dispense médicale de pratique

Les étudiants dispensés de pratique devront téléverser sur mes-dispenses.unicaen.fr leur certificat
médical dans un délais de 48h apres le début de la dispense et le présenter a chaque enseignant
concerné. Tout document recu hors délais ne sera pas accepté, sauf situation exceptionnelle
(hospitalisation par exemple).

Le certificat médical devra préciser les pratiqgues sportives pour lesquelles I'étudiant est dispensé. Dans le
cas contraire, I'étudiant sera dispensé de I'intégralité des pratiques sportives.

La présence au cours reste obligatoire pour les étudiants dispensés dans la mesure ou I'étudiant est
apte a se déplacer.

c. Evaluation pratique APSA

Si vous présentez un probléeme de santé pouvant impacter la pratique des enseignements d'APSA
(Activité Physique Sportive et Artistique), un aménagement de I’activité physique et de I'évaluation de
la pratique (100% CT) peut étre mis en place. Cet aménagement d'étude doit obligatoirement étre
préconisé par le Service de Santé Etudiante (SSE) de I'Université de Caen Normandie. Ce dispositif est
applicable a tous les étudiantes et étudiants de STAPS, quelque soit le niveau, Licence ou Master.

Tout étudiant dispensé lors des évaluations, en possession d’un certificat médical de contre-indication
ala pratique d'une APSA (ou arrivé en cours de cycle suite a une inscription tardive), et ayant suivi au
moins 50% de |'enseignement pratique, se voit attribuer une note dite « note de cycle » dans la
pratique de I'APSA concernée.
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Pour pouvoir bénéficier de cette mesure I'étudiant doit étre présent aux enseignements de pratigue
(sauf cas exceptionnel, avec accord de I'enseignant responsable de I'activité). Dans le cas contraire, il
se verra attribuer la note pratique de 0/20. L'enseignant peut demander aux étudiants dispensés de
réaliser des travaux écrits ou d’autres taches lors de ces séances.

d. 2®mesession APSA

Les enseignements de pratique des APSA ne font pas I'objet d’'une deuxiéme session. Les notes
obtenues en 1ére session seront reportées.

Si a l'issue de la 1ére session, la note moyenne d’une APSA (théorie + pratique) est supérieure ou égale
a 10/20, I'étudiant ne peut repasser ni la théorie ni la pratique.

Si 'enseignement des APSA est non validé en 1lére session (c’est-a-dire Moyenne théorie APSA +
Pratiques APSA < 10/20), voir tableau ci-dessous :

Pratique Théorie
Les notes de pratique sont conservées, L'étudiant doit recomposer
entre la 1ére et la 2nde session.

e. Regles d’hygiene et de sécurité :

Une tenue de sport est exigée. Cette tenue doit étre propre et adaptée aux :

- Recommandations de pratique de I'enseignant,
- Conditions météorologiques
- Réglementations d’usage dans les structures sportives de I'établissement fréquenté

Cette tenue ne doit pas mettre en danger I'utilisateur ou les autres, ne pas faire marque de nudité.

Les chaussures de sport dédiées a la pratique en salle sont obligatoires.

Les étoffes, écharpes, foulards etc ..., venant entraver ou pendant sur la gorge, le cou, le long du corps et les
couvre-chefs sont interdits.

Un bandana ou un tissu similaire pour relever les cheveux est autorisé, a condition que celui-ci soit noué
derriére la téte (pas d’épingle).

Les voies respiratoires, nez, bouche doivent étre visibles et accessibles (secours et assistance).

Les voies sensitives doivent étre dégagées (perception et visualisation des consignes).

Les piercings et bijoux incompatibles avec I'activité doivent étre enlevés ou sécurisés.

Les écouteurs, casques et téléphone (sauf autorisation expresse de I’enseignant) sont interdits pendant les
pratiques sportives.
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